
A s t i d o  1: Nodre.  La sociedad se denomkd "3ERMOSIL;LO COIWERCIIAL, 
§I&.", y estaric regida y gobernada por las leyes de la Rep%licd Dominicans y por 10s 
presmtes Estaintos. Esta sociedad tendrh un sello el cual tedr8. la siguiente inscripci6n: 
~O~ COMEWCIAL, S.kL..- Repubica Dominicana9'. 

Artid0.2:  Tipo social. La sociedad se encuedm organizada como Sociedad de 
~esponsabilidad Limitada (SRL) de acuerdo con las leyes de la RepBlica Dormiaicans, 
para lo cual se susmien 10s presentes Estatutos a que e s h h  dometidos 10s propiekios 
de las .cuotas sociales y en 10s cuales se deb ' 

-b el 16ghen de sus CUD- y se 
regIamentarh las materias qpe traten en 10s articulos sigui-s. 

M c d o  3: -1Ponaicillio. El domicilio social se establece en Calle 8, #17, Los Jardines 
MetropoWos, de Santiago, Rep Dom. Dicho domidio podrA ser trasladado a cudqnier 
otro lyqr de la Repfiblica Dombicana poi- decisi6n tomada por la Asarnblea General 
Extrqordinaria La c m q a  p o w  por decisi6n de la asamblea, instalar sucursales en 
cualquier lugar del pais o extranjjero. 

h t i c d o  4: Objdd. La sociedad se dedicark a Reakm todas o malespiera de Ias 
operaciones y ejercer lrns facnltades que mas adelante se q r e s m ,  en cnalquier 
parte dd mnndo, a saber: establecer, ge~tionar e hplehentar en general 10s 
negodos de hversiones, corrednrias, garantias, consukwh snscripd61.1 y venta de 
valores merantiles compra y venta de bienes, fabricaddn, exportaci611, 
importsacit511 de prodnctos, cons.trucudn, comercio marititno, trmporte, 
publicidad, hotel?, . ahentos, bebidas, Iplineria, pesquerh, commicaciones y 
fina&amientas; y, en general, Jlevar 8 cabo cnalquier oko comercio, negoeio o 
actividad.ajmtada a 10s presentes estatntos?' 

// ---. 

Ahculo 5: Dmaciirn. La duraci6n dc la sociedad es indehida y solo podrh disolverse 
por una resolucibn de la asamblea General Ektraodkia de 10s Sodos en que est6 
representada, par lo menos, la mitad del capid snsaito y pagado o por las d& 
causas establecidas en el mticulo ocho (8) de estos Estatutos Sociales y la Ley. 

DEL CmAE IPE LA SOCPEDAIP Y DE LAS CUOTAS SOCIALES 

Ariicdo 6: Capital Social. El Capital Social de la Sociedrid se fija en la suma de 
Mihnes Doscientos Mil Pesos Dominieanos 'con OM00 @D$7,200,000;00), 
en Setenta y Dos Mil (72,000.00) cuotas sociales con un valor nominal de 
Dominicanos (RD$100.00) cada una, 1as cuales se encuentrm enteramente 
pagadas. Dicho capital e&A compuesto por 10s aport& en mmerario y en 
que hapn realizado 10s socios. 



Los Socios deem que a1 momento de la susnipcibn de 10s presentes Estatutos 
. . 

Sociales las cuotas sociales e s t h  divididas confome la siguiente distribucibn: . . 

SOCIOS TOTAL TOTAL DE RD$ 

CuOTAs SOCIALES PAWOS 

Luis Amaury Espinal P e h 3  71998 7,199,800.00 

Dominicam, mayor de edad, contable, casado, 

Portador de la cbdula de identidad y electoral 

No.03 102841 52-9, domiciliado y residente en 

la C/ 6, Esq. 9, No.1, Urbanizacih Llanos de Gurabo, 

Santiago, Republica Dominicam 

Josh de Jesh Gutibrrez Arias 

Dominicano, mayor de edad, empresEpio, casado, 

Portador de la-ctdula de identidad y electoral 

No.03 1-0095971 -1, domiciliado y residente en 

la C/ Duark3 Casa #11, Reparto del Este, 

Santiago, Republica Dominic- 

Albert0  G m 4 n  De Aza 1 '  

Dominicano, mayor de edad, empleado privado, soltero, 

Por&dor de la c6dula de identidad y electoral 

No.03 1-0224198-5, domiciliado y residente en la calle 

C m b r ~  #5P,-U Poya;'S&tiago; RqubKca DQ~~&C&B. 

Totales 72,000 RD$7r200r000m00 

Articnlo 7: Derechos Inherentes a las Chotas. Cada cuota, sin distincibn, da derecho 
a una parte proporcional en el activo social, pero este derecho no pod15 ser +mido sino 
en caso de liquidaci6n y particibn. Cada cuota tambi6.u da derecho a una part6 ,- 

proportional en 10s ben&cios de acuerdo con las dqosiciones co&idas en cstos 
'' 

EstaMos. 

Phrrafo I: Para fbes de cualquier pago que la sociedad malice a un 
las disposiciones de este Articulo o en relaci6n con el ejercicio de 
inherentes a la calidad de socio, la sociedad solamente reconocerh como 
una cuata social a la persona que figure como tal en 10s registro de la misma. . I 

1 

Phrrafo III La sociedad no pod16 exceder el limite de bcuenta (50) socios. 

Articulo 8: Forma de las Cnotas. Las cuofas se dividir$n en partes i 
hdivisibles, las cuales a t m h  representadas por un certijicado de cuotm no- ,;. 
negociables, el cual indicarti el niimero c&cado3 el nombre del titular, la cantidad de Fa;. --,Q d 

nrinltnnnct 



cuotas que posee, el valor nominal de las cuotas, el capital social de la sociedad, y la 
fecha de la emisi6n del mismo. 

El &dado de cuotas consignari la siguiente Ieyenda: 

'Zste certificado represenfa la cantidad de cuotas sociales que cada socio detenta en el 
capital SociaI de la Sociedad. Este mth5cado de cuota no es negotiable; la transferencia 
de las cuotas aquf representadas solo poddm sa transferidas pignoradas o en cualquier 
forma afectadas, cumpliendo el procedimiento de W i c i a  consignado en 10s 
estatutos Sociales y la Ley, que entre otros exige el voto favorable dc 1as " de las cuotas 
sociales." 

DicBo Certificado s d  emitido por el Gerente, o en caso de haber mhs de uno, por 
cualquiera de ellos. El o 10s Gerentes debenin conservar en el domicilio de la Sociedad 
un Registro de 10s Cehficados de Cuotas. 

PBrrafo I: Estas cuotEis' hicamente podrh ser cedidas confonne las deposiciones 
establecidas en 10s presentes Estatutos. $q# 
Artido 9: Indmisibilidad de las cuotas. Las cuotas son indivisibles respecto de la % .M 
Sociedad, la cual s61o reconoce a un dueiio por cada cum Por consiguiente, 10s k 
cod?ieZos de una mota deberb estm represmtados por un mismo apoderado. A falta de 
acuerdo sobre este punto, o a falta de capacidad civil, 10s propietarios indivisos 'se 
hanh qresentar par un mandatario que se designad por r e fuen to  en el b%uid del 3~ 4 Fi-- 

domicilio social, a r e q u e e n t o  de la parte mis diligente. .*. . + 

Articdo 10: Transferencia de las Cuotas. La transferencia de las cuotas se vedicarli, 
confonne el Articulo 97 de la Ley No. 479-08 sobre Sociedades Comerciales y 
Empresas . . . .. . Jndividuales . , . . . . . . de . . . 

Responsabilidad . . .  Limitah 
. . 

Todo que desee ceder ms cuotas sociales o parte de ellas a terceros, deberh en* un 
cornunicado por escroto a la sociedad y a 10s socios, el cual podr8 ser realizado por 
cualquier via, incluyendo aquellos medios electr6nicos y digital&, s i m p  y cuando los 
mismos Sean confhados por su receptor. 

Dicha comunicaci6n debe de corneta por lo menos las siguientes infomaciones: 

(i) La cantidad y las caractmbtica de las motes que se d e m  tnnsm$: 

(3 Los nombres, nacionalidad, domento de idddad, profesih, estado civil 
j 

y domicilio, en caso de que .se trate de una pefsona fisica; 
(iii) kn caso de que se bate de una persona moral, debd inclujrse el 

la mi- su domicilio y asiento social, nl'rmero de I(NC (si es 
el certificado de R e m o  Mercadl, o su equivalente si se 
sociedad extranjera , y las generdles del repsentante de la 
a1 achpite anterior; 

(iv) El precio fijado para la cesi6n de cada cuota, y; 
(v) Los d e d s  t ih inos  y condiciones que las partes ac 

I reg- la trasmisi6n de las cuotas; 

00 



Si la sociedad o 10s socios no hacen conocer su decisibn en un plazo de quince (15) dias 
. . contados desde la notificacibn del proyecto de cesibn, se re rep& obtenido el . . .  . . . 

consentimiento de cesibn. . _.- .... . ... .. ' 

El Gerente de la Sociedad deberh. convocar a 10s socios de la Asamblea General 
Extraordinaria dentro de un period0 no mayor a 10s ocho (8) dias contados a partir de la 
recepcibn de la comunicacih enviada por el Socio que desea ceda sus cuotas, en el 
cual deb& contarse con la presencia de 10s socios que represeaten las '14 de las cuotas 
sociales. 

En el orden del dia de dicha Asamblea deb& inclube el mocimiento del proyecto de 
cesih de las cuotas, el cual serh aprobado o rechazado mediante la adopcibn de una 
resolucibn para la cual se requerirh el voto a favor de las 3/4 de las cuotas wciales. 

Eh caso de que el proyecto de cesibn no fiere aprobado por la Sociedad, 10s socios 
debah obligatoriaramte ad- las hotas sociales cuya c e s i h  hayan prohibido, en 
un plazo de ties (3) meses, mtados a partir de la.fecha de la Asamblea que rechaz6 la 
cesihn. Dichas cuotas serh adquiridas a un precio acordado libremente por las partes. 

Si las part= no se ponen de acnerdo respecto d precio de las cuotas, podrh designar, 
de mutuo acuerdo, a un perito para que les asigne nn valor alas mismas. En caso en qne 
las partes no se pongan de acuerdo respecto a la designacibn del perito, el juez 
presidente de la CBmara Civil y Comercial del Juzgado de Primera lnstancia de Distrito 
Judicial correspondiente a1 domicilio social lo desipari. 

Pdrrafo I: El certificad6 t rde r ido  serB cancelado y depositado en 10s mhivos de la 
Sociedad, y sustituido por uno o varios nuevos, expedidos en favor del o de 10s 
cesionarios, debiendo hacerse constat esta sustitucibn en el registro de motas sociales, 
mediante mmci6n regular fiImada por el cedente o su aPod&. 

Articdo 11: Snjeciitn de 10s Socios a los Estatntos. La susaipci6n o la adquisicih de 
una o miis cuotas presuponen por parte de su tenedor, su canformidad de atenerse a las 
cUnsulas de estos EstaMos y a las resoluciones y merdos de las Asambleas Gendes 

QP 
de Socios y de d o 10s Gerentes, en consonancia con 10s presentes Estatutos. 

.. 
Artieulo '12: Derechos de informaci6n de 10s Socios. Los socios ten& derecho a 
requerir, en cualquier momento, a1 o 10s Gerentes, 10s estados financieros, infonnes de 
gestibn a n d  y las actas de Asambleas relativas a 10s kes (3) fdtimos ejercicios socials 
de la sociedad, de 10s cuales a1 o 10s Gerentes debed (n) otorgar copias a el o 10s Socios - - 
que 1es soliciten dicha documentacibn. 

Iguabnente, 10s socios p o d h  requerir a a1 'o 10s Gerentes, que se les dregue 
c e c a d a  de 10s e m s  de la sociedad, vigentes a1 momento de la solicitud 
d fu tos  de la sociedad, vigentes a1 momento de I$: solicitud de 10s mismos, a 
debera anexheles una lista de a1 o 10s Gerentes en funciones, y de el o 10s C 
de Cuentas, si hubiere. ' I a 

La solicitud de la dc~mnentacibn establecida en este articulo deberti ser formulada   or 



I 
I . -  . 

socio la documentaci6n requerida, en un period0 no mayor de quince (15) dias, 
contados a partir de la solicitud hecha por el Socio. 

El o 10s Gerentes fmicamente podrh exigir el pago de 10s g&os in-dos para 
fotocopiar dicha documentacibn. 

PBrrafo I: Los socios pueden tambib formula, no mtis de dos (2) veces a1 aiio, sus 
inquietudes respecto a aquellos factores que en raz6n de su naturaleza, pudiesen afectar 
la continuaci6n del desmollo del objeto social. 

El Gerente deb& dar respuesta a estas inquietudes en un paiodo no mayor de quince 
(15) dias, contados a partir de la fomulaci6n de las interrogantes. Si la Sociedad . . .  
hnbiese designs* a un ~omisak, si 10s hubiere wo. 

. *. . . . '  

Toda vez que esta acci6n sea ejercida, deberh citarse a1 Gerente para que asista a h je 

audiencia que decida sobre la procedencia o no de la preparacibn de dicho i d m e .  
i -. 

Phrrafo IIE: El o 10s socios que representen el cinco (5%) del capital social de la 
Sociedad t e n h  derecho a conocer en todo momento, el estado de la cuentas y la 
situacibn econbmica en que se encuentre la Sociedad. Para ello deberhn apoderar a un 
contador Hblico Autorizado. 1; . : - , .  ... -, 

' 1 .-a. 
.;.T .- 

I *  

& d o  13: Libm de Cootas. Eh el l i o  de Cuotas, se had CO-- el nombre, la I d;, .,. $ 
direccibn y el n b e r o  de las cuotas que posee cada titular de motas. Toda convocatoria . 

- 
f' . - .  

a Asamblea y pago de dividendos se remitir6 a 10s socios a las direcciones que - . I  

. aparezcan en el citado libro de cuotas o en otro libro llevado con el lnismo prop6sito. " ;-$ , 
I'i.: . :  - '-., 
b'~ 

Articulo 14: ~hdide de Certifieado de Cuotas. En caso de pMda de d c a d o s  de 
cuotas, el propietario, para obtener la eqedicibn de 10s certificados psthtos, deb@ 
notiiicar a la ~ociedad, por act0 de alguacil, la phdida d d a ;  el pediment0 de k. - 
anulaci6n de 10s certificados perdidos y la expedicih de 10s certificados msthios. EI 
peticionario public& en un peritidico de cirmlacibn nacid,,' una vez por sanana 

eps 
durante cuatro (4) sernanas consedvas, un extract0 de la notificaci6n conteniendo las 
menciones especiales. Transcurrid0 diez (10) dias de la fdtima publicacibn, si no 
hubiere oposici6n se expedkh a1 peticionario nuevo cer&i£icado, mediante m e g a  de 10s 
ejemplares del periddico en que se hubiesen hecho las publicaciones, debidamente . 

cert5cadas por el editor. Los certificados perdidos se considerarim xulos. Si hubiere 
oposici6n, la Sociedad no entregari 10s certi£icados sustitutos hasta que la cu&bn sea 
resuelta entre el reclamante y el oponente, por sentencia judicial no susceptible de 
recurso, o por transacci6q desistjmimto o aquiescencia 

Articulo 15: Pignoradbn de nna mota  social: las cuotas sociales podriin 5 

prenda siguiendo el proceso establecido en articulo 9 de 10s presentes re 
sobre la tTansfikrencia de cuotas y sujeto a1 art'cdo 98 de la ley 160.47 
sociedades c m ~ c i a l e s  y empresas individuales de ~esponsabilidad ljmitada 

A r t i c d o  16: Aumento y Reducci6n del Capital Social. El capital social 
aumentado o reducido una o varias veces por plodificaci6n de estatutos y 
decis ih  de la asarnblea General Extraordimria .. 



Pgirrafo I.- Del Aumento del Capital Social: Dicho aumento podrh realizarse por la 
elevaci6n del valor nominal de las cuotas existentes, asi como por la creacibn de nuevk 
cuotas sociales. En ambos casos el aumento de capital pod15 consistir tanto en nuevas 
aportaciones numemias o en mtmleza al pahomo socia en la reeval1mci5n de 10s 
activos de la sociedad o en la transformaci6n de reservas o beneficios qw ya figuran en 
diclio pabimonio. 

1- Tambih pod16 elevarse el capital social por la aportaci6n de crEditos contra la - 
sociedad siempe y cuando estos Sean iiquidos y exigiiles. 

2 Cumdo se quiera elevar el capital de la sociedad por medio de la aportaci6n de 
cr6ditos, durante el tiempo de la convocatoria de la asamblea general extraordinaria el LA. 

gerente ha de poner en el domicilio socid, a1 alcance de 10s socios, un informe que ha 
i e  incorporarse al acta de ssamblea que documente la ejecucih del mento .  El 
infome tratarh sobre la naturaleza y caracten'sticas de dichos ~16ditos, las generales de 
10s aportantes, el nhero de motas sociales que habrh de crearse y la cuantia del 

. aumento del capital. En Gcho infome ha de :constatarse la concordancia de 10s actos 
relatives a 10s cr6ditos con la contabifidad social. 

Cuando el aumento del capital consista total o parcialmente en aportes en 
naturaleza, el gerente, durante el tiempo de la convocatoria de la asamblea general 
exhaordinaria han de ponm en el domicilio social, a1 alcance de 10s socios, un infome 
que hade incorporak a1 am de asmblea que documente la ejecuci6n del documaito. 
Dicho informe ha de contma una descripci6n detallada de las aportaciones en 
naimaleza proyectpdas, su valor, las general& de las pasonas que hay& de efectuarlas, 
el d m a o  de cuotas sociales que hayan de crearse, la cuantia del m e n t o  del capital, y 
las g d a s  adoptadas para la efectividad del aumento sea la naturalem del bim 
aportado. Siempre que el aummto del capital se haga total o parcialmente en aportes en 
naturaleza, dichos aportes han de ser evaluados por un comisario de aportes designado a 
~an imidad  por .los .socios o-rndiaute act0 dictado gor el juez presidente de la C h a m  
Civil y Comercia1 del juzgado de Primera lnstancia del =to Judicial de Santiago y 
dichas e-valuaciones habrin de constar e n  las actas de las &ambleas. w 
4- Cuando 10s aportes en nattmleza no excedan el 25% del capital social, pueden 
Gs socios a zmanjrnidad, ~sc indk  de 10s servicios de un comisario de aportes. Sin 
embargo, en 10s casos que no haya intervenido un comisario de aportes o que el valor 
asignado sea diferente a1 propuesto por el comisario de aportes, a1 gerente de la 
sociedad y las demb personas que hayan suscrito el amento del capital s h  
solidariamente responsables fcente a 10s terceros respecto del valor atribuido a 10s 
aportes. 

5- El aumento del capital sblo se had elevando el valor nominal de las cuotas - 
sociales cuando todos 10s socios esth  de acuerdo except0 en el caso que 
integramente con cargo a las reservas o a 10s Eeneficios de a1 sociedad. 

6- Cuando dicho aumento ss haga fntegrament~ con cargo a las mmas 
Kmefidos de la sociedad sc requehi la aprobacih de 10s socios qk repres 
de la mitad (1/2) de las cuotas sociales. 

7- Cuando el anmento de capital se haga mediante la creacibn de numas cu - 
sociales, cada socio tend16 un derecho de preferencia de aslrmir un nfrmao 



i I * k** '. t 
! 

. I  . 
proportional a las que posea en ese momento. Dicha preferencia podd ser t r w d a  .' 

-, 

libremente, ya sea a 10s sucesores del socio, a su dnyuge, sus ascendientes o -- : * I  &+ . ., 
descendientes, o a 10s demfis socios de la sociedad. , re<. 

r-C 
' -.$&. 

8- Esta prefaencia no ser4 v&da cuando el aumento se deba en todo o en parte a la I*,\ J 
f$:-$ 

2 6 n  o escisibn de otra sociedad. . .. - - .# r . d 
3 '  

, 1 3 **3* 

El plazo para ejercitar esta preferencia s d  amdado en la asamblea general 
extraordinaria que aprob6 el m e n t o  de capital; sin embargo3 mmca podr6 ser inferior a 
un mes ni superior a seis meses, contando a part5 de la fecha de la celebracibn de la 
indicada asamblea. 

Para que dicho daedho de pderencia sea stpimido, es ne~esario que se d m  10s tres 
requisites siguientes: ;Y 

.- q 

1 : (i) En la convocatoria de la askblea se baya bsoho combs la propuesta de la 
- i  ' supresibn del derecho de preferencia; 

I 

.. I (ii) En la convocatoria de la asamblea se haya hecho mn&ar d derecho de 10s 
_. ... socios a examinar en el domicilio social, tm infome elaborado por d 

L gerente. En dicho informe debe estableceise el valor real de las cuotas de 
I - #  la sociedad; debe justificarse de manera detallada la propuesta y la 

-1,- :contraprestacib que han de sahfbcer 17 nuevas cnotas y debe indiwrse 
Q. 

I- ' las generales de las personas a las p e  ha% de ~ ~ e ;  
+' 

(5) El valor nominal de las nuevas aiotas, a l  igual que el importe de la prima 
(cwndo hdiere), habrh de correspondme con el valor real atribuido a 
l& motas en dicho infonne. 

9- Para el aummto del capital es nacesaio que las cuotas sociales sean entm&ente - 
suscritas y pigadas en el plazo pviamente fijado dmmte la ceIebraci6n de la asamblea 
general extramdinark La misrna asamblea puede disponer a su discreci6n que el 
aumento q u e M  sin efecto en el caso de desembolso kcampleto. En caso de que la 
asamblea no disponga lo antarior, el capital quedad aumentado en la i=uantia 

& 
efectivamente sus& y pagada. . '. T 

r - .'< J t '" a ?,. .. . 
10- Cuando la krrrblea General E x t r a o r k a  disponga que el amento queda&< - qk '9  

sin efecto en el caso de desembolso inampleto, el gerente deb& restituk ]as?:. 
" i t S b L  ..-* - .$ 

L.$* I .  
aportaciones nalizadas dentro del mes siguiente, contado a partir dd vencimiento del :: .t:, - 
plazo fijado para el desanbolso. 

C 
- - 

- * *  

11- Cuando la modZcaci611 estatutaria implique el aumento de - 
suscn'pciones dineradas, 10s fondos provenientes del pago de las motas so 
ser depositados WI una entidad de intermediacibn flmanciera, por las perso 
reciban, en 10s ocho (8) dIas de su percepcidn, en .ma cuenta bancari 
n&@e-del receptor de dichos fondos y por cu de ls sociedad o ahir =!&ge de ki sociedad, si M e r e .  . 

l? 12- Dicha moficaci6n ha. de i m a i b d i  Cn el R e m o  M~~ y 10s - 
depositados pernanecerh jndisponibles hasta tanto no ocurra dicha inscripci61~ 
vez se k m i i a  la mo~cac i6n  ante el Registro hdemmlil, dichos fimdos p o f i  ser 
- A d e n  -rrs -1 -+m An '1- P A & . ; D ~ P ~ ~  
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131 , Tambih podrib ser retirados dichos fondos por un rnandatario de la sociedad, .. ,g. 
una vez el depositario expida una certifjcacibn; . - &w2 r 

. ,, ; ,', + 
YArrafo II.- De la Reduccibn del Capital: En nin& cam, antes, durante, .ni despu6s 
de la reduccibn del capital social de ma sociedad, p& atentarse contra la ignaldad de 

, 

10s socios. 
s '  > J , ,  La restitucibn del capital podr6 tener por finalidad: 

A - 
(i) Atender y responder a 'las razones e indicadas jutificaciones de nn informe 

aportado por el comisario de cuentas; 

(iii La restitucidn total o parcial a 10s socios de sus sportaciones; 

(G) El restablecimiento del e @ i o  entre el capital y el patrimonio contable de 
sociedad dismhido c&o wnsecuencia de p6didas. 

Cuando la reducci6n del capital se haga segh'lo establecido en el ac6pite (ii), 10s socio 
respondah entre si y cod la sociedad, por el ];ago .de las deudas sociales eontrddis co 
anterioridad a la fecha en que la reduccibn haya sido insnita en el Registro Mercantil; 
durarB hasta cigco (5) afloq contando a p a .  de la fecha de dicha inscripcih 

DiCha responsabilidad tenM como limite el importe recibido por concept0 
restitucibn de la aportaci6n social. 7 

& - ,  - -.a- . 
1- - Estiiesponsabilidad podrd ser ehhada, & coando se aocrdase la reducci6n, - 
acuada una provisi6n de reservas con cargo a beneficios o mervas h i s  por nn 
importe igual al perciido por 10s socios por collcepto de restitucih de la aportacicin - 
social. 

2- Esta reserva sm-6 indispomile por un paiodo de hasta ciaco (5) aiios, confados a - ,, 
Ftir de la fmha en la que dicba kamblca foe %&a en el Re- Men:antil, a :' 

menos que antes de trauscurridos esos cinco afios, hayan sido satisfechas todas 1 a s  ' 
deudas sociales co_ntraidas con anterioridad a dicha insdpci6n. 

.I  !T. - 
- . e x .  

-1Y .Cd ' 1-.,. 
3 -  - El pyecto  de redacci6n de capital ha de notificarse, via algmd, a 10s 
acreedores de la sociedad, indicando que la causa de la reduccih dd capital consiste an 
la restituci6n de sus aportaciones a 10s socios. Esta notificacibn debe hacerse tres (3) 
meses antes de la Asamblea General Ektraordinmia, que ha de decidir sobre la 
reducci6n daqi tal .  . 
4- Durante estos tres (3) meses 10s acreedores tendrh derechu a oponerse a 
zducoi6n y serh nula toda restituci6n que se realice antes de trnscunjr &e plazo 
toda restkcibn que se realice mienlm penis$. la vposicidn trabada por cual 
acreedor. . 
5- Durante la Asamblea G e n d  Extraordinaria, 10s socios PO&, poi - 
decidir el procedimiento que ha de. llevarse a cabo, para la devolucibn d 
caso de no llegar a un acuedo, el capital habri de ser W b u i d o  a 
respectivas cuotas sociales. 

I .  
i 
1 ' 0000001~. 



I 

I. '3  
6- h d o  al reducci6n del capital se haga para restablecer el embr io  enbe el 4 ;*- - 
capital y el patimonio contable disminuido como consecuencia de pbdidas, no puede -y. a 

contar la sociedad con ninguna clase de reservas. 
a % ->:,$ 

. '  

7- Para esta reducci6n es necesario que se presenten como base, estados financieros 
. . ;$f - r ,  
I *, - w: 

que deberh reunir las siguientes caracten'sticas: WBC 
.T 

r 1,. 

r ;- 

6) Deb& xfairse a una fecha comprendida dentro de 10s seis (6) meses 
imnediatamente antexiores a la resoluci6n; --$; 

f, 

(ii) Deberh estar aprobados por la Asamblea General O r ~ a ,  luego de ser -9 - +.,; .-k 
verificados por 10s auditores externos de la sociedad que s d  designado por el , 
g e e ;  . 8 i? -,, :J;: 

A-7 
T >  - --T . ..* (iiiina v a  auditados, dichos estados financieros debah  incorporme a1 merpo de ; 4i3: A,. 
f. - *  . v 

la asamblea. I w- . 

& La sociedad solzhente podd comprar motas sociales con su piojio capital m el - - 
case en que la Asamblea General Extraordinaria haya decidido la reduccibn de capital 
por cualiuier raz6n diferente a aquella motivada por pkdidas. !. 

9- En este caso la gerencia podd auto& la compra de un n b e r o  d e t d o  de - . ::. ;.*j - q..*: 
cuotas para anularlas. Esta compra deb& llevarse a cab0 d- 10s ti& (3) meses 

r b , 2  2 
- siguientes a la expimci6n del plazo establecido precedentemente para el ejmicio del , 4 'YW 

derecho de oposicih por 10s acreedois: ' y.. I 

, J* 

Articnlo 17: Pkrdida del Certificado de h o t a s .  En caso de p&dida de certificados de . 
<'C.- 

cuotas, el propietario, para obtener la expedici6n de 10s certificdos sustitutos, deberd , ~ 6 ' .  . *. 
notificar a la Sociedad, por act0 de algwcil, la pirdida ocrrrrida; el pediment0 de 9 -. 
anulaci6n de 10s c&cados perdidos y la expediciim de 10s certificados sustitatos. El 
peticioimio public& en un periddico de circuladbn wid, m a  v a  pm sanana 
durante cuatro semanas consecutivas, u .  extract0 de la notificacih conteniendo las 
menciones especiales. Transcunidos diez dias de la dtima publicaci6q si no hubiere 
oposici6n se expedirb a1 peticionaio un nuevo certificado, mediante entrega de 10s 
ejemplares del peribdico en que hubiesen hecho 'las publicaciones, debidamente 

@& I .  

a .  0 
I ._ 

ceficadas por el editor. Los certificados perdidos se consid& nulos. Si hubiere 
oposicibn, la Sociedad no entregarh 10s certificados sustitutos hasta que la cuestidn sea 
resuelta entre el reclamante y el oponente, por sentencia judicial no susceptible de 
recurso, o por transacci6n, desistimiegd6 o aquiescencia . ;l- 

H ~ u l o  18: No Disoluci6n de la Sociedad por Muerte u Otra Cansa. 
Prohibiciones. La sociedad no se disolverti por el fallecimiento, la interdicci6 
quiebra de uno o de varios socios. Los herederos, causahabientes o acreedores 
socio no pueden, por cualquiex motivo que sea, provocar la colocaci6n de sellos 
bienes y valores de la Sociedad o pedlr su participaci6n o licitacibn, ni inmiscuirse 
administraci6n ellos deben, para el ejercicio de sus derechos, r emike  a 10s inve 
sociales y a las ddiberaciones de la Asamblea Gemd y decisiones dd gerente. 

Articnlo 19: Limitacidn Pecuniaria de 10s Socios. Los socios no estsn obligados, 
respecto de 10s terceros, sino hasta la concmencia gel monto de sus cuotas. Los socios 

' J Q ~  
I ooeooo1gK:t I . 



no pueden ser sometidos a ninguna llamada de fondo ni a restituci6n de interms o 
dividendos regulamente perciidos, salvo las disposiciones establecidas en la ley. 

Articulo 20: Adminfstraci6n de la Sociedad. La dim5611 y adminkkacidn de la 
sociedad e&rh a cargo de la Asamblea General de Socios y del gerente, quiea pnde 
ser ma persona ff sica, socio o no, y ejercerh ]as fcmcimes expresammte indimdm en 
este Contrato y por la Ley. 

Articilo 21: Dh7ki6n de las Asambleas. La Asamblea Gmd' de 10s socios, 
regdarmente c d t u i d a ,  r e p r e s e  la d v d d a d  de las cucrfas en q u ~  ha sido 
dividjdo el q M  social. Sus decisiones son obligatorias para todos los mios, . - 
incluyendo a 10s m a t e s ,  a 10s disidentks y a 10s inqaces, salvo las acepcio~es 
prescritas en la Ley. 

La Asambleas Ggnerdles se dividen en Ordinaria Qdnaig, g,y Eximixdbak Se 
llv Ordinaria las asambleas myas dccisiones se rderen s hcchos de gestib o de . 
a ibbisbcitm, o a un hecho d q u i a a  de aplicacih o de ht&pbcii6n dc 10s 
Ekkbtos Sociales. Se Uaman &2raordi& las asamblm decisiones recap 

. sobre la mod5cacibn cudquiera de 10s Estatrrtos Sodes. ' 

M c d o  22: Fecha y Lngar de R d 6 n  de las Asaniblem. La Asmblea Chaal 
Ordinaria And celebmrh sus remiones todos 10s dos,  destro de 10s trts (3) meses del 
ciare del ejercido social, en sn domicilio social. Sin embargo, podrtin rexmhe en 
dqI l ier  oko lujjtr, siempre y cuando se imerte en la cwxocato~..el lugar y .la horn 
de la a s m b l a  

Articnlo 23: Convocatorias. Las convocatorias para las Asambleas O r W  o 
JWaord.inaria, se h a r h  con diez (1 0) dias de anticipacih cuaad~ menos, mmediante ma 

- cormmicG6n fkica o electrbnica; sin embargo, deb& obbmrse el comqondiente 
@P 

acuse de recio, de parte de c a b  uno de 10s receptores de la mosa.toria para la 
celebraci6n de dicha asamblea. 

El o 10s socios qot codonnezl el &cuenta por c i a t o  (50%3%e h lasuotss sociales 
p o r n  requesir la ce-lebracih de una m b l e a .  Aqudos socios gnc crmstitnyan el 
veinticinco por ciento (25%) de 10s socios, y sean pmpi 
veinticinco por ciento (25%) de las cuotas sociales, podrib 
celebracibn de'una asamblea 

Np obstante lo ant&or, cualquier socio, independientmeztte . p..:. : -.\ sociales que detente en la sociedad; p m .  hknandar en  do un mazldatario para que convoque l<&%mcih de la 
el ordm del dia 

Aditionalmm 10s socios pod& r e h e  v m a t e  sin necesidad dd wnvo 
c d o  se encuentren presentes o debidamente mp~mdos. 



I I * I a 1 ?: 
Pbrrafo I: orden del Dia. Todas las convocatorias para la celebraci6n ds q . '' . i ' 

asamblea, independientemente del tipo de que se trate, deberh contener el orden dei 
dh, es deck, una eqlicacibn de 10s asuntos que ban de tmhrse. 

.z 

En aqudas Asamb1eas Gmersles Extraordinarias que introduzca5 modiiicacimes a 10s . . . 1 . .-.-p~a:; 

-***, 
Estatutos Sociales, el ordm del dia contenido en la convocatoria realizada para la - , "' t a - 

, , a . xL  -3 
celebracih de las p i p a s ,  deberh contener detalladamente el W o  que se pretende ._ " , Ay .,:- 

* .?kc .* 
- m t .  

El Orden del Dia serb redactado por el Gerente, o por la persona que efec~e la 
convomhria de la Asamblea General. La Asamblea General no deliberarb que 
sobre las preposiciones que figuren en el orden del dia Sin anbargo el gerente,' o la 
persona qne convoqne-la asamblea, estarh obligado a :'mCluir en la m k q  t da  
proposici6n que mane de socios que representen el cin- por ciento (50%) de las 
motas sociales, siempre que haya sido consignada por escrito y entregada con clnco (5) 
dias de sntelaci6n a la fecha fijada para la reuni6n de la asamblea Toda resoluci6n que 
fuere una cmecuencia directs de la discusi6n provocada por rm articdto dd ordm del 
dia, poM ser sometida a votacibn. 

< .a. * ,  ..! 
:-. PPBi-rafo ll Los socios ten* dmcho a requerjr 10s inrFormes ylo a.cl&ones 
2. resulten n e c d o q  a 10s h e s  de obtena un entendimdo de 10s pmbs que 

tmtados en la asamblea, y que e 6  wmprendidos en el orden dd dia 
-4rq 

I Esta solicitud deb& ser fo~r~lulada de manera e s d  @a a la celebracibn de la . . e .. . , ' i? 
' asamblea, o de manera vabal durante la mkma El gaente deb& ob1igrtohent.e dar - . ... . - . g; 
respuesta, de manera verbal o escrita, a l  socio que pidiere 10s infonnes y/o aclaracionea . . c . -* ..- 

- .- de lugar, deniro de un period~ no mayor de d i e ~  (10) db, contados a partir de la .& , - 
recepcih de la so~citud p s e a d a  por el socio. . 

?$ . - 
L '  7 . - > - 

1 -  ' i. r ,  .;$ 

El g m t e  i c a m ~ g t e ,  po.&.rehusarse a pr0vw.d k i ?  .la e , s o ~ i 6 i n  requaida, en . . 
q e l l o s  casos en que la revelaci6n y/o difusibn de la misma pajudique .los intereses de 
la sociedad, siempre y cuando el requeento de la infomad6n no estk secundado POI , , 

.*, I socios que compmgan la &cima parte (1/10) del capital social 

PBrrafo Ill: El gerente deb& enviar a todos 10s socios, medimte ma oomunicaci6n de 
manera escrita, a .travCs de d q u i e r  medio fifisico, di@ o electrbnico que permita . b 

T .  

,,?k; 

co* su recepci6n mediante acuse de recibo, el proyecto de las resoluciones , ..--, . + :>- . .  
propmistas, respecto a las solicitudes re- de man& escdta por 10s scxios; asi ' ; 2 .:, 

. x:~+% 
corno tambiin la documentadi6n {en caso ds que aplique) que justifique, complemente, r . . J 

o sirva para proporcionar un mayor entendimiento a 10s socios del proyecto de 4':) 
9 

Las decisiones del conocimiento del orden del dia serh adoptadas en las 
mediante resoluciones. No o b s h h ,  las partes que no puedan asistir a la cel 
la misma, poddm votar a las rewluciones propstas, manifesCando su p 
.manera escrita, por cualqnier raedio Bsico, eleci16nico o digital del cual 
obtener ame de recibo. 

Los socios que voten a las resoluciones desuitas bajo la foma 
precedentmente, deb- endk didha cormmicaciba en rm period0 de quince (15 
contados a pa& de la recepcidn del proyecto de resolucih. 

-7 8 



Articnlo 24: Q u 6 m  y Composicidn de Ias Asrambleas. La Asarnblea General 
Or- Anual y la Asamblea General Or-a es ta rh  compuestas por socios o sus 
apoderados w e  representen, cumdo menos el cincuesta y un p o ~  cimto (51%) de las 
cuotas sociales. Si la amblea no dcanza~e ese n b m ,  ,'se w n v o e  ma nueva - 
asamblea a fecha fija que dehiard  vfidamente, d q u i e r a  que sea la proporcibn de 
las cuotas socides r q r e s d o  por 10s socios presentes. 

PBrrafo I: Los reqnehientos desuitos precedmhneate aplicarh de igual fomza para 
aqaellos casos en que se realicen consultas escritas. 

Phrrafo IE: La Asamblea General Extraordinaria d compuesta por 10s socios o sus 
apoderados que representen cuando menos las tres cuartas (314) partes de las cuotas 
sociala de la sociedad. Si la Asamblea General Fxlmmbh no r h e  el q u h  
&@do, podrh sa cam~ocada de m o  rma o nth veces, pero la asadlea ad 
convocada deliberan5 vcdamente con la presencia de 10s socios que representen de rma 
t e r m  (113) park! de las cuotas sociales. 

Arbicnlo 25: b d a t a r i o  de 10s bocios. Todo socio pede hacase representar en ]as 
Asambleas G d e s  par un mmdataio, el cual podrii ser uno de 10s socios de la 
sociedad. En caso de estar casado, esta represmtacibn podrh ser ejacida por .sn 
c6nyuge. Sin embargo, 10s 61timos dos (2) escenarios planteados precedentanente no 
tendrb aplicaci6n cuando la so$edad solo tenga dos (2) socios, 

Los maores e incapaces, s& representados por sus hrtores y adminIstradores; y las 
sociedades, por una pasona que tenga capacidad para representar el ser m o d  o por una. 
persona qnejustEcp un niandato especial y regular, 

Para poder conomir a la asmblea, el apoderado dehA depositar en el asiento social, 
par lo menos un dia antes de la reunibn, una constancia del poder junto con las cuom 
de su.pod-erdan. o .wn vn certificado emitid0 por el..gmte, de 10s votos que le  
coIrespondan- 

El 113andato de representaci6n sera vilido fmicamtnte para una asamblea, salvo que en 
un tuismo dia, o en un period0 de siete ('7) dias se celebsen m i a s  asambleas. Sin 
embargo, d poder de repmntacih otorgado a1 maudatmio, 6 postmiommte d i d o  
en qellas asambleas que t v  un orden del dia ignal al &do de la asambla 
celebrada para la cual se otorgb primaimante el poder de representacibn. 

PMO L El pods de representaci6n otorgado lo d pan la totaldad de I= a r e  
sociales del podexdank, no pudiendo k t e  a p d m  a mn m o  para rma fiaccih de 
ias cuotas sociales, y a la vez votar persohente por la parte restante. - 

M c u l o  26: Directiva de las Asambleas y Orden del Dia Las Asambleas 
senin presididas par el gerente de la sociedad, que ostente'tambih la calidad 
Si m6s de un gerente, o ribgun0 de elos, fuese socio de la sociedad, prm 
asamblea el ~ o q i ~ - ~ s m t c  que contmga la mayor cantidad de $(i motas sociale 
caso de que cadauno o mi% socios posean la m . a  cadidad de-motas sociales, 
presidida por el socio de maym edad. 

Articdo 27: ~ o t o s  y Apoderados de 10s Sodos. Cada cuota da dsecho a un voto. LM 
decisiones s e r h  tomadas por la mayorfa de 10s socios psentes o represerttados, En O O o a w r  



1 
.. o&d de empate, el voto del gerente que presida la gsamblea scrd decisive, si dicho 

gerente es socio de la sociedad De lo wntrario, serh preponderante el voto del soclo , bq - 
que h g a  o repmente em la asamblea, el mayor nbero de cuotas. 

M c a l o  28: Ah3ndones de $a haniblea General Ordinaria h a ] .  Las Asambleas .. , 

Oenerales Ordinarias son cornpetentes para estahir sobre todas las cuestiones que 
excedan de la comptmcia del germte; para confair a este filtimo las 
necesarb, en caso de que 10s poderes que se le ban &%do fmm jnsuJicientes; y 
para det&ar s o b m a t e  la conducta de los negocios socides. Conesponde, en 
comcuencia, a la Asamblea Orharia hua l :  

a)Elegir al h t e  y al Comkrio de Cuentas cuando conespa& con excqeih 
. de 10s -0s cuya desigw5611 ha sido es$ble,cida en los presentes Estatntos 

Sociales; y fijarles m rem~eracibn en caso de qne co~~esponda; 
.--- . . 

b)Revocar y d t u i r  en cualquier 6poca a1 Gesmte, y a1 Comis60 de 
-do consponda; .a 
- Para la remoci6n del Gerente, s e d  necesario el voto de p a  lo mmos el ' 

cincuenta y un por ciento (5 1 %) de 10s sodas que represeaten las cu& 
soci%les* 

- NO obstmte lo anteriw, d gerente pomd SP. destituido' 
'momento m e W e  en @os casos an que intervmga ma 
judicial mo;tlvada causa legitima, interpnesta por cudpier socio. 

'9 
1 

p) Decidir mpcto al ejercido de la acci6n soda1 de responsabilidad &a el 
7: 4 ' 11 Gerentc ylo el Comisario de Caentas en caso de p e  hap lugar a ello, en ' . .  S ,g .'. 43 

aquellas violaciones a las. funcimes conferidas a & a s  por 10s y t t  : %: *: .,_._, - ( 2  " p$;- XI E ~ M ~ ~ O S  y/o las ley=; . .. , >3 : . .  . l - 1  

I I I 

i 
d) Conocsr de1 'o Memoria Anual dd como 1 0 ~  stadst, 

cum- y balances, y aprobarlos o desaprobarlos. .* -dTy=i 
-&&L ~ ' ~ 2  -?  - Dicho infonne deb& ser puesto a bposici6n de 10s socios en el &$ 3 + ;-;I 

. domicilio de la sociedad, con por lo menos @ce (15) dias de antRlacih c +.'- 

a la asmblea que canocer6 del infome, junto con 10s estados y 
la domentacibn que qoya dicho infohe. .? 'rl;-F' - ' - - +  . . ' 

k$ i 4 

. - 
FA-ii .&7..: .+ A.L : , -cn 

A : - A partir de dicha fecha, 10s socios p o h  efectuar preguntas escritas 3 {L 
respe&~ a dicho i d m e  y d o ~ e s t o s ,  alas d e s  el Gaarte d e M  Y-, - . 

r ;_ 

dat respuesta en la d l e a  que conoceri respecto a ellos. '- -- . A, 

e) Conocer del infinme del Comisario de bentas, si hfiiere, sobre 
.--, . 

, I de la sociedad p del balance y las cuentas presentah @or el Gemtee 

,,B Discutir, aprobar, enmandar o rechazar dichas matas; 



c) Acordar la partieipaci6n C 12 eooiedad en la o&6n de comorcig ;ii"%-' $ 
./ ,%r&%B asociaciones, sociedades en participacibn, 'pint-venturesJJ, '~a~?nersh@s" ot .L 

r ,  r Z simiaresI segh colivenga a 10s htereses de la sociedad 
6 

' i . -  ,.'# 
: *H,' 

' 

, . 
Artieulo 30: Asamblea General Extraordinaria. La Asamblea G e n d  ~&drdjaaria 
conocerfi: J - .  A \  t , 

. ic, ,; .. .. 
a) Del amento o reducci6n del. capital social; *- 3 

1 _ + .  , 
b) De la tmsformaci6n, hi611 o escisi6n de lalsd$dad; ;+ 

*!Z-# ." . 
c) De la disolucibn de la sooiedad o de la limitaci6n o rednccibn'del t&&o de 

duracibn de la misma; 

d) De la enajenaci6n o transferencia de todo el activo de la sbeiedad; ;' 
e) De la ~ ~ a d 6 n  de cualquier articulo de 10s psentes.es$Mos. 

P6rraf.o I: No obshnte el qubrum requerido en estos estatatos para la celebracih de las 
Asambleas Genaales Exbordinarias, 10s socios que represenfen por lo .menos el 
cincuenta por ciento (50%) dd las motas sociales podd resolver el aumento del capital ' 
socig en aquellos casos de incorporaci6n a1 d o ,  de 10s beneficios o de reservas. 

Ardiedo 31: Asambleas Combhadas. La Asamblea General puede ses 
Extraordineria a la vez, si rehie h condiciones indidas en 10s presestes 
ess caso la asamblea serh combkda lratando 10s mmtos que le cornpeten a c 
por separado. ., .,$ - >  , .- . 
&ticdo 32: Actad de 1; himbl&s Generales. 8e.redactarh &tas he las sesioks 
las AsambIeas Generales por el amte o la que presida dichas asambleas, en 

- .$$I - .  '. _ 
h) Conferir al gerente las autorizaciones necesarias para aquellos casos en que los ' . 
, mismos redicen actividades de conformidad con el objeto social, o suscriban 

acuerdos, mediante 10s cualm Cstos obtengan m beneficio personal direct0 o 
1 ' Indirect0 en todos 10s casos-en que fils poderes Sean insuficientes; j :  

1 Con.& a c~~dquier o-tra persona distinta a1 Gerente que la asamblea 
j . 10s poderes que ella considere necesarios para acbm en representaci 

sociedad x 7-, ; 
I s:- *a. 

. I j) ReguIPcriaar cualquier nulidad. error u ornisi611 cometidos.en la delib 
una Asamblea General Ordinaria anterior. , 

1, 

A r t i d o  29: Atribuciones de la Asam'blea GeneraI Ordinaria. La Asambl 
Ord,ba& wnoce y decide de tadas 10s actor y operacimes 9%. se I@- a p 
administracibn de la sociedad y tedrh las siguientes atnibuciones: 

a) Ejercer les &ibuciones de la Asamblea & M a  Anual &o 
causa no se baya reunido dicha asamblea o d o  no haya re 

. m t o s  de su cornpetencia; 

' b) Remover y sustitnirl en cualqui-oca, a1 Gmnte y a1 Camisario de Cuentas , :' -. 
de la mjsma, si hubiere y; 



las cuales se plasmarb las dehieraciones de 10s socios, y contener las siguientes 
infomaciones : 

La fecha, hora y lugar de reuni6n; 

(9 Los nombres, nacionalidad, documento de identidad, profesibn, estado 
civil y domicilio, en casa caso de que se bate de ma persona fiica; 

Para el caso de que se b a t e  de una persona moral, deb& incluirse el 
nombre de la mimu, sn domicilio y asiento social, n b e m  de RNC (si es 
dominicana), el certificado de Registro Mmcanil, o su equivalente si se 
trata de una sociedad extranjera, y las generales del representante de la 
mism;p wnfonne lo establecido en el acbite anterior; 

Las generales y calidades de @en preside la asamblea, de conformidad ' 
con las disposiciones establecidas mtenormente en el ac$ite (ii) del 
presente artlculo; 

Indicacibn dc 1o;socios que heron ~epres&dos en la asamblea, y 1as 
generales del representante, de conformidad con las disposiciones 
conteaidas en el a+te (ii) e este articulo; 

La proporci6n de las cuotas sociales que cada socio posee; 

'- (vii) Los docrrmehtos q& h r o n  sometidds en la celebrauxn de la asambles; ' . . '  I 
. .  . 

(viii) Los proyectos de resoluc3ones propuestos, una breve descripcibn de 10s 
debates que acontecieron en dicha asarnblea, y el resultado de las 
votaciones; 

ci) Si en la misma se bat6 algh tema mediantt consulta escrita, deberh 
adjuntiksele la respuesta que rind6 cada socio; y 
, . . . .  .. . . . .  .. - .  . . 

(x) Las actas deb& ser aprobadas par la pro@ asamblea 

Las decisiones adoptadas en las asambleas tendrb fuerza ejecutoria desde su 

Podd wqu&se, a solicitud de 10s socios que reps- la vigkima (1/20) parte de 
las cuotas sociales, la presencia de rm notario que lmmte xh autbtica de lo acaecido 

,en la asamblea; sin embargo, no se requekh la aceptacibn del acta a1 final de la - asamblea, sin que esto signifique que la misma no poseerg la misma fuaza vinculante y 
% 

ejecutoria que las d& actas que no precisan de la cmcuuencia de un notario. 

El gerente de la sociedad deberti conservar en el domicilio de la sociedad, un Libro 
- Actas de las Asambleas celebradas por 10s socios, el cual deb& conservar de man 
cronol6gica, t o w  las actas que celebre la sohedad. 

Las copias o 10s extractos de las actas de las asambleas y de las consultas e s d  qu 
I expidan, harb fe cuando sean fbadas  por el (3erente de la sociedad, .o en caso 

haber m8s de uno, par cualqyiera de ellos, y 11evaran estampado el sello de la socieda 

h PBrrafo: Los socios podrfin acordar decisiones que cornpetan a la sociedad a traves de 
mn.dtas escritas que serh redadadas por el Gerente y circuladas para la fima de 10s - 
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socios en el luger donde se enmenire. Todo esd  se hari consignar en el acta q-ue sc . .c; 

levante para contener dicha consulk Las decisiones tomadas de esta forma tendr6n la 
misma fuerza ejecutoria que aquellas emanadas de la reuni6n de 10s socios mediante 
asmblea wnvocada al efecto. - 

. b: 
$7 . , m o  rv 

I . * I .  . 
t DEL GERlENTE I - ,  ' .  ?+ .. 1. ...c 4 ,,*>, 

Artieulo 33: ~erente; La sociedad designad un Gerente, quien pod14 actmu en nombre 
- ' . r 

de la sociedad de manera individual en nombre y representacibn de la sociedad. Dicho 
Gerente serh una persona fica,  socio o no de la sociedad, y desempefid sus funciones 
por un pedodo de un (1) d o  o hasta que su sucesor sea designado y tome p 
Po& ser reelect0 indefinidamente. 

Pirrafo I: Designacih del Gerente. S d  designado como h e a t e  de esta so 
por el period0 establecido precedentemente, el s@ior: - 

! - Luis Amanry Espinal Pe5a (dominicmo, mayor de edad, soltero, 
contable, p@or de la cCdula de ~~ y electoral No.031- 
0284152-9, domiciliado y residente en la calle 6 esquina calle 9 

.[ No.1, del sectqr Ur'banizzci6n Los-Llanos de Guraba, de esta 
I 

ciudad de Sadago de 10s CabalIeros, RepfiblkaDomirricana). I 
I . .  . 

f l  

. .* 
Psirrafo II: frhndones del Gerente. El Gerente deb& actuar en consonancia a lo . . .. j:y 
establecido en la Ley y en 10s presestes estatntos, &endo en todo momento la x-+ . a - 
absohrta lealtad h t e  a la sociedad y procurando realizar todas las actuaciones de un '" , I 

4 : :<., 
+ -  n 

buen hombre de negocios. '1% - ' 
1 ,IS; 

* .r- 
L.- 

Solo p d d n  ser G-s de la sociadad aqueIIBs a las que le es t8pdi310 :*& 
ejercer el comercio, no pudiendo desempik estas fimcimes quellas parsanas que & 
hayan sido condenadas por infiacciones criminales, 10s menores de edad DO {:i7. 
emancipados y 10s incapaces. bT y 

, . *; * I*) - .- 
I31 Gerente podri delegar sus abi%uciones, total o parciahen@ a CUdlquier p e s o ~ ~  que ' ' 

,$.- 2 

el estime conveniente, mediae poder de del 
atn'buciones t r d t i d a s ;  sin embargo, sera resp 
.actuaciones realizadas p& aquellas personas en la cud delegaron sus atribuciones. . 

. . 
El Gmmte tiem la direcci6n y srfmlrustracih de la sociedad 
IaAsamblea General de socios no estE: deliierando, y dmante 
cualquier asunto que no sea de la atribucibn exclusiva de la 

A r t i d  34: Retribneidn del Gerente. Bi' Gqente  no 
6:mrvkios como tales, per0 la Asamblea Geneql,p$rh s d a r  una '' *asl"dencia a la6 remiope6 del Consejo y pod& tde&, 
de viaje, comidas y hoteles para aquellos casos en que el Gerente no resida 
donde deba celebrarse la asamblea. La p1ahibici6n de la ret1iibuci6n del 

. impide el pago de otros servicios, cuando el miembro actde adem& i s o :  
agente o empleado de la sociedad. 

C 



I - . . 
Articnlo 35: Poderes, Deberes y Obligaciones del Gerente. Para desarrollar el objeto 
social y sujeto a las wndiciones, restricciones y limitaciones que de tiempo en .tiempo 
impow la Asamblea General, el Gerente dirigkii, formdad la politics, ori- y . . dqmsfmd la sociedad. Por lo tanto, el G d  podk 

$'c : 31.- - 
" 3 3  , - &  4,3. $; :- 1;; ~ut&& o ratx6car 10s contratos debrados n wmbre de la sociedad; 

./p) Cmplir, h a w  nrp l i r  y ejecutar cualquier mandato o acundo de la Asamblca 
General, y estos atatuios; 

d) Iniciar . . y perseguir las acciones y procedimientos judiciales, oficiales, 
a ~ v o s  de d q u i e r  mttdeza que juzgue comenimtes; proveer la 

. defessa de la Sociedad en toda accih o procedimiento que se intente o prosiga 
contra ella; someter a la Sociedad a1 arbitraje;. desistir y .trans= 1as acciones 
despu6s de iniciadas, provocar la quiebra de 10s deudores de la Sociedad cuando 
lo juzgue oportuno; 

8. & - 
e) Autoriza concordatos; hicerse representar VO& en las reuniones de 
I 

I medores; ' ' - 

f) Adquirir bienes de toda clase y 10s equips y efectos n-sarios para el 
desesvdlvimiqto de ki Sociedad; 

. g) Auto* la apertm operacibn de todo tjio de m t a s  bancarias y desigmr 
. las personas con capacidad p a .  librar cheques, letras de cambio, pagan% y 

. : dm& cfectos de comtmio, en nombre de la Soci- ;* + 

A h) Con* la apeatma de cartas de cr6dito m pesos dominicanos o moneda 
extranjera; solicitar fianzas, m m i  wntratos de f i v  celebrar contratos de 
m d a m i e n t o  Snanciero y cnntratar y endom crMhs docum~tanos; . 

. . . . 

i) Arrto~km la adqukici6n de pr6tamos de&s a 10s gastos del negocio; 
\ 0 

< 7 

j) Hipoteca, cEvnstituir en  antimesh, otorgar psiyilegios, gmvar 10s bienes de la ; ' 
Souedad, mendar o afectat de cualquier otro modo 10s bienes inmuebles de la 

. Yi 
Socie.da6 

. . ,: $7 
k) Cancelar hipotecas, pivilegios y deds gravhemi en favor de la Sociedad; 

nR 
1) Fijar el precio de vmta de las cubtas en u5 .. mfidad que no s d  nunca inferior 

a su valor nominal; ' -2 
I$ ~ e l e k  &sku tip0 dde ages o c o n m s  

tales cam0 contratos de asesorias y servicios, rid wmo para la c 
obras, jnstalaciones e implementos necesarios y la adquisici 
efectos y materides utilizables en sus'empressas; 

I 
I "  

n)%jar la fecba de pago de 10s dividendos, de@s que hayan 
la Asamblea General de Socios, en un perio 
wntados a part% de la celebracibn de la Asamblea 
declare; 

i. 
0) AdquiTir.por compra, pennuta, 'anwdamientb o de cualquier otm modo, bienes ' 

. maebles e inmuebles para la Sou- ' 

. . ' . I  . oaso 
7 '  



p) Vender, permufar, o de cualquier otm mod0 enajenar 10s bienes bmebles de la 
Sociedad; 

q) Anmdar 10s inmueb1'e;s patenecientes a la Sociedad, cuando estos no sean 
neceszuios para el negocio social; 

r) Fijar 1'0s gastos generales de la Administracibn; 

s) Presentar todos 10s sfios a 1s Asamblea General Ordimria un infonne que 
costenga la relaci6n de las opexaciones sociales durmte el ejmcicio tTanscunido 
mtre el filthno y el precedente mventarjo; . . 

t) Dirigir, de acuerdo con las leyes vigentes en la Rep6blica Dominicans, con 
estos EstaMos y 10s acuerdos y resolnciones de ,la Asamblea Gened, la 
mganizaci6n y marchit de 10s negocios de la Sociedad y llevar su 
representaci6n; . . 

U) Contratar seguros, trensporta, dep6sitos m almames generales, 'pdimdo 
endosar pblizas, conocimientos de embarque o instrummtos sirnilares en el 
transporte maritime, teaestre o aheo, y otms documentos de 'seapro, trmsporte 
y condiciones generales de dep6sito y realizar cualquier actividad de indole 
mercantil o civil, que sea conveniente para cumplir con 10s fines sociales; . 

v) -gar bienes en custodia y an depbsito, ad como retirarlos; 

w) Otorgar; gmmtfas en forma de h z a  o aval; 

x) Promover la d 6 n  de la Asamblea General Extm~rdhmia a 10s k e s  de 
conocer sobre la reduccibn del capital social. 

y) Sometei a la consideraci611 de la Asamblea General o del Consejo de Directores 
Q ~ ~ ~ ' ~ ~ $  'que a a juicio'&baii'coaom &OS b r m 6 $  6 qb.&dio, , 

consideracibn y. decisibn convengan a la Sociedad;, 

z) &mwcar la Asamblea General de mcios simpre que lo creyere oportono, o 
cnando lo soliciten el o Ids socios que representen pm lo mmos la mitad (112) 
de las cuotas socialw, o .que constituyari.la cm@a parte (1/4) de ios socios y 
sea, . . propietarios de la cuuta park (114) de Ias cuotas sociales; . . . . 

aa) Fiunar 10s wtificados de motas de la Sociedad, ad como las d c a c i o n e s  de 
actas de la Asamblea General y cualquier otra d c a c i 6 n ;  P . 

bb) Redactar y conservEir en buen orden en el domicilio s.ocid Zas actas de las 
Asambleas Generales; 

cc) Llevar el Libro he Cuotas y motar en 61 las t r d m c i a s  de las motas 
b b i o s  de direcci6n de 10s socios, tan* se notifiquen a la Soeedad; 

dd) Org- y preparar las Asambleas Generales; y 

ee) Cnstodiar el sello de la Souerlsd; 
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. '- . ,- 
La wzrmeraci6n qne antecede a ermnciativa y no Emitativa, y por lo tanto, el k e n t e  . .G*-.  . _ . .-. . 
tiene, en general, f h h d e s  o poderes suflcientes para realizar todos 10s actos, ya 
fum de ' ' ' ' '6n o de disposicidn, Mes o necesnios, a sn juicio, para la buma 
march de 10s negocios de la Sscitdad 

A r t i d o  36: De 10s Registros Contables y el Informe de Gesti6n AnnaL El Ga&e 
deb& consava~ rn el doJnicilio de la Sociedad m libro re- m el cud consten de 
manera crwI6@col, t d s  las crperaciones mdes m l h d a s  por la Sociedad, y. 
d e w  de cxmplk eon 10s qmknientos $adas aceptados por las 
pr8cticas y los usos c o m d e s .  

Estos registros seninh de- base para la prepmci6n de 10s Estados Fmcieros, 10s 
cuales deb& demostm h shaci6n fbmciq de la Sociedad, d e b i d  dstos reflejar 
10s d W s  de las o p d m e s  Umdas  a cab0 pol la Sociedaa en determido 
paiodo, 10s cambios en el pathonio si 10s h-abiera, 10s flyos de efsctivo. y las ' 

dhlgaciones que d e b 6  conkm las notas a 10s estados financieros. 

P M o ,  I: El informe de M 6 n  A n d  que 'debe pparar  el Germ& debe14 incluir las 
siguieaies informaciones: . . 

- El nmbm del Gmnte de la Sociedad; . 

- Los estados hncieris asnditaos de la sociw 
I 

' - Una breve desc15pcidn g m d  del negdo a1 que se dedica la sociedad; 

- Los fbdores de hesgo qne afectan a1 negocio, 

- Los Herentes locales que posee la sou- 

- Los cambi& : coniables o p  bayan mgido, debiendo hacerse mmdh 
de la cuaW5mAlm de 10s mimos; 

- Las invemimes mdhdaq 

- LOS aporfes, natural- y fanna en que estos fuaon h&os; . 

- 'Toda aquella i n f o k i 6 n  que tenga relevancia para el p&onio social. 

Arthilo 37: Dedmad6n Jnrada del Gem& Una vcz c0lzcPaida el jercicio dc 
la Sou- el Geniate d e w  s u m i i  uai Dd- Jmrrda acema de 'si 
responsabilidad, respecto al coatmido de 10s Estados Financims, el Mome de .gestih 
que p a t a r e n  a la Asamblea de Socios, y el inanejo del control interno de la s 
Dicha declaracib deben5 contennrpor lo menoq las & p i e  i n f d o n e s :  

\ 

a) Que la informacih h c i e r a  contqida en.d infme de gesti6n 
.. - estados ~ c i a o s  ha $do debidamente r d a j a  por ellos; . -. 

- ' C . :4 -. 
5) me todas las inf&nnes R.nanciem, Muyendo 10s Mas, son 

no tiemu canocimi@ de qne 10s mi.mnos be hayan vaciado % 0 d m e s  S g f i & c i s ;  



c) Que 10s requisites establecidos en el Articulo 35 de estos Estatutos para la 
elaboraci6n del Worme de Gestibn han sido cuidadosamente observados, 
tornados en cuenta y cmnplidos; 

d) Hacer menci6n sobre las carencias observadas en la estructura o funcionamiento 
de aquellos que ejercen 10s controles intemos en la Sociedad, que pudiera 
af& el 6ptimo desmllo del objeto de la Sociedad; 

e) Aquellas defiaudaciones a la Sociedad, en caso de que hayan octmido, y 

f) Cualquier cambio sigolificativo ocunido con posterioridad al c iem fiscal de la 
sociedad en 10s mtmles internos, 0 en las actividades decfaradas en 10s estados 
financieros, que pudieran incidir en la situacih financiers de la sociedad, rn 10s 

* resultados de operaciones, cambios en el patrimonio ylo en 10s flujos de 
efectivo. 

L 

Articnlo 38: Convenciones celebradas por el Gerente con intervencidn de la 
Sociedad: En 10s casos en que 10s socios o el Gerente celebre acuerdos en 10s que la 
Sociedad intervenga, independimtemente de que lo  baga de fonna directs o in- el 

' Gerente o el Comiskio de Cnentas debmh daborar m infome conteritivo de estas 
convenciones, el cual deberh estar puesto a disposici6n de 10s socios con por lo menos 
quince (1 5) di& de astelacibn a la celebraci6n de dicha Asamblea. 

Dicha haniblea,. la cual decidirh sobre el infome presentado, no compukd para el 
d c u l o  del q n 6 m  y de la mapria requerida por la votaci611, las cuotas sociales' 
ertenecientes a1 socio que interviae en la suscripcih de 10s cmvenios.. a .  

,La Asambbl~ que conozca de dichos acuerdos d e w  ser celebrada en un pedodo no 
mayor a.lm (1) mes luego de la redizacibn de dichos acuerdos. 

El Socio o el Gerente contratante &umkhn las consecuencias que afecfen a la Sociedad, 
wmo resultado del desarrollo de aquellos merdos p e  no hayan sido aprobados por la 
Asamblea. Didha responsabjlj.dad serii de f m  individual 0. solidaiamente, segh el 
MSO. . . .. 

n 
Si la Sociedad no wntara con un Comisrio de Cnentas, estos acuados a 10 que hace - 
referencia el presente art'culo, cuando Sean realipldos por un Germte No- Socio, solo . 

p o d h  ser celebrados si 10s mismos son smetidos a la aprobacibn de una Asmblea 
General. 

. . 4Y 
Psimafo Z: No serfin considmdas como' merdos, y por ende no esb& sometidos a1 
conocimiento y aprobaci6n de m a  Asamblea General, aquellas convenciones relativas a 
o@ones n o d e s  concluidas en cmdiciones nsnales. 

PArrafo Ik Los Socios y 10s Gerentes no poddin b~jo njnguna cbmtancia suscribjr 
pristamos con la sociedad o hacerse beneficiar de'un 'sobregiro de cualquigc tipo de 
cuenta de ella, sea &a &mte o no; asi como trrmpoco poddin utZm a la sociedad 

. para garanh  sus oblig&iones con terceros. ' , 

Esta disposicii6n st extended a 10s represen-es lcgales' 
sean socios, al c6nyuge y a 10s ascendientes y descendi 
la Sociedad, ad como tambir2n.a dquia persona que 

. de e s b  actuaciones, con el objetivo delmrlar didha 

Articulo 39.: Deberes de 10s Gerenf es. A mmos 
ungnime de la Asamblea General de socios, no 

de las ersonas m o d e s  que. sean B os ascdientes ni escendientes de 10s mteriores: 



(i) Tomar en pr6stamo diner0 ylo bienes de la sociedad; 

(ii) Usar cualquier tipo de servicios, bienes o a6ditos de la sociedad 'm pmvecho 
propio o de nnpidente, r e p r e s d o s  o sockhdes vincnladas; 

(iii) Usar en benefido propio o de terceros relacionados las oporhmidades 
comerciales de qne twieren conocimiento e raz6n de sn cargo y p e  a la vez 
constitup un perjuicia para la sociem 

(iv)Diwlgar 10s negocios de la sociedad, ni la informaci6n social a la que tengan 
acceso en ra6n de su cargo y que po haya sido divulgada oficialmenie par la 
sociedad. Sglva r e q u d m t o  de cwlquier antori.dad@blica o mapetate; 

(v) Recibir de la sociedad, n3gm mmaaci6n, permanente o no, aparte de las 
que se indim en el aafcnlo 229 psrrafo 11 de la Ley No. 479-08 sobre 
Sociedades C o m d e s  y EmTJresas Indiviues de lhpmsabilidad Mtada ,  

Articulo 40: &onsabilidad del Gerente. El Gerente s610 respon.de, individual o 
solidariamde, segh  el caso, a la fid ejecucibn de sos mmdatos y no contrae ningcaa 
obligacibn personal & so1idariareb.ti-m a 10s wmpromisos sociales. 

.Phirafo I: Aquellas ac tuac io~  emanadas por m Gerente que cornprometan la 
: responsabilidad del mismo, no .acmeark responsabilidad para aquel Gerente que no 
- h y a  tenido conocimiento de la ejecuci6n.de dicha actuacidn, o que no baya estado de 
acuerdo con la concInSi6g del mismo. 

7 .  
. Piirrafo 11: Los socios p o w  ejercer su derecho de reparacibn de 10s dabs y. 
perjuicios sufridos, bien sea de manera conjunta o individual, como'consecnencia de la 
fdta ocasionada por 10s gaentes en el ejercido de sus funciones; sin importar q i ~  Iks 
mimas sean caasadas mdiante una acci6n n omisilm Igdmente, padrib werir,.a 
nombre de la sociedad, las inde-iones que le coxresponden a la mi.mna, en ocasi6n 
alas Mtas cometidas por el kmrte .  

, PArrafo I l k  El Gerenteao pb& salvo ' a m c i 6 n  otorgada- expresamente por bs 
socios de la sociedad, participar, bies sea admudo a sa propio nombre, a a t m e S  de m 

. - tercero en actividades comerciales que produzcan una situacibn de competitividad mire 
la sociedad. , ' 

. - 
. . 

Articnlo 41: El Comisario. La Sociedad podrh designar mComisario de C u W  
@en s e d  deiignado.en las A s ~ l e a s  Ordin&iArmal& perm period0 . . de tres (3) 

. . 

. .  B ?  
' &ios. > '  

Dicho funcionario deberh poseer la calidad de contador pdblico autorizado con a1 
menos fres (3) afios.de experiencia . en . auditoria de qresas. . 

. . 
El Comisario de Cuentas pod15 reelegirsele nna o m6s veces y sn designacibn, 
funciones y atribuciones esfarh sujefas a lo estab1ecido en la Ley General de Zas 
Sociedades Comerciales (S. A) y Empresas IndividuaIes de Resp 
(E. 1. R L.), No. 479-08, y rmrp especialmeutg a lo ahblecido an ella en sus 
244,245 y 246. 

Si la Sociedad 'hubiese designado a un Comisario 
darante el m i 5 0  pkziodo que convoca a los socios, a la 
de 10s informes rendidos por dste, y en aquellos casos en 10s 
desigmcibn obligatoria del Comisario de Cuestas, a pena de 
en ella adoptadas. Los estados h c i e r o s  audipdo 
p a t i n e  para farealimi#n de parte del Codar io del 



su disposici611, pox lo menos un (1) mes previo a la convocatoria para la celebrclci1511 dt 
la Asamblea que wnocerii Sobre dicho informe. 

a) Presentar a la Asamblea General Ordinaria Anual an infonne sobre la situacib 
de la Sociedad y sobre las cuentas y balances presmtados por el (10s) Gerente 
(s). A taI efecto, el 00s) Gaente (s) deberfi porter a su disposici6n, 10s h b s  y 
papeles de la Sociedad dentro del plau, determinado por la ley, para que &e . 
pueda exarminar todas las operaciones de la Sociedad; 

b) Remitir su idolme a el (10s) Gerente (i) de la Sociedad con quince (15) &as, por 
lo menos, .& astehcih a la fkcha de la Asamblea General OrdinaTia A n d ,  para 
qne h t e  se e n c a r p  de remitiflo a 10s socios; y . 

c) Presentar a la Asamblea General un informe c o W v o  de 10s merdos &tos 
directa o in-e enhe la saciedad y nno de sus g a m  o mcios, d d m  
del mes de celebrada dicha convencida 

d) Requerir del Presidente de la ~ociedad o de @en haga 'sus veces, en 10s cases. 
que estirne graves o de urgencia, que wnvoque ma Asamblea General; el 
misrno pue* tambib convocarla en el caso de resistencia o jnhabilitaci611 del 
Presidente o de quien haga s l ~ s  veces, debiendo fijar el Orden del Dia y 
entregarlo a1 Secretario cinco (5) dias m h s  del dia que fije para la reunibn de la 
Asamblea Gened. 

. ) . '  ; 

Articdo 42: Faflecimiento, Dimisih otra Cansa del Comisario de Cuentas. En 
caso de fhllecjmimto, dimisibn, negativa o imp* del ConGdo de Cuentas, sin 
que la Asamblea G e n d  haya procedido a su reemplazo o a una nueva nomhaci6n, de 
acnerdo con el Pr;ncipio p la inviste, con capacidad dciente p ello en tado 
morn-, se harii la desi@& de dicho fimcionatio o su reemplam por medio de 
ordentima del Presidente - del Tniunal de ,Comerdo del asiento social, dictada a 
r e q u a h i d o  detodo intmsado y debidamate citado el Gemte. 

. . .. .... . . . . . . . . .  . . .  - . .  . . .. . 

EJERCICIO SOCIAL 
FOND0 DE RESERVA LEGAL Y DIVIDEND05 

Articulo 43: Ejercicio Sotid. El ejercicio social cornenzarh el dia primer0 (lro) de 
enero y temkd el dfa treinta y nno (3 1) de dicianbre de cada a. Sin embargo el 
primer ejercicio social cornemad el dia de la constituci6n dehitiva de la sociedad y 

&- 
t r e &  el &a trebrta p m o  (3 1) de dicianbre del presente &- 

Articalo 44; Fondo de ~ e s e n a  Legal La Sociedad t e d  un fond0 de 
que s d  integrado en la siguiente forma: Annalmente se s e p m k  un cinco por ci 
(5%j por lo menos de 10s bmeficios netos obtenidos, hasta que la resm alwnce 
dkima (111 0) parte del c q M  social snscritq y pagado de la Sociedad 

Articulo 45: Dividendos, Reservas y Reinversiones. Las utilidades que o 
.Souedad, una vtz Fdbiertas 10s de operarjbn adminimi6n y las ap 
al Ftmdo de Reserva Legal, deberh ser dkti'buidas &re 10s socios a 
dividendos, medianfe ma Asamblea G e n d  Ordim& a m8s l adx  a 10s nu 
meses contados a partir de la celebmi6n de la Asamblea General. Ordinaria que 
declare. 



Adicimalmente, 10s Socios podrhn mediante resoluci6n adoptada en la celebracibn de 
m a  Asamblea General Exhaordinaria, decretar la disoluci6n de la Sociedad 

La Asamblea que mnozca si la sociedad debe conhuar, o si se debe prownciar su . 
disoluci6nAebd s a  wnvocada por el Gerente. El Gem& podd tambib proponer la 
disoluci6n anticipada de la sociedad por causas distintas a las enumeradas 
predmtemente, y la Asadlea General Extraordimria podri deliberar vhlidamente 
sobre estaproposici6n. 

PBrrafo I: En caso de disolucih de la Sociedad, la Asamblea General Extraordinaria 
reglamentah el modo de Equidacih de la misma y designarhn, la o las personas, p 
hayan de practicarla, cesando el Gerente desde ese momento en sus funciones. Si esa 
Asamblea no establece la farina de liqnidacibn m nib 10s liquidadores o' el 
liquidador 6nic0, el Gerente ammid la representacibn plena de &a y la prac t id  de 
acuerdo con la ley. En caso de que hayan sido designados uno o varios liquidadores y 
6stos byan dimitido o se e31ixent1-en impedidos, la Asamblea General, convocada por el 
socio m8s diligente, proved su reemplaz6. Durante la liquicbci6n la Asamblea G m d  
continuad actuando v6lidamente con todos sus poderes y derecbos, hasta la completa 
Equidacibn de la Sociedad. - 
P h f o  D: Las wnvocatorias, reuniones y deli'beraciones de la Asamblea General 
s&.auto&adas por el o 10s liquidapores y se efkchmh en la f o m  y condiciones 
establecidas por 10s presentes l3tatutos para h celebracibn de las Asambleas Generales 
Extraordinarias. Los liquidadores eshrb  mcargados de realkx, dm amigablemente, el 
inventario de todo el activo mo-o n-inmobiliabo de la sociedad y & cubrir todo el 
pasivo, teniendo para estos h e s  10s poderes errtensos. Los liquidadores 
representarin a la sociedad respecto.@ 10s terceros y en consemencia, ejercerh como 
demandarks o demaudados, fodas 'las hones; consent& desistimientos y . 
levantamientos, con o sin.pagos; celebrarim arreglos, W g b h  en todo estado de 
causa Y en general, h m h  sin resesva dguna todo lo qne consideren necesario o 
conveniente a la liquidaci6n. 

Prirrafo IIL Las copias y extractos de las actas de las deIiieraciones de la Asamblea 
General & -certScados .poi .el liquidador; o o en0 .de .haber &. de .mo, por 
cualquiera de ellos, La Asamblea General, regulmente constituih c o m  durante 
la liquidaci6n las -mimas &buciones qne dmante el curso ..de la Sociedad, 
especialmente el poder de aprobar las cuentas de la liquidaci6n y'de darfiniquitos a 10s 
iiquidadores. 

. & 
pHmh N:'N t h i n 0  de la ~ociedad despuk dcl pago integral d e ~ v o  de bdas ' 

. 

las deudas y cargas sociales, el activo restante serh empleado en ranbolsar 
primeramente las sumas en crrpital hierado y no amortizado que representen las cuotas. 
Lo d d  s d  dividido enp&.igdes enfre todas las cwtas. ' . ' C 

. . . 
m o m  . < 

! 
DISPOSICIONES GENEJKLES 

Articnlo 48: Contestaciones entre Socios o entre &stos y la Sociedad. Todas las 
contestaciones que puedan suscitarse durante la existencia de la Sociedad o en el ' 
proceso de su liquidaci6n enjre 10s socios y la Sociedad, o enhe 10s socios enh d, &I' 

m&n de 10s negocios sociales, s h  sometidas a 10s procedimientos descritos por W 
ley. , 

P H o :  Todo socio, en caso de Qtigio, deberfi ham eleccih de domicilio en la 
jmisdiccih del asiento social, donde .podrgn reaZiPase v%dammk todas b 
notificaciones a m e  hava l w .  En caso de aie no se haea la decci6n de domicilio o ~ ~ f l o f l % b  



dentro de la jurisdicci6n del domicih social, socios, mediante 10s presenies EstaMos 
h e n  formal eleeci6n de domicilio en 10s domicZos que tiparacan en 10s libros 
sociales llevados por el Secretario de la Sociedad. 

Hecho y firmado en Ires (3) orlglnales de un mismo tenor y efecto, en esta cmdari de 
Santiago de 10s Cab Dominicam, 
a 10s vebtimo (21) 

S E D ~  p 10s h s  Sociales precedentme& lms&s son 10s quc 
- gobimm ala &ociedad. 

. . 

fix Que dichos estatrrtos  social^ fbq es. Asamblea General 
dos mil nueye (2009). 


