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ESTATUTOS SOCIALES
OFFITEK, S.R.L.

Fn da ciudad de Santo Domingo de Guzman. Distrito Na

ional. Repablica’

Dominicana. los Sefores Kngelbert Andrés Ortiz. ciudiclano nm-tcnm ricano may or de

edad. casado. portador de fa cédula de identidad Noo 001140813
residente en la Calle Armando Oscar Pacheco 1B, Urbanizacion |- cmnn#
de Santo Domingo capital de la Republica Dominicana: Juan Carlod

2. domiciliado

ez e esta ciudad
Pais Fernindes.

dominicano, mavor de cdad. soltero. portidor de v Cédula de ldumidawu v Llectoral N,

001-1316965-0. con domicilio en la Calle Billo Fromew No. 13, Viejo
ta ciudad de Santo Domingo. capital de la Republica Dominicana: ACC
Compaiia OFFITER, C. POR A, HAN CONVENIDQ wransformar
una Sociedad de Responsubilidad Limitada. S.R.1.. de acuerdo co
Republica Dominieana. para lo cual consienten suscribir ¢ sigui
Transformacion.

Arroyo Hondo de
IONISTAS de la
icha compadia a
fas deves de la
ne Proyecto de

DENOMINACION S()("IAL. DOMICILIO. OBJ L I() DU qu\( TON: I #o

P P LEE KRaN KL
ARTICULO 1. DENOMINACION SOCIAL. Bajo la dcnommucidn S0
SRL.”, se constituye una Sociedad de Responsabilidad Limitada que
disposiciones de la Ley 479-08 de Sociedades Comerciales v FEmpresa
Responsabilidad Limitada y por fos presentes Tstatutos,

fial “OFFITEK,
Seregirda por las
Individuales de

ARTICULO 2. T1PO SOCIAL. La sociedid  encuentra organizada ¢
Responsabilidad Limitada de acuerdo con las leves de la Reptiblica Do
cual se suscriben los presentes esiatulos a gue estardn sometidos las pi
cuotas sociales,

muo Socicdad
vinicana, para lo
pictarios de las

ARTICULO 3. DOMICILIO, ] domicilio de la sociedad se establecoen Lo ciudad de

Santo Domingo de Guzman. Distrito Nacional. Republica Dominicarf

trasladado @ otro lugar dentro de la Republica Dominicuna: tambien

. pudiendo ser
bodra establecer (\)

steursales y dependencias en cualquier localidad del pais. de acuerdo colf las necesidades

vreguerimientos de la sociedad.

ARTICUHLO 4. OBIETO. Ta sociedad tiene como objeto principal 1 importacion

venta de suministro de oficinas, mobiliario de oficina v computador

como toda clase de actividad relacionada con el objeto principal s de licitlp comercio.

Como consecuencia de los objetos antes indicados v sin que su enume

considerada como limitativa, la sociedad pucde cjercer (odas las opefaciones que 4

relacionen directa o indirectamente con ¢l objeto antes mencionados
naturaleza tal que favorescan s faciliten el desarrollo del objcto social.

ifen coneral: asi

(\\0 Y Pig,

N)'lv,,

iicion pucda s

d que l'ucrun."{‘
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ARTICULO 5. DURACION. La duracién de la sociedad es por tiempo ilimitado. Salo

podrd disolverse por Resolucion de la Asamblea General FExtraordinag

12 convocada por

10s socios que representen cuando menus el cincuenta v un por cientofl( 51%) del capital

suscrito y pagado.

DEL CAPITAL DE LA SOCIEDAD Y DE LAS CUOTAS Swl)('l/\l.l",s

ARTICULQO 6. CAPITAL SOCIAL. T capital social de o empresa se
DOS MILLONES QUINTENTOS ML DE PESOS DONMINICANOS (|
dividido en seinticineo mil (23.000) cuotas sociales con un valor iy
PESOS DOMINICANOS (RDS1D0.00) cada una, tas cuales se encuct
suseritas ¥ pagadas. Dicho capital extd compuesto por lox apories cn mu}

realizado los socios,

Los socios decliaran que al momento de fa suseripeion de 1os presentes
lax cuotas sociales estaban divididas de Ta siguiente manera:

Numero de Valor de las
Socios Cuotas Cuotas
Sociales Sociales

Iingelbert Andrés Ortiz,
ciudadano  norteamericano.  mayor
de edad. casado. portador de la
Cédula de Identidad  No.  001-
1408153-2, domiciliado v residente
en la Calle Armando Oscar Pacheco
IB. Urbanizacion Fernandez de esta
ciudad de Santo Domingo. Distrito

T en ke suma de
DS2.300.000.00)
minal de CIEN
tran enteramente
Lcr;u'in que hayan

statutos sociales

L‘alur Pagado

Nacional. Republica Dominicana 12,500 100 ¢/u RPS1,250,000.00

Juan Carlos Pais Fernandez, de
nacionalidad dominicana. mavor de
edad. soltero. portador de la Cédula
de Identidad y lilectoral No. 001-
1316965-0. domiciliado s residente
en la Calle Billo Frometa No. 13.
Viejo Arroyo Hondo de csta ciudad
de  Santo  Domingo.  Distrito

Nacional. Republica Dominicuna 12.500 100 ¢/u RIXS1,250,000.00

TOTALES 25,000 RDB2,




ARTICULO 7. DERECHO CLOTAS, Cada cunta das derecho a su
parte proporcional en la reparticion de fos benelicios, asi como de Jog

rwrnpiclm'in auna
liquidacion o particion de la sociedad.

clvos en euso de

ARTICULO 8. FORNMA CUOTAS. Tas cuotas se dividican en [partes iguales ¢
mdivisibles. Tas cuales estardan representadas por un certificado de cuoffis no negociable,

\

¢l cual indicarid el numero decertifivado. nombre det daiar, a v;nni\}hl de cuotas que
posge.

Fovalor nominal de fas cuotis, eb capitil social de Ta sociedfnd v Lo techa e

emision Jdel mismo. Bl certificado de cuotas <era emitido por el Gerente fle e Sociedad. el
cual debera conservar en el domicilioode L Sociedad un Registro de Ips certiticaduos de
cuoltas.

Las cuotas sociales podrian ser cediday mediante Tas disposiciones dptablecidas on ¢l
presente estatuto.

sociales o parte de ellas a tereero deberd enviar un comunicado por escrifo a la sociedad
a los socios. la misma puede ser enmviada de mancra fisica o mediante medios
electrénicos.

ARTICULO 9 TRANSFERENCIAS CLOTAS, Todo socio yue xlc.\c\Accdcr SUN CLOLs

Durante los quinee (130 diay sivuientes o la fecha de B recepeion de eda comunicacion,
e cada socio tiene ¢l derecho de manitestar s decision. de o contrarfo el silencio se
entendera como gonsentimicnto.

I ogerente de la sociedad debert convocir o o socios a0 una \Whmblea General
Extraordinaria dentro de un periode no mavor a 8 dias contados a partif de L reeepeion
de fa comunicacion enviada por el socio gue desea ceder sus cnotas. o la cual deben
estar representadas al menos las 34 partes de las cuotas sociales.

Dw 221G &

1 certificado transterido serda cancelado v depositado en los archivos (e Ta socicdad.
sustituido por el expedido a Tay or del o de Tos cesionarios.

ARTICULO 1. SLWECION DL LOS SOCIOS A LOS ESTATUTOS. [ suscripeion o O
fa adquisicion de una o mids cuotas presuponen por parte de su tenedor. fsu conformidad .
de atenerse a las clausulas estatutarias v a las resoluciones y» acuerdos dg las Asambleas E
Cienerales de Socios ¥ del Gerenle, en consonancia con los presentes estatfitos,

ARTICULO 11 LIBRO DIF CUOEASD Ba ok Hibeo de cuotis e h;u;\! constneia del A‘(v:_/‘
nombre. I direecion v el ntero Jdeocuotas gque posee cida nbar e vootas T as ‘
comuocitorias i las Asamblens v pagos Jde dividendos scoemviarin a fos socios o la

direccion gue conste en el mencionado ibro de cuotas.

ARTICULO 12, PERDIDA DU CERTIFICADO DE CUOTAN, I'n cas
certificados de cuotas. el dueho. para abtener fa expedician de lox cenifig
‘ deberd notilicar a la sociedad. por acto de alguacil, fa pérdida ocurrida. g




anulacion de los certificados perdidos v Taexpedicion de los nuer g
peticionario publicara un extracto de la notificacion  conteniend
esenciles, en un periodico de cireuluacion nacional, wn vz por sen
(4) semanas consecutivas. Transcurridos diez ( 10y diax do fa ultima
hubiere oposicion. se expedird al solicitante un nuevo certifieado. mcdi‘f
ciemplares del periddico en que se hubieren hecho las publicacio
certificados por el editor. Los certificadox perdidos se considerarin
oposicion. la sociedad no entregard los nuevos certiticados hasta

s certilicados. 10l
Menciones
b durante cuatro
ublicacion. si no
mnte la entrega de
es. debidamente
wilos, Sihubiere

el asunto sead

RN

resuclto entre ef reclamante v el oponente por sentencia judicial que ava adquirido L

awtoridad de Ta cosa irrevocablemente juzgada o por transaccion.
aguivseenciu,

Los certificadox de acciones gue se emitan en el caso de que tata ¢l
deberan Hevar la mencion de ue sustituy en los extaviados,

ARTICULO 13 AUNMENTO Y REDUCCION DI CAPHEAL SOCTAL
podrd ser aumentado o reducido por modilicacion estitutaria ¥ media
una Asainblea General Bxtraordinaria convoeada para ostos lines. Dich
reatizarse por creacion de nucvas cuelias sociales o por elevacion i
existentes. para lo cual deberd cumplirse con todas fas disposiciones ¢
articulos 118 hasta el 122 de la Ley de Sociedades.

Pirrafo: Ln la reduccion del capital en ningan caso se podrid atentar ¢
de fos sacios. teniendo como finalidad lo establecido en los articulos 12
b Ley de Sociedades,

desistimiento o

presente articulo

E capital social
¢ ladecision de
Y aumento podra
minal de las va
inciadas en los

pntra L igualdad
hasta ¢l 127 de

ARTICULO 14 NO DISOLUCION DI T SOCHDAD POR NIRRT

OTRA

CAUSA, PROVUBICIONES. La Sociedid no o se disobverd por el alllccimicnln. o

interdiceion o quiebra de uno o varios socios, Los herederos, causahabie

les o acrecdores

de un socio no pueden provocar 1a colocacion de sellos sobre los bicney v valores de T

socicdad o pedir su particion o liciacion. ni inmiscuine en su admi

istracion. Fllos

deberdn remitirse, para el ciercicio de de sus derechos, a lox inventariosfsociales s a las

deliberaciones de L Asamblea Genentl v decisiones del Gerente,

ARTICULO 1A LIMPTACION PECUNTARLY DE LOSN SOCHOS, | osfsocios no estan

obligados, aun respecto de los terceros. sine hasta f concurrencia de

mento Joosus

cuotas, [ os socios no pueden ser sometidos a ninguna Hamada de Tondojni a restitucion

de intereses o dividendos regularmente percibidos, salvo las disposicionesfestablecidas on

a1 ey,

DE LA DIRECCION Y ADMINISTRACION DE LA SOCTEDAD

ARTICULO 16, DIRECCION Y ADMININTRACION DI T AN

direccion v administracion de la sociedad estard o cargo de fa Junta Gene

de uno o mas garentes, quicnes serdn personis lisicas v pueden ser o
mismos cjereeran las funciones establecidas en el presente estatuto v en la

POTRARMITIC TR LY o
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DE LAS ASAMBLEAS DE SOCIOS

ARTICULO 17, DIVISION DF LAS ASAMBLEAS. La Asamblea (Jeneral de Socios,
es el orpano supremo de la socicdad: podri acordar y ratificar actosfu operuciones de
ésts. Sus resoluciones son obligatorias para tados fos socios incluyendo a los disidentes
y ausentes.

Las Asambleas generales se dividen en Ordinaria Anual. Ordinaria v Extraordinaria. Se
Haman Ordinarias las gque sus decisiones se relieren o hechos e gestion o de
administracion o a un hecho de interprewcion de tos Bstatuidh - Sociales. Son
Extraordinarias las que se rehieren a decisiones sobre fa modilicacion defflos estatutos.

ARTICULO 18, FECHA Y LUGAR DL REUNION. 14 Asamblea (eneral Ordinaria
Anual se reunird dentro de los 3 meses del cierre del ejercicio social. dk cada ano. cn el
domicilio social de la sociedad. o ¢n otro lugar del territorio nacional siefnpre que se haya
indicado en la convocatoria de la Asambleq.

ARTICULQO 19. CONVOCATORIA. Las Asambleas Ordinarias o I'.\U"Lunlin;n'ius. SN
convocadas con al menos 10 dias de antelacion mediante una comufpicacion fisica o
electronica o por un aviso en un periddico de circulacion nacional. pin cmbargo los
socios podran reunirse sin necesidad de convocatoria cuando se dhcuentren todos
presentes o representados.

ARTICULO 20. QUORUM Y COMPOSICION. La Asamblea CGeneral L)rclinm'ia Anual
v la Asamblea General Ordinaria deliberardin vilidamente con socios qud representen por
o menos $1% de Tas cuotas sociales.

La Asamblea General Extraordinaria estard compuesta por socios gue ey r'csunlcn cuando
menos las ¥ partes del capital social de la Sociedad. Si no retine ¢l qu(n'ul n exigido podra
ser convoeada nuevamente una o mas veees, pero la Asamblea convocadp por segunda o
mds veces podrd deliberar con la presencia de los socios que representen na tercera parte
de las cuotas sociales.

ARTICULO 21, DIRECTIVA Y ORDEN DEL DEN. Las Asambleas (iJ:ncmlcx‘ estarin
presididas por ¢l Gerente de la sociedad, que deberd ser socio de ta misnjn, Siomis de un
Gerente o ninguno de ellos fuese socio. fa Asamblea estard presidida or ¢l socio que
represente fa mayor cantidad de las cuolas sociales. si unv 0 mas socios [posee la mismu
cantidad de cuotas sociales, sera presidida por el socio de mavor edad,

ORDEN DEL DIA. Todas lus Asambleas deberin contener un orden del flia que indique
cuales son los puntos a teatar, FLorden del dia serd redactado por el Gerefie o la perso
que preside L Asambled, i Asamblea soto deliberari sobre Tas proposicjones que oy
contenidax en ¢l orden del dra. Sin embargo ¢l Gerente o fa persoma fque presidd
Asamblea estardn obligados wincluir en ¢t orden det dia oda proposicion manada d
sucio que represente 50% de la cuota social. siempre que haya sido donsignada )




eserito v oentregada con cinco dias de antelacion a ke Asambleas Todd proposicion gue

fuere una consecuencia directa de Tadiscusion provocadi por un articfilo del Orden del

Dia deberi ser sometidia o votacion, -
ARTICULO 22. VOTOS Y APODERADOS DE LOS SOCTOS. (fuLl:lLCLintn da derecho
a un volo. Las resoluciones se tomaran por los volos de la mayoria de h{‘ SOCios presentes
o debidamuente representados. En caso de empate ¢f voto del Gerente defla Asamblea serd
decisivo si el mismo es socio de la Sociedad. De lu contrario seri degisivo el voto del
socio que represente el mayor nimero de cuotas,

ARTICULO 23. REPRESENTACION SOCIO0S. Los socios tienen de
de hacerse representar en las Asambleas por cualquicr persona. me
emane de si mismo. Enoeste coso ¢} poder deberd depositinse en v
sociedad. @ mas tardar el dia anteror al fijado para la reanion, B
hucerse sustituir.

ccho de asistir ¥
iante poder gue
domicilio de la
Latario no puede

ARTICULO 240 ANTRIBUCTONES ASANBLEN GENEFRAT ORDIYAREN ANUALL
I'stas asambleas tienen Ta funcion de estatuir sobre todas Tas cuestiong que vayan mis
alla de la competencia del Gerente, Para otorgar a estos altimos los podbres necesarios s
para determinar de manera absoluta ¢l desempeno de los negocids  sociales. Son
atribuciones de la Asamblea General Orvdinaria Anual lax siguientes;

a) blegir al Gerente v oal Comisario de Cuentas. cuando corresporfda. v fjarle su
remuneracion en caso de que correspondil;

b) Revoear v sustituir en cualquier época al gerente cuando covresponda:

¢) Convcer del informe anual del Gerente. asi como los estados. cuenfas v balances v
aprobarios v dexaprobarlox:

d) Conocer del informe del Comisario de Cuentas, i hubiera, sobre L situacion de la
sociedad, el balanee v lTas cuentas presentadas por el Gerente:

¢) Discutir, aprobar o rechazar fas cuentas menciomdas on o literal preedilente. examinar 0
fos actos de gestion del gerente y comisarios v darles descargo si procede

1) Disponer o relativo a las wilidades. a ke reparticion o no de los henelic

os. su torma de
pago o ¢l destino que debe ddrseles:

) Regularizar cualquier nulidad, omision o error cometidos en al deli

eracion de una
Asamblen General Qvdinarvia anterior.

ARTICULO 25, ATRIBUCIONES ASAMBLFA GENERAL ORDINARIA. Fste i
de Asamblea conoce v decide de todos los actos v operaciones que $e refieren a
administracion de a Sociedad. Son atribuciones de ki Asamblea Generfll Ordinaria
sighientes: T

A

——



EAS GENERALES.-1)¢

[

iando no se hava
1 competencia:

L

wmbrado y llenar
wdfos. asociaciones.,
'\ii L‘.

FRAORDENARIA,

c:oqlslituidu 0 (ue s

—
G-

Ahino de duracio

Gieperal puede ser
wWas 0 s presentes

0s \”L‘ le compelen a

Cada reunion el
n defpruecba de las
justicfit como [rente a

ox gerdntes. los cuales
[a socigdad. Deben ser
de un o o hasta que .=

los presentes estaly
¢ permiftido cjere




L1 gerente tiene la direccion de o socicdad durante ¢l periodo en

juc i Asambles
Gieneral de Socios no este deliberando v durinte este periodo estén ¢

la ebligacion de

resolver cualguier asunto gue no sea de aribucion Jde L Ysamblea Genefal

ARTICULO 30. PODERES. DEBERES Y OBLIGACIONIES DI

HOS GERENTES.
Los gerentes podrdn:

a) Autorizar o aprobar los contratos celebrados a nombre de la sociedad:

by Cumplir v ejecutar cualquier mandato o acuerdo de la Asumblea

Cieneral y estos
estatutos.

¢) Qrorgar toda clase de nombramientos. mandatos v poderes, sean pern

lancntes, sca por
un objeto determinado:

By Adquirir o arrendar para la sociedad todos Tos bicnes muchles ¢ inmuJ-hlcn. dercchosy
privilegios que considere convenientes:
¢) Representar Ja sociedad rente a enalguier persoa pablica o privada:

|
|

B Abriv. mantener o cerrar cuentas bancarias v determinar quicn esiqud awtorizado a

frmar en representacion de la sociedad, givos. pagarés recibos, aeeplagiones, cesiones.
cheques. descargos. contratos y documentos de toda elase: - ._“i}””;/
3 w
g) Nombrar revocar los empleados v mandatarios. fijar su remuneracfon asi como las - o
otras condiciones de su admision v despido: s
4
h) Fijar los gastos generales: : |
I .
0 Reeibir y pagar cualquicr sumia en capititl intereses v aceesorios: SRS .
i) Autorizar la apertura de sucursales v el nombramicnto de representanfes en cualyuier
ciudad de la Republica:
. . . _ . \
K Decidir acerea de las construcciones de inmuehies para T sociedad v djf sus mejoras:
b Garantizar empréstitos  con  toda clase de segwridades. ya  sda  prenda con
desapuderamiento v prenda sin desapoderamicnto, hipotecas o anticresis: A

m) Adoptar acuerdos en todos los asuntos que cualquiera de sus mien]

hros someta su
consideracion. sicmpre que no estén atribuidos u la Asamblea General:

M Representar la sociedad on justicin. comu demandante o demand
senlencias: dar aquiescencia. desistir o hacerlas gjecutar por todos Tos iy
derecho: autorizar todo acuerdo. wansaccion, o compromiso: represenlar §
todas las operaciones de quicbra:

wla, v oby
ios VA

. 2 \
f socied




0) Autorizar las persecuciones judiciales de cualquier naturaleza que |

1Zgue necesarias:

nombrar 3 revocar apoderados especiales que representen a la socicddd en las accioney,

que intente y determinar su retribucion: proyveer la defensa de la socied
0 procedimiento que se siga contra ellu.

f.a enumeracion que antecede es enunciativa s no lmitativa v por lo tn
facultades y poderes suticicmes para reualizar todos los actos va tueren
de disposiciOn necesarios para la consecucion de las soviedi.

ARTICULO 31. RESPONSABILIDAD DE 1.OS GERENTES, 1.
responden individual o solidariamente a Ja hiel ¢jecucion de sus manda

obligaciones individuales ¢ solidarias relativa a los compromisos socialey.

ARTICULO 32, EXCEPCIONES. A menos que exista autorizacion ¢
de la Asamblea General de socios. no podran los gerentes:

a) Tomar en préstamo dinero o bienes de la sociedad:

b) Usar cualguier tipo de servicivs. bienes o créditos de la Sociedad en p
de un pariente o sociedades vinculadas:

¢) Usar en heneficio propio o de terceros relacionados fas oportunidade

gue tuvieran conocimiento en razon de su cargo v que a la vez puch
perjuicio para la sociedad:

) Divulgar los negocios de fa sociedad. ni la informacion social a la
que no hay a sido divulgada oficialimente por la sociedad.

e) Recibir de la sociedad ninguna remuneracidn. permaneite o no. sahvo

por el articulo 229 de la Ley 479-08.

ARTICULO 33. DE LOS REGISTROS CONTABLES. Los gerentes d

W en toda accion

o ¢l gerente tiene
wWministrativos o

W A N0 contraen

PICst v unanime

ovecho propio o

comerciales de
dra constituir un

W lenga acceso )

las establecidas

cheran conservar

en ¢l domicilio de la sociedad un libro registro en el cual conste de margra cronologica

todas las operaciones comerciales realizadas por la socviedad.

Estos registros servirin de base para la claboracion de los estados |'|1

sociedad,

LEJERCICIO SOCIAL, FONDO DF RESERVA SOCIAL Y Dl\"l‘h)l{.Nl)OS

ARTICULQ 34. EJERCICIO SOCIAL. LI ¢jereicio social comenzara

ancieros de la

2l dia Prip

(1ro.) del mes de Octubre v terminard el din Treinta (30) del mes de Sepifembre dg
afe. Por excepcion. el primer ¢jercicio social abarcard el tiempo comprgndido ¢
fecha de la constitucion definitiva de la sociedad v el din Treinta (3

Septiembre del presente aia.

§ gerentes solo

D
L
3

LY




Nota: La techa de cierre del ejercicio fiscal podra ser el 31 de marzo’]
septiembre o 31 de diciembre de cadu ado.

ARTICULO 35, FONDO DF RESERVA LEGAL. La socicdad wen
reserva legal que estard integrado por lu separacion anual de por lo md
benelicios netos obtenidos. hasta que la reserva aleance una décima
capital social de {a soctedad.

ARTICULO 36. DIVIDENDOS, RESERVAS YV REINVERSIONES, Hhas utilidades gque
ublenga la Sociedad una ves cubicrto los gastos de adminisiracion upTll;aCimL asi comu =

las aportaciones al fondo de reserva legal. deberan ser distribuidas entre
de dividendos. e

DE LA TRANSFORMACION, FUSION Y ESC]SION DE LA Sr(_)ClEDAD \

0 de junio 30 de

Ird un fondo de
ws el 5% de dos ¢,

. = o .
(H1Y parte del -, -

S 50¢ios a titulo

ARTICULO 37, La transformacion. la fusion y la escision de la sncicdaTi seran decididas

mediante una Asamblea General Extraordinaria v de conformidad con lo
lev 479-08.

DISOLUCION Y LIQUIDACION DI LA SOCIEDA
ARTICULO 38. DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DI 1A
sociedad podra  disolverse cuando se retna por lo menos una g

condiciones:

A Impedimento para desarrollar el objeto social para lo cual fue con

b) Imposibilidad del funcionamiento adecuado de I Socicdqu producto  de

suspension en sus funciones de la Gerencia misma:

Tﬁ

bstablecido en la

bOCHDAD. La
las  siguientes

tituida:

LU
»

- . . . . 2
c) Inactividad durante por lo menos tres afios consecutivos del objetq social: v P
} 'ﬂ:.;
. . . < . . . e
d) Reduceion de una cuntidad inferior al 50% del capital socialf en velacion al o =
patrimonio de los activos de fa sociedad. ; ‘
Adicionahmente los socios podrin mediante resolucion de una Asgmblea General ,/

Latraordinaria decretar {o Jisolucion de la Sociedad.

Ln caso de proceder la disolucion de la sociedad Ta Asamblen Generalf xtraordinaria

regulara ¢l modo de hacer su liquidacion y nombrard las personas gue
¢sta. cesando el gerente desde entonces en xus funciones.

Cuando Ja sociedad se encucntre en estado de tiquidacion. ¢l liquidag
Asamblea General Extraordinaria. la cual se regird por lo establecido o

estatutos.

R




Despuds del pago de todo el pasivo. obligaciones, cuotas v cargas ¢
producto neto de la liquidacion serd empleade ¢n reembolsar lus
liberado y no amortizado que representen las cuotas sociales. Fin cas

alglin excedente éste serd repartido entre los socios en partes iguales.

Se declara que los estatutos sociales ranseritos precedentemente son oy
sociedad.

Esta resolucion fue aprobada a unanimidad de votos

Acto seguido informa el Presidente. que los sefores Engelbert Al

L la sociedad. ¢l

fumas en capital

b de que sobrare

que gobicrnan la

hdrés Ortiz. Juan

Carlos Pais Fernandez v José¢ Antonio Pais [ernandez. prcscnmmw SUS respectivas

renuncias a los cargos de Presidente-Tesorero. Vicepresidente-Secreta

efectividad a partir de la terminacion de los wrabajos de la presente

Uxtraordinaria. En ese sentido, los sedores: Engelbert Andrés Ortivz.

Ferndndez v José  Antonio  Pais  Ferniindez,  calidades  de Pre

Vicepresidente-Scerctario vy Vocall  respectivamente. mantlestiaron
Asamblea. que ponian sus cargos a i disposicion de oo mismae o tal

que procedian a conocer de tales renuncias,

Terminada la exposicion. a mocion debidamente presentada

Presidente somete a la consideracion de los accionistas. la siguiente resol

QUINTA RESOLUCION

[.a Asamblea General Extraordinaria celchrada por los accionigjas de la
razon sacial OFFITEK, SRL., en ejercicio de las atribucionds que le

confieren los Estatutos Sociales de la misma. resuelve aceptar la

de lox sefores: Lngelbert Andrés Otz duan Carlos Pais Ferndnffler. José
Antonio Pais Fernandes v Olga Fernindes de Pais, en sus califlades de

Presidente-Tesoreroa. Vicepresidente-Seeretario. Vocal v Com

Cuentas. respectivamente v les olorga formal descargo por las fhnciones

desempenadas desde sus nombramicntos a la techa v que en susti

10y Vocul, con
Lumblca Generg

uan Carlos Pais

u o

v secundada, el

1cion:

renuncia

havio de

kicion de

idente-Tesorera

presentes=

irtucl, imlicnrmf'

-
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los mismos quedan designados los setores Lngelbert Andrés Oftiz y Juan

Carlos Pais Fernidndez como gerentes de OFFITER, SR,

Esta resolucion fue aprobada a unanimidad de votoy.

SEXTA RESOLUCION

Autorizar a los Licenciados Joan De Moya yv/o Tlortensia PéreZ
actuando en nombre v representacién de la sociedad puceda rea
entos de

dedades. 1@

L L R L L R LY R R T AP TR CRUBN wacdimidad de yotos

Y no habiendo asunto que tratiw, la Mesa Directiva dio por terminad
levantandose de inmediato un acta de todo o acontecido, segin que
documento que firman wdos los presentes en senal de conlormidi
Presidente v el Secretario de la Mesa Directiva en fecha ) Jugar anles i

lo cual doy fe.

,gwwé |

Fngelbert Andres Oriiz

-~ A A
,LxC\,v\(‘r"‘ ¢ T P

Juddn Carlos Paiserndonders

para que
zar todas
ublicidad
nto en ¢l

esta Asamblea,
(o dicho en este
voceertitican el

clicados. de tothogs

A
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CERTIFICQ SU CONFORMIDAD. ¢n Ia ciudad de Santo Dogpmingo, Distrith & : C
mes de abril dL‘I\.___-‘JL

Nacional, eapital de la Repabfica Dominicana, veintiocho (Z;S(ngm,\;g_gl
aio dos mil diez (2010). e
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