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ESTATUTOS SOCIALES DE LA COMPA~~IA 
YCOMPU4lFACE DOM WKIANA, !%ILL.'' 

Entre 10s Seflores: 

1) WlLMAH PUJO- de nacionalidad domhicana, mayor de e d 4  casado(aj, 
portadofla) de la Ctdula de ideutidad y electoral No. 0104064558-8, midente en la CI 
Sombrero # 4, Urbaniaadn Tropical, Dirbito Nacbnal. 

2) MARLA DE P U J U  de nacionatidad dominicanst, mayor de edad, 
d o ( a ) ,  por&uIor(a) de la CCldula de identidad y electoral No. Wl-0990600-8, residente en la 
CI Sombm # 4, UrbaaizacMn Tropical, Distrito Nacional. 

3) J%SCUAL DZ EEON C a  de nacionalii dominiwa, mayor de edad, solteto(a), 
portadofla) de la CCdula de identidad y elsctaral No. 01 0-000 1970-1, ms5dente en la C13ra. # 
12, Jadmes del Sur, Distrito Nacional. 

4) -A RAULINA W3OI.S PUJO&& de nacionalidad domiaiGana, mayor de edad, 
cado(a), porlador(a) de la Cddnla be idantidad y electoral No. 01 MM79348-7, rcskbntc en la 
Cf 1 1 ava # 4, El Cacique, DbMo Nacional. 

HAN CONVENIDO Y PACTADO CONSTKUIR COMO POR EL PRE8ENTE ACT0 
CONSTITUYEN, UNA SOCIEDAD Dd RESP0NSAIULIIMI)i LIMETADA CON 

SWECION A U S  SIGUENTES NORMAS ESTATUTABUS: 

cAPmL0 I 
DENOMWACION, OBJETO, DOMICILIO Y D W C I O N  

DENOMINACION 

ARTICULO 1. DENOMWACION 
sc co-e mot lor pos~rdom dc LS cuw socia~cs emit*, y {as que rc an() 
con Ias sigwientes reguhiones, una Sociedad de RespoasabWad LimMrr que 
COMW-OFFICE DOlWiHTCANA, S.RL., regida por las leyas en vigor y p61 
Estatutos, la cuai usad ua s e b  gomlgrafo o seco, con las slguitntes inmipoion 
OFFICE DOMINICAN& SRL, Santo Domingo, Rep6blica Dominicans. 

La Junta Gemral o el Oeremte General poQdn dccidir que el sello antes d k b  sea 
Cwtihdos de Cuotas Sociala y en las actas de las Juntas Gcmmks de S 
oms documentos que la Jurrta Oenaral y/o el Gereatt de Opemiones dacida, de tiempo en tiempo. 

A R T I C W 2 .  OBJETO 
La compaflia tend14 por objeto: Vcnta y disMlmcMn dc artfcukr de ccrmpat.dorrr y oikfara 

ARTICULO 3. DOMICILIO 
wf 

El domicilio dc la sociedad estarsl ubiuido en la C/ Sombrero # 4, 
Dbtrito Nackrnal, Rep Dam.; y podd mantann y opem sueursales ea 
de la ciudad de Santo Domingo, o bien, cambiar de domicil 
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EsPturor Socialea ds la Socledd (S RL) 
"COMtUUPPICE DOMm WANAn 

La duraci6n de la sociedad es indefhida, y se disokel.6 cuando la Junta General de Socios asi lo 
decida, debiendo en ese caso liquidarse en la forma establecida por 10s preselrtes EsQdutos y por la 
Ley. 

c m  I1 
CAPITAL SOCLAL CUOTAS SOCIALES 

CAPITAL 

CAglTAL SOCIAL 

El Capital Soekl de la campailia st fija en la suma de CIEN MIL PESOS OR0 DOMJlVICANOS 
(RD.sl@O~.OO), divididos en MIL (1,080) CUOTAS SOCULES de a CIEN PESOS 
(RDS100.QO) oada una. 

Las Cuotas Sociales podrsm ser pggadas mediaate aportes en naturd- en dinem ~ W k o  o en 
cheques c d f h h  por una ini&xr&n bancaria de rcconocida sohrsaeh astablacfda en el pafs. Los 
aportes de cmlquk mturaleza se ha* corntar en un acta de aportes. 

Los Socios declarm que 81 momento de la elabomci6n de 10s presenbs Estatutos Saciales las 
C u m  SocMes estaban dhididas de la siguime manera: 
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SOCIOS r N U ~ = ~ O  de I v~br ~aotnr I ~mtts *a NrmmlSa o 1 

electoral No. OIOM)01970-1, te&d&e en la CI 
3ra # 12, Jardines del Sur, Distrito Nachd. 



ARTICUIX) 6. 
El capital gocia1 ~~ as la suma de CIEN MLL PESO8 OR0 DOMIWICANOS 
(RD$100,000.00), Integramcntcr ppoltado y pqpdo, sew consta en el afkulo pala te ,  el (imI 
se divide en Mi1 (1 ,000) CUOTAS SOCZALBS de a ClEN PB$OS @D$100SK)) pw c8da una, 
iguales e indivisibles que han s ib  susdas y pagadas en su totalidad y q w  esfa ddstribuidas m h 
fonna d d W a  en el artiouk, precsdsnfe. El capital social podd ser a m m t d o  una o varias veces 
pot la cteacibn de Cuotns Swiales nuevas, en rtpmtntaci6n de spottss an nataudem o en especb, 
por la apli~1~0i6n de fondos disponibk de las reservas especiales, o por cusllqukr oap media licito, 
siempre que asi lo aprucbe la Junta G e n d  de Socios. Para poses a la venta y emitir C u m  
Social- que repramtan el Capital Swial, pteviseas ta el artlculo 5 & estos Eat@utm, 610 d 
neoesaria la autoriurcidn de la Junta General de Socios. 

En los cams de aumento de capital, se otorgd a 10s Socios veinat (20) dbas de phzo pra pagar las 
Cuotas Sockla de que sea propietsrio en ese mornento, en el tntendido de quc transcurrido ese 
plaza de veinte (20) dias despuCs de la comunicaci6n por writo, o por el periMico, que Ie o les 
haga el Gcrer~te General , o quicn hagas sus vcoes, sin que ese o msos Soios hayan pagado las 
Cuo- Sociales ofrecidas, en ese caw, Ios Socios restantes podr4n i m i b i r  k Cuotas Sochles 
dejadas de pagar por csss Socios, para lo cud tendr4 un plau, de diez (10) d h ,  umtados desde la 
comunicaci6n por escrito o por el peri6dico que le o les haga el Gerente Gmmd , o quien haga sus 
veces. 

Sloe-B 
VALOR BE C A M  CUOTA SOCIAL 
TOTAL PAGADO CZIOTAS S O C W  

En caso de que m b  de un Socio eslte interesado en adguuir esas Cuotas Sociala &jadas dc pegfir, 
el Gemrta General o q u h  haga sus vcces la distribuid e m  ellos an la proporci6n de ias Cuotas 
Sociales de que Sean propietartos en ese momento; transcurrid0 me plazo, todg porci6n disponible 
de Cuotas Sociales pod14 ser ofbida a tenxms por el h a n o  Gemnd de la cornpaiffa Cudquiet 

. 
s100m 

venta de Cuotas ~oc-iales en viotacih a estas dishsicionei s d  nula e invdlida. 
- 

ARTICUL0 7. 

El capital socU podd ser reducido o aumento, por toda causa y en forma Ikita, 
reducci6n o aumento, baya sido autorizado mediantc resokrci6n d~ la Junta Gmeral 

ARTICUW 8. CUOTAS SOCIALES 

Las Cuotas Sacirrles s e n h  nominativas. La Cuotas Socinles se harOn insribir en 
pueden ablvcar una o vadas Cuotas Socialm, y 10s cuales esta1-411 Bmados por d G 
quien h a  sus v e w ,  y por 18 O m t e  de Operaclones o quien hags sus veces, Ileuadn el sello de 
la cornpailfa y el n W r o  de osdm quo 1- comsponda, y serdn cxtrafdos de librm talonarios. f l a y  
Cualquier tenedor de un certiflado que comprenda rnb de una Cuota Sodial y desee certificados 
por sqmado de cada Cuota Social, o desee dhridir certificados en varios ofros de d h t o s  nBrneros 
de Cuotas Sociales, pod& eolicitario del Gereate General, o quien b g a  su 
ordeue aptd i  los certiihdos correspondientes, por un valor igual a1 
Sociales que desee subdividir, debkndo, anularse y atchivane el certifioado su 

Cuando se m e  de cesimes de cudquier nazuraleza, de Cuotas Sooietles nomir 
altere el registro preexistem de e& C u m  Sociales por cuaiquier ousa, ya 
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se expidan. d e b d  haoem el mrmpondienre asieato en el llbro f@gbtro de 1m Cuotas Swialcs 
nominativas de la compadlfa. C W  el tendor de una cantidad mlquiera de Cmbs Sociales 
desee c a m b i  uno o varkm clertE-s desmdos, por la mbma oarrtidd th Cuatas Soeiah de 10s 
que se desea camblar, debiends lunrlaFse y a&iiarse 10s cartificados pr#atbkntes. 

Para que las cuotas socialtw pu& s e ~  c e d i b  a temems exbrdos a La socicdad se rqwdd el 
e o n d i t r r t o  de la mayoh de b~os socios que representen por lo menas las tms cwutzw W4) pmtes 
de las cuotas sociaks, conform s las siguientes reglas procedimmlates: a) El socb que se 
proponga Wer su c u m  o EUO@S dales deb& comunicarltl par esc& a JB sacladad y a bs 
socios, hackdo C O M ~  el mTirnem y caractahticas de las cuotas qw pmtewia mnsmbi~~ la 
identidad del adquirhn%e, el preeio y darn& wdiciones de la transmiah; b) Ea el p 1 ~  dt ocho 
(8) dlas contados a ps&r de dkbs n43W~aci6n, el gemnte &bed mnvoE4v a la zamblea de lo9 
socios para que delibere sobre el pmyecto de ccsi6n de las GUOWI aodakca, salvo qua 10s MWtRos 
pmmian otro procedimiam que pennita constaar la volunfad de 10s h s ,  La drscirddn de la 
sociedad ser$ nutifmda a.l &nte medhte carta o correo electrdnico eon da reebo; e) La 
bunsmisi6n quedars. hiom* a Ea &probadin & la socicdad, qut se arrprmmi rnaxtiam rwobluci6n 
adopt& en asmnblea general, pravta b l u s i n  &I asm en el otdGn &l dfa, drrptoefo par la 
mayorb simple. Si la mied &m mmmtk el indieado pmy- be wsidn, 1ks socSos, e&mh 
obligados a sdquirir o h a m  dqddr h mas sscialas cuya ces-idn n~ hya sids panni%iaa, dslntru, 
de un plazo & trcg (3) mews eooltadas desde la fecha de su rwhazo, a3 pmio h%ruumte aconlado 
en* las pa*, o, a fatta da &amdo, detemhado por un p d o  $&g&& par das, 0, en su 
deb, por arm del jucla pm&ent%. de la Cdmara Civil y ComerclbI st1 J u q p b  de Brimem 
Instcmcia dei Distrito JudWal oamqmndiarte al domicilio socisl en 8n'm irmWwk y b) Se@n lo 
pravisto por la Ley 479-08. 

Si la sociedad no k c e  conocer su decisi6n en el p l m  de quince (15) dfarr contados desde la 
notifiwibn del proyeeto de otsi6n, se reputad obtcnido el consentimMato para la oesibn. 
Aumrizada la cesb5n, los smios pod* ogtar por la compra danm iEe Eas dim (10) dfw de 
notificsda ta &eri& decisldn. Si m b  de uno kjmiara &a prcf~~~ncia,  ks aatas e% distrtiuidn a 
prom&, a,, si no hese posibk, M: d i s t n i m  por wrteo. 

Si 10s socios no ejerciwan la prefmeia, o lo hicimn pmciaimente, las cuotw? mciales pod& ser 
adquiridas por la &dad con utilidadts o pock& nsolvm la rcrd&n &I arphl  d m  de 1os 
diez (10) dim siguientes al plgzo del p h f o  anterior. La cesitSln de lai cwtas ~~ mtre oocios 
sed tibre, salvo las limttacbnes establecidas en estos Estatutos Socialas. 

La msun de I s  partes smiales deberti ser comtatada por escrito. Se hard opouiblc a 
el dtpdsito de un original del acto de cesi6n en el dombik social wnm 
certificacibn del dep6sito par pate del gerente. Y todo lo rufermte a dkha mi 
previsto por la Ley 479-08. 

ARTICULO 9. 
Sin embargo, en 10s mas de trruMmisibn por sucesibd, donaci6n, tcsWrnento, bmb 
de carnunidad, y en los casos de cesbnes civiles, no sen4 mearb p m d e t  al 
Cwtas Sociales nomihativas de acuerdo con 10s termin- de estw G S ~ :  s6 
presentacidn de hs documentos que comprueben que el traspaso se ha efectuado 
aniba rnencionadas, en la forma que rtquiere la ley. 

El Gerente General de La compaflia, o quien hap sus veces, en 10s casos de que 
traspaso se ha operado legaimentc, levanmi junto con la Gennte de Operacilones 
veces, en el b%m registro de Cuatas Sociales nominativas, el asitnto compondi 
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pediment0 de anulacibn de 10s c e r t f i o s  sustitutos. El peticionario p u b l i d  un extract0 de la 
notificacibn, wntenido las mencioacs esenciales, en un peritidico de c h l a d h  national, una vez 
por semana duwnte cuatro (4) smanas comutivas. Tramcumdm diez (18) de h 6ltimr 
publicacibn, si no hubiere opogicidu, se expedii a1 solicitaete un mwvo mM1crrdq modignte 
entrega de ejemplares dal pe~ibdico en que se hubiesen hecho las publE&nm, W.Msmente 
certificadas por el editor. Loai mlfzados patdidos se considerartin nulos. Si hubkre opici0n la 
sociedad no entregad los certifrcados sustitutos hasta que la cuestk5n sea resueb entre el 
reclamante y el oponente por sentmcia judicial que haya adquitido la auOMidad de la wsa 
irrevocablemente juzgada o pot trmstwci&n, kistimiento o quiescencia. 

Sin ambargo, en c a o  de destmxibn parcial de 10s certifidos de Guam Swkles, d la Directiva 
de la cornpailfa asi b deoide scxbtrm8mcnte, no strg necesario p d e r  d camphiento de las 
formalidades de pdrdida antes expuestas; en esze caso la Diiactiva poQd emIEir y entngar a1 
reclamante ua nuevo t4hlo o certifica~o, e m  que pod& en 10s casos quc o m  mnveniente, 
supaditar a h presentacibn de las garanifas que crea de lugar. 

CAPITITLO m 
DlRECClfON DE LA SOCIEDAS 

ARTICSULO 16. 
La direccl6n de la soofwlad esterg a w g o  de la Junta General de Swim y de sus funcionarios 
autorizados. 

ARTICULO 17. .JUNTA GEMERAL 
De a c u d o  con sus atfibucimw y cea la redas que rigen su mgdaf fmrcimamieato, Las Juntas 
Generttles se divhien en dm ~bei diiwmtes: a) Juntas Gentwales ~~ cumdo h deeisbnes 
que hayan de tomst se d e p 8 n  a ados dc getittn o de admiuistmcidn o a un act0 cualquiem de -.% ; 
aplic9ci6n a de iaterpretacibn de Ios Estatutos. Adem& de la Junta Gmmd Ordinaria fijada pma la 
fmha qae establece el Articulo 19 & mtos IWituWs, p d &  miebrm%e 
O r d M a s  pwa contleer de t 
ms acuc?rdos, kaylln da referitse 
estas Juntas oonocer de llgmtm q 
Juntas O e n d e s  sun o b & a M b  
a 10s incapaces. 

PAmuPO: 
Las Cuatas Swiaks jadiciaks que pertmeam a la Junta Oetiarsl y de qw a& tim 
espe~ialmcm b Cuom Bmhlm en mponsabilidad, no @ut&a wt d 
m p m  de la swkdad, o am de ell=, sim a nombrr dc Is mm $a lm 
una autorimitin de la Junta CScnaral. El Soeio que q u k  pmvoo%r ma C 
natmleza debe, por lo menas un mas antes de la Junta OmmI pnkWb ~ p r n w  su objeto 
precb por natificaci6n W i d a  a la campailia, y el 6rg- Oerm~la1 de tSs4 d d l i i  a pmer 
la pmposicibn en d orden dd dia de la Juata. Si  la pmposicida os mhazadq nirribfin &mi0 puede thlP 
repducirla en j h i a  en ilrterga partioular; d ella es racibida, la Junta Ciamml 
conthuar la demanda, a ta pmma qua m a  convcniente, a br cual d&erb 
notificaciunes . 
ARTICULO 1 8. 
Ningma Cum Social judkial, Gual que sea su objeto, pucde ser imm& por 
sociedad o ulrs de sus r e p r m ,  sin que previamente s la no&seibo de la 
dihrida a la Junta General, cup opini6n debe ser sometida a los tribunab 
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E m  Saoidw Bs h Sadsdd (9.R.L) 
T o r n - O F P C E  DOM W TCAWA' 

En atm casos, el Oeeatrt O m d  M e  convocar a la Junta OeietrJ, a la &%#us, la cual dabmi 
ser mkbrada dentro d d  mars gw &pe r h n-n hmha a b W @ ~ ~ ~ i f b h  
d e d a ,  debitndo bcorpm diebr dtmanda en el orden $el rtfrt & ta JUS&L 8i p un ndw 
cualquiera, la dich  Jllnta no I1;1 podI40 Fbuaitse en ei p h  mrb. awbn idbdo, 4 bmh pawle 
proctdtr a nallzar su demand s h  niagma tbmalklad o traba 

ARTICULO 19. 
La Junta Omma1 Qrdinaria se raunitb, sin n m i d a d  de convocataria todrss hi d Plbm h a  
del ma d t  Abril a b C h  (5M) bra3 de la tar& en la oficina o mtabkrchnim prheipd dc la 
corn- C u a n d o ~ & ~ d c & s t a ~ l a ~ n ~ ~ e l d k n o F a g A a d Q q u e k  
subsip, es &cir a1 otro dta a la miimur hora y en el mismo lugar, sin nmdad ds convoo8liatir. 

P A R R A K ~  DE LA TOMA DE DECISIONES. Sobm hs hcbiorns Cub- Tadas k 
dccisicmes c~bad9vas de la soeiadsd s d n  tomadas por kas M K : ~  tmmidm en lrsamblw o par 
colwlta as& o pot el c o b t e n t o  de todos Im goclas caotmido en un acts con o sin 
neasidad dc raunibn pmm&L Los ~ O Q  y resolutions tm&s ru$tlhmmBc ob1ig;aran a 
todos bs socsios, incluso a los disidmtes, ;auserrtas e incapam. 

PARRAFO: 
La Junta General Extrlaordinsria o la O&mia celebrada Extnrotd&-N sc ~ C M M  el dia, hora 
y en el lugat de la Re@blOea DMninioana que se indique en la c s a v o o a t ~  La convoott~ 
deb& ser hacha por el Oensnte General, o quien haga sus vaces, por c?l Canisario de Cueatas o par 
Socios que representen por lo men- la wart8 prte del Capital Social. 

a, enet 

Las c o n v o ~ a s  se ha& con einco (5) dias de antlcipaci6n cuaado rn- pot a v b  publloado ea 
uno de 10s pdbdicos de mayor dreukrci6n del lugar del dodcilio de la mmpdlfa, o pot tdcgrama 
o circular personal dirigida a kw S o c b  conmidos, oon cinco (5) dlas da d i i 6 n  tambi0n. En 
el w o  de quc una Junta Ordinaria &mda Extraord inar im o k t i z m d i i  vaya a conocer 
de lm c ~ t l l f a ~  sociales, La convacat,lkvria &bed ser realizada con por lo mmos dfaclscais (16) dfas de 
anticipaci6n a la h h a  de su L w l e h M n ,  en las formas a n t e d o m  &a 
conocidas se entleada, an csa caso, las daeflos de Cuotas Sociala nomina#Ms). 

La convoc8tWie para irna Junta O e n d  Extraond' i  u 0 
d e b d  inctuir un extract0 dn h asmtm qw hen de tcataroe, 
reunion@ de ia JIlnta G e n d  Ordiaaria, destbda a conoccr h h u m t e  
del d d o  de bs  bcaeficiss, incluytndo su c q ~ i r l n .  

Pod& cold- JunEo sin necesW dd 
dequGtodossusSOd0 rsprssenkdos. 

ARTICULO 20. 
Todo Mi tic-ac dereclm a ooncua[ir a Is Junta y vow en tlia, y@ sea pmw- o h a m s 8  
npnsentar pas m831-4 qw cw p* ser m8s de uno, sea d fime el nhcm de G1~om W P 
Soomles. Cprda Cuota So~ial da dud10 a un voto. 

Cada hlacio, o se madatario, pata wr admitido a la Junta, d e b d  dtpositsr p 
da la Be~bnta de O p m ~ i o s e s  Los d c a d o b  debidamente expcd'ios o endoaad~g a 
comprucben su calldad o la de w mandmte. 

La Gemate dr, Optnrciunw d a b 4  Imtar, antes de iniciarse 
que wutcnga bs nombras y los damicflios de 10s Socios pmmtcs y 
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de qae cada uno sea propiecario. En ogso de que a esa Junta no concurra el G m t a  de Oparadones, 
kvanmh esa d m i n a  el Socio q w  tenga el menor ntlmero de Cu& Socrisles, y si hay mlls do uno 
con el mismo n h m m  de Cuofas Smiales, el de menos edad. Esfa ubmltaa. c d f b d a  pot el 
Gerarrte de Operaciom , se depasitrPd en el domicilio sacid y debad act ~ m ~ a  a tad0 el quc 
lo solicite. 

ARTICULO 2 1 .  
La Junta General sedt presidida por el Gercnte General, o quien h a s  sus var;as, o por el Gemlte 
General ad-hoc que ttija dicha Junta. Sin embargo, cuando la Junta scs conv- pm una persona 
distinta del Ciaento General o quim baga sus veas,  es a eta persona a quim lc comsponde 
ejercer la gerencia. 

ARTICULO 22. 
La Junta Gbacral Ordinaria no podrd constituirse ni tomar acudl:dos vdidaa, slno cuando estd 
representada en ella por lo menos m&s de la m k i  del capiw, si no cwcumbre capM suticlsnbe en 
la primera c o n v b ,  se had wa saguwla y entmxs la Junta se mmb4 y b i d i i  validamate 
conforme a la Ley 479-08, sea cud hem el mmto del capital o, siempre que las 
delihciones se rcfkran a lo erxpuarrto en el orden del dia de h primem <xmraatoria. 

ARTICULO 23. 
La Junta General Extraord'inda no podd cmdtultse ni delibgat vai ihsrrt t ,  ni en la primemi ni 
en ulteriores c o n v ~ r i a s ,  sino m la presenda & Socioa que repmm&n por lo memas d s  de la 
mitad del capital social. 

ARTICULO 24. 
Corresponde a la Junh C i d  Ordimria decidir sobre todas lm amtiones quo e r ~ c d m  de la 
cornpetemcia dd Gmmte Oanaral , y que no mtdn resewadas a la cmptmeia acclusiva de la Junta 
Gcnerai Extfaordiaaria o de atro fimcido, y mar al OEtaate G a d  la3 
necesatias para W o s  10s atsos en que 10s podtres que le d n  atrib 
manera genaal, a eUa c o m p o d e  deknninar las oondkiona del 
General y deoidir subersnamente sobre la conduaci6n dc 10s asuntos soeiales. 

ComrponrEe cspmiahsrtc a b Jmta Gmeral OrdhrrL: 

Comisarios sobre la s W n  de la miedad, sobre el balance y sobre ks cucprtasi 

b) Aprobar, d h U r  o rahrcer las cuentas del Gerente General y del Comisario, 
actos de gesti6n del GennG Genaral y dembs mandatdos y dnules o no darles d 

c) Dceldir bs rmort&mc~ ,  ordenar toda distribuci6n de bemfich ncalbda y wear toda 
clase de memas y capitdhrlas; d u  Cuotas Sociales autorizadas y pagadas durante el 
semestre, con cargo al capital social. N P  

d) Nombnr b dhctivr y bs Combarb& la Junta General O r d i i a  puede en tod 
indicacirin especial consigda en el Ordtm del Dh, revocarlos por cawas que sb 
cornpetencia para juzgar y cuya importancia aprecia soberanammte y sin recunos. 

e) FiJar la remuneracirin de 10s miembros de ta Directiva y de 10s Comisarios. 

f) Otorgar las autorizacioncs previstas en la Ley No. 479-08. 

Sam Domingo, Rep. Dom. 



g) Amtorbar todas l a  pm?bsicimes fijadas en su orden del dla y qut e m  en 10s Umites de la 
adminbimci6n o en b s  l i m b  de aplicwi6n o mterpretaci6n de los EsWutos. 

h) Autorlarr toda c b  do mp&itit6s y operacioncs de cr6dito con misidn de hnm, que se 
considere lrtil a las acthfEdades socialea. 

i) Latcrprdrrr las disposioiones de 10s Estatutos cuyo sentido sea oscw, ambiguo o confbso. 

Las delibemiones que antengrra la aprobaci6n &I balancc y de las cueetas, deben ser preoadidas, 
so pcaa de ndldad, por el in&m del Comisario. 

ARTICULO 26. 

Corresponde a la Junta Gcwral Extraordlnaria resolver sob= tad- \as. p r o ~ c i e n e s  que tengan 
por resultado la modifiatci6n de los Estatutm, sin limi'6aci6n algnna. Estas pmpalciones no 
pueden ser W a s  sin0 par el h a w  Gereacial o por la persona que haya h d o  la convocWria. 
Sin pe juicio de 10s podem de la JwCa Gtacral Ordinaria, ta Junta G m e d  Extraordimria podd en 
funck5n de Junta Ordmarh Ce&&reda Exbaordinariamente, c o m r  de todos 10s asuntos que le 
comsponden a la Junta G a d  OrdhrarIa. 

ARTICULO 27. 

Las proposiciones para r n o d i i  la EgtaNtoe no pu&n ser hwhas sino por el Gtltnte General o 
pat ia persona que haya h d w  la canvowtoria. 

Todos 10s acuerdos de las Jun- Gemales ya 
tornados en mayMia do votos. En caso de ampatc, 
pteponderante. 

Los acuerdos de las Juntas Generales Ordinarias 
recurso contra ellos. 

Sean Cetas Ord 
el voto del Ge 

o E x t r a o r d i e ,  & cj 

Las delibemiones de la Junta se! camprobah por mdio de actas que finnarzS el Germ 
el Gerante & Operadones, y si alguno de Cstos no mucurre, qulanea hagan sw 
cowwartin en un registro especial, segtin las normas que dictc el Gcrante Gennal o la 

Las actas ast firmadas y gelladas con el sello social son v&lidas 
extmctas da ellas debidameate selladas hacen k cuando cstd 
Openrciones o quicn haga sus vaces. 

Santo Domingo, Rap. Dom. 
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CAPITULO V 
ORGAN0 GERENCUL 

ARTICULO 3 1.ORGANO GERENCIAL 

La D M w a  de la compaflb sent rsompuesta de un Oerente OenQtrr3, Berente de Opemiones, 
Swim o na; todos n o m b d a  por la Junta General por un per* de Tres (3) aflos, mtos 
funcionarios conthuarlln en funciones hasta que sus sucesores hapn sido deignados y tomm 
posesibn. Sin embargo, la Junta General podd nombrar en cualquier momanto, cvtros funcionfkric@ 
adffiionales, g. le9 asignad bas funciones que desee atribuirles, aunque m m  funciones est6n ya 
dbuidm a un funcionario especifiw; y podrd nombrar uno o m8s Germte & Operaciones o 
Socios. Sin embargo la gerencia de la sociedad no p o d 4  sin autorizgcibn expresa de la Junta 
General, raalizar ninguno de 1o-s wbs siguientes: a-Tomar en p r & m o  dinero o bienes de ia 
sociedad; b- Usar bienes, servici  o cdditos de la sociedad en su pprvecho propio o de parienw 
representados o socicdadeg vinculadas; c-Usar en su benef~ia o I temroa relacionados las 
oportunidades comerciales de que tuviere wnocimiento en raz6n de su cargo, y a la vez mt i tuye  
en pejuiclo para la sociedad; d. Proponcr modificacianes de 10s prwtntm estatuta o ad- 
poIIticas o decisiones que no tmgm por fin el inteds social, sino, sus pmpios intereses o de 10s 
t e r n  relacionados; e-Impdir u abgtaculizat las investigaeionca detInadas a estnbkcor su propia 
responsabilidad o la de otros ejeeutivos o gerentes en la gesti6n de la mei.edad; f-Inducu a otms 
gerentes, en caso de que 10s hubiere, ejecutivos y depmdicntes o a los mmisarios dc cucrrtas o 
auditores, si 10s hubiere, a rendir cuentas irregulares, presentar infonnaeiones Ealsas u ocuitru 
inbrmaci6n; g-Pmmta a 4a aocios cuentas irregulares, informaciones fdsas u ocultarles 
informacionm esencmles; h-Practicar actos ikgaks o contraries a los p m m a s  estalutos sociales o 
al interts social o usar su cargo para obtener ventajas indabidaa en su provecho o para terceros 
relacionados, en pe juicb del i n a s  social; e, i-Participar, pot cucnta propia o de terccras, en 
actividades en cornpetencia con la sociedad, salvo autorizacibn axprcsa de los socios. Cualquier 
acto otorgado por la gmncia en violaciibn de lo aqui dispuesto saoi nulo y 10s beneficios que 
pudieren percibirse perttnecd a ia sucicdad, la cugll ademb debed ser indemnizada por cdquier 
otro pequicio que hubiere sufiido. 

A R T I W O  32. 
Cuando la Jmta G m l  reswIra que el Germte General o bs miembros db la 
Socios, 6stc~ dtbsrsln wrlo an el momento de su nombramiento; y deb& 
lo eMe, ser pmpiWos de d w b  cantidad dc Cuotas Socbles, o adquirir d 
ejercicio de ms hcbnes ,  p t a X r  fianza en metalico o de o m  mhmlezs; y en 
f o m ,  la importancia y 1iw d i d o n e s  en que dicha fianza deba ser pmstada. 

ARTICUM) 33. 
Cuando la Jltata General mwfva mtnbrar 10s miembros de la directiva qm no 
dispouer que antes de entm en el ejerckio de sw hnciones pmten danza en 
n-za; y en tal cam, sedhkd la forma, la importancia y las condioiones 
deba ser prestada. 

ARTICULO 34. 
La fianza que la Junta Geaeral sefiale a los mkmbros de fa dlrectiva 
del mismo mado que La garantfa pmista en el articulo 32. 

0 

Smbo Damingo, Rep. Dam. 
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ARTICULO 36. DEL GERE#TE GENERAL 

El Gemnte Gleaeral represmta a h socisdad tanto sa la vida intern eomo en la vida es 
dCiCir, 10 mismo respecto de 1- Sociaa que mpcto  de 10s taceros. 

R e p m t a  r la sociedad en jupttioia y ejerce todos 10s derechog de la s o c k k d  oantnt 10s tacros o 
contra 10s Sooios. Est$ iwbsCJdo de los m b  amplius p&dsms para actuar w nambra de la sockdad 
y mlizar o auto* todos los ado$ y opcracimes de ge&n qw rr-t relacioaen can el objeto sooial, 
asi como de 10s act09 de dispmici6n & propiadad quc no haym sido q-m msmadas par 
la ley o por estos esmtubs, a k dmbi6n de la Junta General En c-ia at4 e x p m e n t e  
$cultado para 10s fines siguknrtbs: 

- 

b) Nombrar y revocar agates y emplcadoa de la sociedad, fiJw sup emolumentos, salaries, 
retribucianes y compensaciones, MI como detenninar las d d  madioiones tehdvas a su 
co~trataci6n y a la h!imci6n de sus servicios. 

c) Pjjar bs gastos genentlcs de administraci6n; 

d) Pcnibii las sums debidas a la sociedad, dando dlido d q o  a 10s deudores; 

e) Srserbi, endosar, aceptar y pagar toda clase de efectos de comercio, letm de cambio, 
pagarts, cheques y atros valom y pagar Las sumas qm la sociedad adcude, rusl oarno 10s mtiros, 
trasladoq enajenacionea dc toda clase de rentas y valoros permechha a la saciedad; 

f) Rerohrer sobre todog 10s oontnms o negocicw que entren an el obfero de la miadad, efactuar 
todaa k s  aocos qw s t m  ~ ~ I I O ~ B  dt t a b  contrams o ncgdos,  OtOrgar an nombm de la 
sociedad las firmas htiles en toda clase de contratos, negocicw, rseib6s, registros, y toda c h e  de 
m s :  

AatQrb;ar y r d i  toda chse de adquisiciones, ventas 
biam muebles e inmueblcs, aaa ousl fume su duraci6n 
de los fondos dirpanbles y raglamentar el empko de lo 

Contnbr empdstks ,  con o sin la garantfa de 10s bienes 
mediantc ~~ fie o de otro modo, y datsnnin 
salvo Isa diza&m m fbma de emisin de bonos, yi 
a~~ par rcsoluciSn de la Jmtta G d  y ser objeto & un mandate 
mandsto gcllerai d6 que c g 1  invsgtido el Gcmnte General ; 

APtOriBII toda elam de mgocios, ~ a o c h e s ,  cump 
embagos, Isvmientas de eartos, oposiciones y oms 
de recibk el pago cons~uhte: y 

Sanb Domhgo, Rap. Dam. 



j) Ah*, qwm, ylo amr todn tipo de cuentaj tmmdw, mi mnw @* 4e &@dad, 
D @ W  No&mos ylo d q u h  otms scrvicios ~ ~ m ,  sin ~ b e b ~ b d  ab mtmbmiSn 
por la Jtm@ Oeacral. 

e) Disponcr d q d s  & la ftxmdacfbn de un Btado Phmcieso setprstraI, y s b p  que 6sm 
diere resuitado positive, la uci6n de un antkip a cwmt# de lw heEicios; 

9 Cammar la Junta G o d  y f@r el croasiguknte orden dcl dk; 

E l G e r c a t e G d  ~ ~ a G 4 . r ~ o v u i s g ~ n a s , m o w , ~ i o c r e m I m ~ d e l a d i r a o F i v a ,  
las pQdtaee que &gtm convddak, ( i i l u y d o  bs mzntos prgnrfstos an el artfclrlo (41). para el 
curnplimienaP da uno o rar i~e obj- datistmiaedos. Para asta & puade fijsr pw mwato o oarno 
j u z g u a ~ m ~ h h m t e n s i 6 n d ~ ~ a t r i b u c i o n f ~ y ~ d b ~ m r h a n ~ , r o ~ f i b n , ~  
remunertwihy las dkbnwclcoo r & b  Y mwacibn. 

ARTXCUU) 39. 

Todos Ios adog consm6maCre s la soceedad y mueltos par el O w  
atribuclones, swhn vabmmta #mad08 por &e, salvo las en que la 
con.ferido debgacih aspedal pam Woa 10s ffaes a un admhridor. 

ARTICULO 40. 
1 

Los rctiros de fond08 o valoreiv, bs 6rdenea a eargo de baoquaros, dm 
mismo que bs IibnunientDg, m h s ,  accptwkmes de e f m s  die m e r o  
Germ% General, salvo Los cam en qw la Junta General bubim wntienido 
todm bs fum a un adminismtdor o a &a pamana cualquiera, 
d serricio diario de la negocios soclales, incluydo 
contabilidad, seta -do9 asimimo por el Gmntc General o par los jth dcl sarvicio 
por tste, bajo su responsabilidad. 

Saab D o o l i ,  Rep. Dom. 



ARTICULO 4 1. DEL GERENTE DE OPERAClONRS -:~<q 
; 4 . I *  

El Gerente de Operaciomi @emed ha f-ones y atribucionea &I Gmnb General en caso de . '.fi"_ 
*..I 

muerte, aumcia temporal o ~~ rcnuncia, mocaci6n, inhibiciba, intetdimibn o . -. ' ~>i+? 
WiWi de Qste, hasta qua la Jmta G e d  deakne el sustituto detInio, en caso & ser elb ' +-" & - .  , 3 p . b .  

aewswio. a ' ' 7  1. - 
.t 23 

ABTXCULO 42. 

TmddClmoV%n a s u m  .. .i 5 3 3 r  ,," 
,- ,#,,*? 

a) La &xxh5n y la superviddn de la mtabilidad de 10s fondos de la corn "- I . , ,,;*A - 7 

TenM ersirm29mo las Am 

a) Redactar y conmss ea buen egtado las n6minas de esi%renda y lag actarr de las Juntas 
Generalea de Socios y Certifiadas, ad cmo expedii y certificu hs  c o p b  onbadas pot el 
Oerente General o cualquier otro intuesado. , . 

Saivo que 
filnGioneB 

I d Gerente Gas 
del Gtmna: de 

d o la Junta Oaasm. .,, 
O p € r a c h  en lo5 caesar en 

I ""Y ""-., 
st encum 

Loa Gomats de la saciedad h mmpIometen por sus a m  do admmislnwi611, 
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ni solidaria aoncerniente a los compromises de la socieded. Su rwponsobilidad personal se l i m b  a 
10s cams en que se hubhen cometido &itas graves en la ejecucidn del mandate que Ics ha sido 
confeddo, y en el caso en que hubiesen obrado en exccso de 10s p o b s  que la sociedad les baya 
otorgado. 

La mponsabilidad de 10s m h b m  de la directiva se concreta, en t d m  h casos, cl Itmite e x a m  
del perjuicio causado; la pmeba de la relacibn dirc6ta de c a w  a efecto mtn el p juic io  sufiido y 
la Falb personal de los rniembros de h directha, queda a cargo del Socio o de 10s terceroir 
mandantes. 

ARTICULA) 46. 

En adici6n a 10s asmtw lacfuidos en la Ley 479-08, 10s m i d m  de la diri3&m no p d n  
contratar con la soddad n h g h  negocio si tgta no hubiest al$a sutorilrado piWh~onte por 
rcsoluci6n expresa dc la Junta General, y a h  en este cam qucdardn su~etos a la condicidn de rendh -. '.,?.' - : cuenta a una Junta ulterior. 

cAPm0 VI 

mncuL0 47. c o w m  DIE CUENTAS 

La Junta General dasigaar$ si lo amsiderare neoesatia* uno o varbs 
sean &OS Socios o peramas errtraitas a la sociadad, los cwles debanin 
Autorizados, y &n nombrados por un perlodo de Tres (3) aflos, enargados de producir ante la 
Junta General Anual un informe sabre la situaci6n social, sobre el b a h m  y sobre la9 cuentas 
presentadas por el Gemte G a d  

1. 

"11 
Durante 10s noventa (90) dias anteriores a La fecha fijada para la reunibn de k Junta General Anual, . a q. t .  

10s C o m i h o s  tienen derecbo de tomar mmunicaci6n de 10s libms y de ~xarninar las 
de la sociedad cada vez que asi lo estimen conveniente al inteds sock$ Em cam de 
Cornisarias pueden cowocar: Wunta Ci$aaal. 

En caso de negativa, dhisidn, muerte o irnpedimanto de uno o varios C o m M o e  
restantes pueden proceder validamente a la ejecucicSn de las operaciones I& mi 
caso de m u m ,  negativa, dimisi6n o impcdimento de todos 10s ComWas,  w 
dcsignaci6n o reemplazo mediante ord~nanza del Gerente General del Tribunal c 
mismo lugar donde st haya establ~ckto el domicilio social, a requerimiento d 
despuds de habcr sido debidamente puesto en caw el Gennte G e n d  ; sin emb 
General p M  en todo momento revoc;at 4 Comisario y nombrar su sustituto. 

ARTICULO 48. SUSTITUCIONES 

En caso de renunla, mvocaci6n, intcrdicci6n, ausenoia temporal o deolarada, inhibkibn. $* 

inhabilitaci6a o muerte de cwlquiera de 10s miembra direaivas pvistos en mtos Est- el 
Gerente General de la soci+dd, o quien haga sus vcces, n o m b d  provismnalmente a 
sustituirk, y d e b 4  convocar, si fum n e c d o ,  a la Junb General, para que designc 
sustituiilo hagta tenninar el peldodo establecido por 10s Eshtutos, para el cual ha sido 

CAPITULOVII 
E E X ~ M E ! S l l U L E S  INVENTMUO 

FONDOS DE RESERVA. REPARTO DE B E ~ F I C I ~  

Slnlo Doarinl)o, Ikg. Dam. 



El a.Bo social wmienza el dfa prirtaero (I m.) del mcs de Enero y t m m h  el dla Treinta y Urn (3 1) 
del mas de Diciembre de dsno d o ,  siompre y cuando el Genate O m d  no lo k i d a  aa otra 
forma. 

El primer afIo social comarzarh el d h  en que la compaflfa qwde ddBitivamente c d h r l d a  y 
terminad el dia Tninta y Uno (31) del mes de Diciembm del miamo d o ,  precsdiCnd~ de 
acuetdo can lo establecido en estc misrno artbulo. 

Cada semestre se p~~ un &ado sumario de la situacibn activa y pasiva de la compdlla, el cual 
sed pucsto a dbpwidbn ds bs Comisarios de Cuentas. 

Al t&mino del d o  social se haPa Be acucrdo a lo conternpl& p r  la Ley 47948, y mdaetar$ un 
inventario que contanga la indieac16n del activo y del pasivo de la sdedad. 

El inventarb, el balance y la cuenta de ganancias y firdidas, s d n  puestns s &poslcl6n de 1- 
Comisarios a m b  tatdar o-ta (40) d&s antes de la reunidn de la Jnnta Gemral. Estas caentas 
debemin ser luego p~esentadag a dicha Junta por el Gmnte Geaeral. Quince (15) dlas an= de la 
Junta G e n d ,  todo Smio putde tomar conocimioato en el domicilio social del inventado y hacerse 
entregar mpia del balance que resume el inventario y el informe de 10s Comisarbs. 

DETERMIPIACION Y DISTRJBUCION DE LO8 BEKEFICIOS 

A la tennirutcidn de cada ail0 weid, despuds de deducir todos 10s gastos de lidministraciSn y d e d  
atenciones para Is bwna marcha dc la compafifa, el total neto ds 10s bendicios obtienidos cad8 aflo 
social se repartid del d o  siguiente: 

Se podrh separar, asimilsurdalo a los gastos de administracidu, has& el 20% de los benefrcios 
Uquidos, que wni dktribublo iMm b funcionwbs, addis- y t&nim~ de la comppflia, en 
la f m a  y proporcidn que dctefmim la Junta General de Socios. 

Una vez reducido el pamntaje a que se refiere el p b f o  a), si fa1 d e d u d n  se hubiere oprobado, . ? .  

se qxad un 5% qque se d&atinarP a1 fo 
d e w  de aepararse, si asf lo decide la J 
reserva sea lgual a La dtcima park de1 
impuestos de Lugsr. Cuando despu& 
Estatudos bs beneficios n e w  stan su@om a1 8% dcl capital pagado 
que ordene la reparticibn mfre los Socios de im divide& m inftriar a 
G e n d  a n d  podd disponer que ae 
netos anuales para la constituci6n 
Estatutos. En caso de que la J w t a  G e m 1  
los beneficios, o sea, el remanente despds 
distribuido mtre 10s Socios en la p 

El Gerente General, despds de 
gwmtfas, pod& decklir, antic- 
durante el ciclo cotienta. 

Santo Domingo, Rep. Dom. 
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CAmTULO VIII 

A . R % T ~ S I .  'CT@N, BMLWUC~ON Y LIQUIDACION. 

La Junta G e n d  p d d  d d i r  que la miodad se trandonne en otro t i p  de sociedad o en una 
Empma Individual de Responssrbiljdad Limitada (EARL.), en este 6ltimo caso resultara por la 
adquisicidn por parte & un 9(lslo soch que sea persona fisica de la totalidad de las caotas sociales, y 
el cumplimiento de las fbnnalidades exigidas por la Ley 479-08, o la qwe b sustbya 

La Junta General que wenBe la disoluc%n de la canpdlk regW a1 modg d4 haoar La 
Liquidacidn y n o m b d  las persouas o persona qtie bhay de pmdhEa. Sf esa Junta m mtablecc la 
forma de liquldarla, ni nombra Liquidador o liquidadom, el Omnte O w 1  o quirn bste design* 
asurnid la rsprescaaci6n pltna con arreglo a la Ley. 

ARTICULO 52. 

Toda cuesti6n que surja entrt bs Socios y la sociedad, durante la vida de &fa o con motivo de su 
liquidaci611, sent sometida a1 Consulado de Comercio del Distrko Judbial, donde estt domidhda 
la compadiia, sitio en d que el Socio deber6 fijar su dombilio para que le sean heehm loll 
emplazamicntos, notifhxtcioms y dsmda Cuotas Sociales judiciales. - 

Si no se hace la ekcci6n de domicilio consignda en el articula qlllc antecede, se consided que lo 
time astaBWo en la SccmtarEa del Ayuntamiento dd W%g&ipio del Di i i to  Judicial 
correspondiante. 

C A P r n O  Ix 
llRnCULO 53. CBNSXDERACIONES GENERALES 

La compafiia quedad da6nitivmente constituida cuando todas las Cuotas 8wiatek, o la pmporcicin 
admitida por las leyes en vigor hayan sido Pagadas, asi como cuando ~w, wrnpMo las &mdg 
fomalidadm de canstituci6n p~evistas en lasr leyes. 

Lw Socios otorgan IQS m b  q l i o s  podems a 10s scflores: 
MARIA S. CONTRERAS DE BUJOIS, en sus respectiv 
Gerente de Operaciones para racibir a nombre de la futura socl 
deseen ser Socios de ella, para depositar y custodiar wos aportes en 
de 10s lugares o bancos 10s cuales hayan sido dcpmitados por cuen 
para redactar y firmar la lista de pagos dc aportes. Estos podem ot 
se consideran como una chusula estatumria quc se reputa que ha 
cualquier socio, aun cuando no sea de 10s Wadores. 

Los Socios fundadores designan ademhs, para la formaliibn de las 
realicen a partir de esta fecha, a 10s seflores ya mencionados, para que 
Provisional y la Gerente de Operaciones Provisional, rts 

HAN SIDO REDACTADOS EN SANTO DOMINGO, REPUBLICA DOMINI$&RA, EN 
CUATRO (4) ORIGJNALES DE IDENTICO TENOR, PARA U)S 
DEPOSITOS LECALES, CADA UNO DE LOS CUALES TIENEN 
FOJAS QUE HAN SIDO RUBRICADAS AL MARGEN POR LOS 
FlRMADA LA ~JLTIMA, Y SERAN DEPOSITADAS: 

Sam Dmingo, Rep. Dom. 




