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1. Presentacién vqommmﬂ:m de Gobierno Municipal

El _<__._:_n__o_o de Paraiso, mnm_._n_mno voq _m suave brisa del wmroEno
Oriental, _u:mc_o de hombres y Bc_mqmm trabajadores, que’ ammam
gue repunta el sol levantan sus manos m:nm__mn_n_mm ¥ ponen E_.:Uo.
a sus :m:....ommm montafias, a las cuales u_,oﬂmmm: y cuidan como. m:
bien mas preciado, necesita “de una gestién Bcs_n_u al
comprometida.

. ! Definido desde ese elevado compromiso, este Plan de Gobierno a

. implementar en el Municipio de Parafso durante el periodo 2024-

' 2028, contiene parte _Buo:m.:ﬁm de las acciones que van a

| permitir que nuestro territorio se desarrolle de manera mo%mz_gm.

A i ___:,m:m."o_.:._m:a_o la vida de nuestros municipes y acercandoles a una

. - __mmmzo: n___._mam a hacer de Paraiso y sus comunidades un mejor
' . _:mmq Umqm vivir,

Paraiso requiere {a ucmwﬁm en valor de sus potencialidades msn_omm:mm convirtiendole en un
territorio que promueve el aumento de su _u_.oacnn_o? protegiendo el medio ‘ambiente,
respetando sus recursos naturales y poniendo a las personas como eje _u:_._.n_um_ de su
desarrollo sostenible. o o

La eficientizacién en la prestacion de los mm::n_Om ncc__nOm municipales, E:ﬁo ala
_Bn_mamsﬁmn_o: de acciones dirigidas a mejorar la’ mmm:o: del ayuntamiento, en mm::ao.
geneéral, son Um_.nm de los objetivos u::n_um_mm n_m _m mm.#_o: que encabezaremos a _um_.:_. de
abril del afio 2024.

Es ese compromiso por el desarrollo sostenible, la transformacién y mejora en la calidad de
vida de nuestra laborioso gente, lo que nos lleva a trabajar arduamente para lograr los
objetivos y las acciones aqui planteados.
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2. Principios Y Valores

TRANSPARENCIA: Poner a disposicién de los ciudadanos y ciudadanas, informacion
veraz, clara, oportuna y permanente sobre el accionar de la autoridad publica y de la
gestion institucional que realiza.

IGUALDAD: Deber de tratar a todas las personas con respeto, consideracion y
permitirles participar en la gestién publica local con iguales derechos.

RESPONSABILIDAD: Cumplir eficiente y eficazmente con las tareas asignadas,
tomando decisiones conscientes y aceptando las consecuencias que se deriven de

ellas.

MEJORAMIENTO CONTINUOQ: Practica de gestidon gue permite la mejora continua en
la prestacién de servicios y en la atencién al ciudadano {a).

COMPROMISO: La capacidad para tomar conciencia de la importancia que tiene el
cumplir con el desarrollo del trabajo municipal asignado, realizdndolo con
profesionalismo, responsabilidad y lealtad, poniendo el mayor esfuerzo para lograr
superar las expectativas de los ciudadanos.
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2. Contexto Sociodemografico e Historico

3.1 Antecedentes Historicos!

En la época pre-colonial el territorio Paraiso pertenecia al Cacicazgo Jaragua, el de mayor
extension de la isla y uno de los mas dinamicos.

Se sefialan entre los primeros pobladores, los trabajadores de madera y agricultores en
1802, ademas de nacionales haitianos en 1830 en las zonas conocidas hoy como Ojeda,
Barrio Nuevo y San Rafael. A partir de 1843, la pareja conformada por el espafiol Juan
Paradis y la dominicana oriunda de Neyba, Maria Medina, se instalan en la parte sur del
territorio, frente al Mar Caribe, cerca de la desembocadura del Rio Nizafto. Le siguen otras
familias (Acosta, Carrasco, Diaz, Matos, Féliz), dando origen al actual territorio Paraiso.

Se asume que el nombre de Paraiso es una deformacién del apellido Paradis.

En marzo 1943 Trujillo realizé una visita al territoric en “Petit Banan” en donde habria
quedado impresionado por la belleza de ias aguas del rio. Desde este entonces, esa seccin
rural se llama San Rafael.

Ese mismo afio, el Congreso Nacional eleva a categoria de distrito municipal a Paraiso. El 2¢
de Julio 1974 asciende a categoria de municipio.

La forma del municipio de Paraiso se asemeja aun triangulo isésceles, surcado por los rios
Nisaito y Riosito, San Rafael, los Patos, Joaquin y Casiman, los cuales son bafiados por los
multiples arroyos, y cascada que descienden de las lomas y montaiias que conforman el
municipio de paraiso. El rio Nisaito nace a unos 40 o 50 kilémetros en la loma de las
auyamas, de polo.

1 Plan Municipal de Desarrollo. Periodo 2020-2024
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3.2 Perfil Sociodemografico

El municipio de Paraiso limita con el municipio de La Ciénaga al norte, el municipio de Enriquillo al
sur, el Mar Caribe al este y el municipio de Polo al oeste. Cuenta con una zona urbana, 4
secciones rurales y 24 parajes. La zona urbana estd compuesta por los barrios del Centro
Urbano, La Yagua {o La Caya), Altagracia, Mejoramiento Social (o Los Multi), La Lajita {0 Alto
Velo), La Caoba y El Play.

MUNICIPIO SECCIONES RURALES PARAIES

El Platén Cortico, El Platén, Charco Blanco, Villa Nizao
Leonardo, Rancho Antonio, Malanga, Chorro

Leonardo de Oro, Dominica, Ef Palo 30, Coco, La Caoba,

PARAISO Gachito, Los Guineos, Charco Prieto, Riosito, La

Cabirma, Bisan

La Llanza La Lanza Arriba, La Lanza Abajo, Aglita Blanca,
Gajo de Toro

San Rafael San Rafael, El Café de Las Mujeres

Paraiso es atravesado por la carretera Barahona-Pedernales, de 136 km. de longitud, y el
territorio es servido por las redes de transporte interurbano Barahona-Pedernales y
Barahona-Enriquillo.

Segun el X Censo Nacional de Poblacién y Vivienda del afio 2023, el municipio de Paraiso
cuenta con una poblacién de 12,429 habitantes, de los cuales 6,662 son hombres y 5,767
son mujeres. Paraiso cuenta con 4,166 viviendas, de las que 5,010 estdn ocupadas y
funcionan como viviendas particulares, 702 se encuentran desocupadas y 4 son viviendas
colectivas?®.

3.3 Situacion Actual

El Municipio de Paraiso ubicado en una de las zonas mdas hermosas de la Provincia
Barahona, es un municipio eminentemente rural, con una elevada vocacién ecoturistica. Su
poblacién depende de la produccién agricola y es muy vulnerable a los cambios climaticos.
La mayoria de productores _uo.n..mm: fincas agricolas en las lomas que bordean al municipio,
usadas para la produccién de diversos rubros, sobretodo café, cacao, aguacate y productos
de ciclo corto como el fiame, el guandul, las musaceas (Guineo) y la yautia.

En el municipio Paraiso, el Ministerio de Medic Ambiente y Recursos Naturales identifica
tres {3} dreas protegidas: Monumento Natural Miguel Domingo Fuerte, Santuario Marino
Arrecifes del Suroeste y la Via Panoramica Mirador del Paraiso.

2 Oficina Nacional de Estadisticas.
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La principal amenaza ambiental en el municipio de Parafso es la destruccién de habitats,
tanto por la accién humana como por fenémenos naturales. Diversas actividades humanas
entran en conflicto con la conservacién de los ecosistemas existentes, en particular tiene un
fuerte impacto la deforestacién generada por la agricultura de ciclo corto. La tala y quema
indiscriminada para la produccién de fiame, guandul y yautia, han provocado graves dafos
al medio ambiente, tales como la erosion de los suelos, la reduccién de varias especies de
plantas y animales, la deforestacion, la disminucién de las lfuvias, etc.

El municipio por su posicién geografica es altamente vulnerable a fenémenos naturales,
especialmente a lluvias y vientos; ademds el crecimiento desordenado del territorio es un
condicionante grave para el aumento de las inundaciones que se producen periédicamente,
afectando los bienes y las vidas de las personas menos favorecidas.

El municipio se encuentra bordeado por varias cafiadas, las cuales han sido habitadas por
personas de escasos recursos e incluso el vertedero municipal se encuentra ubicado en el
curso de una de ellas, lo gue agrava la situacidon ambiental y la seguridad de las personas
gue habitan en el territorio.

El servicio de recogida de residuos sélidos que ofrece en Ayuntamiento se concentra mas en
la zona centro de la poblacién, quedando relegadas los sectores periféricos. Entre los
principales problemas del vertedero municipal estén la quema de basura y el impacto de las
inundaciones en épocas de lluvia.

El municipio ne cuenta con un mercado publico y cada domingo, dia en que se realiza un
“dia de mercado”, las ventas se realizan en las principales calles del municipio, convirtiendo
en un caos el transito de vehiculos y personas. El ayuntamiento no posee ninguna
regularizacién ni ejerce ningln control a los vendedores apostados en las calles ese dia de
mercado.

El Matadero Municipal construido con aportes de la cooperacidon internacional, se
encuentra en condiciones deplorables y actualmente una parte del mismo esta siendo
utilizada como vivienda para una familia de extranjeros. Esta infraestructura municipal
actualmente es un gran riesgo para la salud ambiental, cuenta con una planta de
tratamiento de aguas residuales y desperdicios provenientes de los desechos de los
animales sacrificados no utilizada y los desperdicios son vertidos a una cafiada que conecta
con el rio. Se requiere la rehabilitacion de Ia estructura; todo esto ha traido como
consecuencia que se recurra a la vieja practica de la “matanza en patios”.

En el cementerio municipal no hay espacio disponible para la construccién de nichos que
permitan el entierro de personas.



En sentido general, se necesita mejorar los servicios que desde el ayuntamiento municipal
se ofrecen, prestando atencién a la proteccién del medio ambiente, al desarrollo econdmico
local del territorio y a la salud de las personas.

4. Objetivos Del Plan De Gobierno

4.1

Ohbjetivo General

Desarroilar de manera sostenible el Municipio de Paraiso, modernizando la gestion
municipal, eficientizando la prestacién de los servicios publicos locales y promoviendo las
potencialidades del territorio, en procura de transformar la vida de las personas y su

entorno.

4.2

Objetivos Especificos

Mejorar la prestacién de servicios publicos locales

Contribuir con el desarrollo social y econémico del municipio, promoviendo la
participacién ciudadana, una eficaz fiscalizacion y el uso adecuade de la
infraestructura publica

Contribuir con la Mejora de la seguridad ciudadana y la .mmmz@: de riesgo en el
territorio

Promover el desarrolio humano y social en el territorio

Planificar el desarrollo del municipio, ordenando el territorio, preservando los
recursos naturales y promoviendo el desarrollo local sostenible e inclusivo del
mismo
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S. Matriz De Objetivos y Lineas de Accion

OE1 Mejorar la prestacion de
servicios publicos locales

1. Implementar mejoras en la prestacién
de servicios, ‘tramites - y procesos
municipales :

1. Ampliacién de la cobertura de recoleccién de residuos
2. Gestidén con el Fideicomiso DO Sostenible la construccion de un
relleno sanitario
3. Realizacién de campafias educativas a {a poblacion sobre gestién
" |- de residuos sélidos
| 4. Gestién de la mejora y ampliacién de la flota de equipos para la
| recoleccién de residuos solidos

OE2 Contribuir con el
desarrollo. social y econdmico
del municipio, promoviendo la
participacion ciudadana, una
eficaz fiscalizacion y el uso
| adecuado de la infraestructura
publica

1. Implementar el

proceso de
implementacion del Presupuesto

Participativo Municipal

1. Creacién y equipamiento _de |la Unidad de Participacién Social,la
cual tendrd como-una de sus pricridades la implementacion del

| Presupuesto P'ar-ticipativo Municipal

2. Mejorar y mantener la infraestructura

piblica de competencia municipal

1. Reparacion y mantenimiento de calles, aceras y contenes

2. Programa permanente de reparacion y mantenimiento de
caminos vecinales

. Mantemiento de pargues y plazas

. Limpieza y mantenimiento de cementerios y funeraria

. Gestién para la construccién de un mercado publico municipal

. Rehabilitacién del matadero municipal

3. Agilizar y mejorar el transito vehicular
y de personas en las principales vias de la
ciudad o

. Sefializacion vertical y horizontal de las calles de la ciudad
. Identificacién de las calles internas del municipio
. Sefializacién de los lugares de interés del municipio

4. Promover del uso adecuado-de: los

espacios publicos

. Vigilancia permanente de parques y plazas publicas
. Control de vendedores ambulantes
. Rescate de espacios publicos utilizados por particulares

4. Implementar los mecanismos de

Rlw N RwR RN bW

. Realizacidn de cabildos abiertos
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| participacién ciudadana establecidos en

la Ley 176-07 del Distrito Nacional y los
Municipios y otras leyes conexas

2. Registro de las Juntas de Vecinos y de las Organizaciones No |

Gubernamentales del municipio en el Ayuntamiento
3. Reglametacion y puesta en marcha del Fondo Concursable para-
Asaciaciones sin Fines de Lucro establecido en la Ley 176-07

OE3 Contribuir con la
Mejora de la seguridad
ciudadana y la gestién de
riesgo en el territorio

1. Fortalecer la Mesa Local ‘de Seguridad,
Ciudadania y Género:

1. Coordinacién con ASOMURE-FEDOMU-Gobernacién Provincial y
el Ministerio de Interior y Policia la reestructuracion vy
fortalecimiento de la Mesa Local de Seguridad, Ciudadanfa vy
Género del Municipio

2. Formulacién del Plan Municipal de Seguridad Cludanada

3, Creacién del Area de Género y Juventud en el ayuntamiento

municipal ..

2. Fortalecer la Policia Municipal y el
Cuerpo de Bomberos Municipales

1. Reestructuracion de la Policia Municipal y el Cuerpo de
Bomberos

2. Gestionar un programa de capacitacion para la Policia Municipal
y el Cuerpo de Bomberos :
3. Gestionar el equipamiento de la Policia Municipal y del Cuerpo '
de Bomberos

4. Establecer un escalafdn salarial para la Policia Municipal vy el
Cuerpo de Bomberos '

3. Definir un programa permanente de
iluminacidn de calles, parques y plazas

1. Coordinacion con EDESUR la instalacion de luminarias en areas
publicas y calles del municipio

4. Promover actividades culturales y
deportivas : :

1. Establecimiento de la Casa de la Cultura Municpal
2. Formacién y equipamiento de la Banda de Musica municipal
3. Nombramiento de un gestor culturaly deportivo municipal

5. Fortalecer la gestign de rlesgo en el
municipio

1 Apoyo a la Defensa Civil

|| 2. Fortalecimiento del Comité Municipal de Prevencién, Mltlgacmn
‘| v Respuesta (CMPMR)

7. Implementar politicas publicas locales
para mejorar |a seguridad de la ciudad

1. Instalacion de camaras de vigilancia-en puntos estratégicos de la
ciudad

10
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OE4 Promover el desarrollo
humano y social en el
territorio

1.-Contribuir ‘a garantizar - atencién de

salud a. personas en . estado de

vulnerabilidad, en' coordinacién con. el

Ministerio de Salud Pdblica y el Sistema
Nacional de Salud

1. Gestion para la construccién de un Hopsital Municipal
2.Apoyo a las Unidades de Atencidon Primaria {UNAP) a'los fines de

‘garantizar acceso a la salud en condiciones 6ptimas a los ususarios

en estado de wvulherabilidad con

3. -'Apoyo a personas
medicamentos
4. Implementacion de jornadas de prevencién del dengue y otras

enfermedades infectocontagiosas

2. Contribuir con la seguridad alimentaria
y hutricional de personas en estado de
vulnerabilidad, en coordinacidn con
Supérate, el Gabinete de Politicas
Sociales, ios Comedores Econémicos y el

'PROPEP

1. Acompafiamiento en la implementacién de politicas sociales a
personas en estado de vulnerabilidad '
2. Gestidn para la entrega de raciones alimenticias a personas
necesitadas

3. Apoyoa los programas de mejora de viviendas

4. Implementacién de programas que promuevan una alimentacion
saludable

3. Apoyar el acceso a educacién, en

‘sentido general, en coordinacién con el

Ministerio de Educacién, el INFOTEP y las
Escuelas Vocacionales de las Fuerzas
Armadas vy la Policia Nacional

1. Creacién de incentivos a la asistencia a clases, a los fines de
disminuir la desercién escolar

2. Gestién de un programa de becas a estudiantes meritorios y de
@scasos recursos con universidades y MESCYT

3. Apoyo a adolescentes y jovenes necesitados, en el acceso a su
tecnificacidn y profesionalizacidn

4, Promover el apoyo a instituciones y
organizaciones gue trabajan con adultos
mayores y personas indigentes

1. Establecimiento de un programa de apoyo permanente a
personas de la tercera edad

2. Apoyo al Ministerio de Salud Pdblica en la reubicacion de
personas indigentes que deambulan por las calles de la ciudad

6. Fomentar y fortalecer programas de
arte, cultura y deporte

1. Implementacion de un programa . de rescate de los valores
culturales del municipio

2. Recuperacion de espacios de elevado valor histérico y cultural

3. Establecimiento de la Escuela de Arte y Cultura Municipal

4. Apoyo y participacidn en programas y eventos deportivos, de
forma permanente

11
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7. Apoyar la prevencién de la violencia | 1. Realizacién de campafias que promuevan la convivencia pacifica
contra las mujeres, el embarazo en | en las familias -
adolescentes y enfermedades sexuales, | 2. Apoyo a mujeres jvenes, para que ocupen su tiempo de ocio en
en coordinacion con el Ministerio de la | actividades productivas (cursos de costura, artesanfa, bordados,
Mujer y el Ministerio de Salud Publica tejido, pinturas, etc.)

3. Realizacion de campafias de concietizacidn sobre enfermedades
infectocantagiosas
4. Apoyo a mujeres victimas de violencia
1. Impulsar la implementacién de los | 1. Actualizacién e implementacién del Plan Municipal de Desarrollo
instrumentos de planificacidn 2. Coordinacidn con ASOMURE-FEDOMU  y el VIOTDR la
formulacién del Plan Municipal de Ordenamiento. Territorial
Mancomunado ' T
2. Promaver el desarrollo local inclusivo | 1. Formulacién de un programa/plan para el desarrollo econémico

OE5 Planificar el desarrollo local del territorio : _

del municipio, ordenando el 2. Fomento al desarrollo agropecuario sostenible del municipio

territorio, preservando los ‘4. Apoyo al desarrollo rural y a las organizaciones campesinas

recursos naturales y 5. Aprovechamiento de los recursos de la cooperacién
promoviendo el desarrollo internacional para la promocidon y el valor agregado a las

local sostenible e inclusivo del
mismo

potencialidades endogenas

6. Gestién del establecimiento de un programa de asesoria y
capacitacion a pequefias empresas lideradas por emprendedores |
jévenes y mujeres

12
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3. Tomar las medidas necesarias para la
adaptacién climatica, la preservacién del
medio ambiente y la proteccion de los
recursos naturales

1. Creacién y fortalecimiento de la Unidad de Gestién Ambiental
Municipal (UGAM)
2. Validacién del Plan Regional de Adaptacion Climatica e

implementar las medidas de adaptacién contenidas en el Plan |

Municipal de Adaptacion Climatica

3. Realizacién de jornadas de reforestacion con arboles autoctonos- _
de la zona, en coordinacion con UTEPDA, FEDA, INDESUR, Direccién

General de Desarrollo Fronterizo y el Ministerio de Medio
Ambiente y Recursos Naturales

4. Coordinar con las Juntas de Vecinos el cuidado de parques,
plazas y 4reas verdes

5. ‘Mejora de la fiscalizacién del cumplimiento de las politicas
ambientales en el municipio

13




