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Consideraciones Generales

1.1 Definiciones del plan de gobierno municipal

Plan de Gobierno Municipal del Partido Justicia Social y aliados de 2024-2028: Es un
instrumento de accién politica, econémica y social materializado en un documento, que
establece el conjunto de objetivos que se alcanzaran por el gobierno municipal de
Justicia Social en el periodo 2024-2028 y los medios que le servirin para lograrlo.
Asimismo, el Plan de Gobierno Municipal es un conjunto de propuestas integrales
orientadas a asegurar el cumplimiento de la misién y enfoque del municipio de Tamboril,
en la planificacion y gestion del desarrollo local, observando el interés de la apertura a
la responsabilidad compartida entre autoridades y ciudadanos, sus instituciones y
organizaciones que la integran. El Plan de Gobierno Municipal es el marco de referencia
en el que se integran y sobre el que se organizan y determinan aquellas actuaciones y
medidas que la gestion municipal adoptara para potenciar la mejora de los servicios
municipales y lograr la satisfaccidon de la ciudadania.

Demografia: Es una ciencia que estudia estadisticamente las poblaciones humanas; su
dimension, estructura, evolucién y caracteristicas generales, asi como los procesos
concretos que determinan su formacién, conservacién y desaparicién. Tales procesos
son los de fecundidad, mortalidad y migracion: emigracién e inmigracién.

Gestion municipal: Esta se ocupa de guiar u orientar la deteccién y satisfaccién de las
necesidades del municipio. La administracién municipal tiene como propésito la
consecucion de los recursos idéneos y su asignacion éptima (eficiente y eficaz). Asi, la
gestion municipal deviene en una herramienta para la administracién municipal, a la vez
que centinela del cumplimiento de sus deberes para con el municipio.

Seguridad ciudadana: Es el proceso de establecer, fortalecer y proteger el orden civil
democratico, eliminando las amenazas de violencia en la poblacién y permitiendo una
coexistencia segura y pacifica.

Desarrollo Social: El desarrollo social se centra en la necesidad de "poner en primer
lugar a las personas” en los procesos de desarrollo. La pobreza no solo se refiere a los
bajos ingresos; se trata también de la vulnerabilidad, la exclusién, las instituciones poco
transparentes, la falta de poder y la exposicién a Ia violencia.

Espacios verdes: Las dreas verdes publicas incluyen parques, plazas y jardines, bosques
urbanos, campos deportivos, bordos y canales, jardines comunitarios, camellones y
areas naturales protegidas, asi como espacios menos convencionales como panteones y
azoteas verdes.

Ribera: Hace referencia al margen y orilla de un mar o rio.




1.2 Problematicas:

El municipio de Tamboril cuenta con una cantidad de 44,242 habitantes de acuerdo al
censo poblacién y vivienda 2023, indicando el aumento poblacional del municipio
conforme a la comparacién de los resultados del censo realizado en 2010 en el cual se
ve reflejada una poblacién de 39,700 PEersonas, este crecimiento poblacional es de 4,542
habitantes mas que en 2010, resultante esto de varios factores como; la tasa de
fecundidad, la migracién internacional, entre otros. Los efectos ambientales de dicha
concentracion se pusieron rapidamente de manifiesto generando asentamiento de
Personas en espacios vulnerables y alrededor del rio Licey, el aumento de residuos
sOlidos, liquidos, con la consiguiente contaminacién del suelo, hidrica y atmosférica,
entre otros. Este crecimiento poblacional demanda de sus autoridades una planificacion
adecuada para que el municipio crezca de una manera mejor organizada y que pueda
ofrecer servicios bdsicos de calidad y las infraestructuras necesarias para que evitar que
el municipio colapse.




ll. Presentacion del candidato:

Haciendo un viaje en el tiempo y evaluando las diferentes etapas de nuestro accionar
Politico, con un municipio en crecimiento Yy cada vez mas necesitado de la creacion de
politicas publicas que cubran las necesidades de una poblacién como |a nuestra,
decidimos nueva vez embarcarnos en este proyecto, buscando la nominacién a alcalde
del municipio de Tamboril.

Tomando en cuenta, que en nuestras gestiones anteriores se ha podido dignificar la
calidad de vida de nuestra gente, con la creacion de espacios de recreacién para toda la
familia, la gestién de pavimentaciéon de las principales vias de comunicacién del
municipio, la gestién de la modernizacién y eficientizacién del sistema eléctrico de
nuestro territorio, ademas del aporte realizado al desarrollo del deporte, la cultura, la
educacion, asistencia social, apoyo a la participacion social a través del Presupuesto
Participativo Municipal, en fin, hemos contribuido al desarrollo integral de nuestro
territorio.

Cuento con una vasta experiencia en la administracién local arribando a nuestro tercer
periodo como alcalde municipal, ademas de especializarnos en temas clave de gestién
local, fui presidente de los alcaldes de la Asociacién de Municipios de |a Region Cibao
Norte, que comprende los municipios de las provincias de Santiago, Puerto Plata y
Espaillat, ocupé las posiciones de: Primer vicepresidente, Secretario General, Tesorero
y Presidente de la Federacidn Dominicana de Municipios (FEDOMU) a nivel nacional, en
la actualidad, formamos parte del Consejo Directivo de FEDOMVU, por ser el més reciente
pasado presiente.

Pese a las grandes transformaciones que se han realizado en el municipio y que puedo
exhibir como alcalde, tenemos mucho para seguir aportando al desarrollo Yy crecimiento
de nuestro pueblo, atin nos falta un gran camino por recorrer.

Solo un verdadero equipo de trabajo, capacitado y con éxperiencia puede garantizar que
nuestro pueblo siga creciendo y desarrolldndose como lo ha venido haciendo en los
ultimos afios, estamos conscientes de la necesidad de una responsable toma de
decisiones, con criterios técnicos y politicos, que beneficien a Ia mayoria de los
ciudadanos; éstas son claves para el desarrollo integral de nuestro Tamboril.

Tenemos un municipio Prospero, industrializado, limpio, con un dinamismo econémico
€N aumento, pero sabemos que la ciudadania cada dia necesita mas atenciones, “una
sociedad bien atendida es una sociedad en armonia” trabajaremos con el favor de Dios
€n un nuevo periodo 2024-2028 ampliando y fortaleciendo los proyectos que han
beneficiado a nuestra gente e impulsando este nuevo plan de gobierno municipal que
vendra a brindar bienestar a nuestros tamborilefios y tamborilefias.
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Licdo Anyolino Germosén
iEl Deber me llama!
iApostamos a Tamboril, volvemos por ti!
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lll. Presentacién del Plan de gobierno municipal 2024-2028 de|

municipio de Tamboril

El objetivo del presente documento es dar a conocer el proyecto de
transformacién de nuestro municipio durante los préximos cuatro anos, sabemos
que dirigir el municipio de Tamboril representa una gran responsabilidad,
aunque se ha realizado un gran trabajo en la transformacién de este territorio
existen muchos desafios que afrontar, después de realizar un integro diagnostico
situacional hemos elaborado un conjunto de propuestas que se traducirdn en
resultados concretos, medibles y tangibles, estamos seguros, que un buen
gobierno municipal empieza con una buena planificacién.

Los tiempos en que transcurren los periodos municipales son breves frente ala
magnitud de los temas a tratar en nuestro municipio, los presupuestos son
limitados y la poblacién desea resultados en el corto plazo. De alli que Ia
asignacion correcta de recursos, el ejercicio pleno de facultades y la definicion de
las prioridades son aspectos cruciales, por ello realizaremos gestiones de
financiamiento ante las entidades correspondientes porque creemos que nuestro
municipio tiene un enorme potencial para convertirse en un espacio territorial
con un nivel mayor desarrollo, sabemos que haremos y hacia dénde queremos
llegar.

Es el resultado de la reflexién y el andlisis de las condiciones socio econdmicas
que se dan en el interior de nuestro espacio local y las alternativas de mejora que
hemos considerado. La propuesta se sustenta en los valores que animan nuestra
participacion en la vida politica local. Creemos firmemente en la democraciay en
la descentralizacién, creemos también que todos los ciudadanos sin distincidn
tienen el derecho de acceder a bienes publicos como a la vida libre de violencia,
la educacién, el trabajo digno, la seguridad alimentaria, transporte seguro,
seguridad frente a desastres y un medioambiente sano.

Entre los principios que guian nuestra Propuesta, queremos un Gobierno Local
sin excluidos donde réspetamos nuestras diferencias, promovemos activamente
la equidad de género, asi como la inclusién. Pero ademas de estos principios, son
encarados y evaluados con soluciones viables Yy concretas. Nuestro
convencimiento en las potencialidades de la Gobierno Local y de su ciudadania
que sabremos aprovechar, especialmente las que nacen de la creatividad,
solidaridad, capacidad eémprendedora, innovacién organizacion y participacién
Ciudadana, finalmente creemos que nuestra propuesta, tiene lo que se necesita
Para que el Gobierno Local transite con €speranza y para el logro del progreso, el
bienestar y Ia participacion democrética de todos nuestros municipes.
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IV. Resefia histdrica del municipio de Tamboril
Sobre el origen del nombre.

La palabra tamboril, segtn el diccionario académico, significa «tambor pequefo que,
colgado del brazo izquierdo, se toca con sdlo palillo o baqueta, vy, acompafiado por lo
comun al pito, se usa en las danzas populares»

También se conoce con el nombre de tamboril al instrumento musical de percusion
membrandfono de forma cilindrica percutido o golpeado con baqueta, tipico de la
peninsula ibérica. Es similar al tambor, pero se diferencia de este en que posee caja mas
estrecha y alargada y el sonido se produce al golpear una membrana tensa con un palo.

El tambor se define como un “instrumento musico de percusion, de madera o metal, de
forma cilindrica, hueco, cubierto por dos bases con piel estirada, y el cual se toca con
dos palillos”. El tamboril se toca golpeando con un solo palo. El tambor con dos. EI
tamboril es de origen espafiol. E| tambor, de origen africano. Esto quiere decir, que
Tamboril es un municipio cuyo nombre entrafia uno de los rasgos por excelencia de
nuestra identidad o ser nacional, por cuanto se asocia a uno de los instrumentos
empleados para ejecutar nuestro principal baile folklérico.

Conforme a lo antes dicho, no resulta extraino, pues, el cultivo y valor que en este pueblo
se les confiere a nuestras mas auténticas manifestaciones folkléricas tales como el baile
de palos, celebracién fiestas patronales, poesia popular, entre otras.

Acerca del porqué del nombre Tamboril, cuyo nacimiento se remonta a la época de la
colonizacién, hay que afirmar Que su origen y aparicién se pierden en las brumas del
pasado y el manto de las inferencias. Si bien existen varias teorias que intentan explicar
dicho origen, ninguna de ellas, desde el punto de vista cientifico, puede considerarse
definitivamente cierta POr no existir las pruebas que la validen.

La primera de esas teorfas establece que en tiempos muy remotos residian en esta zona
unos indios que solian divertirse haciendo sonar unos tambores Cuya musica se esparcia
por toda la comarca.

Una segunda versién da cuenta Que, en una oportunidad, las huestes espafiolas dirigidas
por Gines de Gorvaldn, al pasar POr esta zona o por lo que para aquella época ho era més
que una humilde aldea indigena, decidieron acampar aqui y construyeron sus casas de
campanfia a la orilla de un arroyo que descendia de la cordillera septentrional. Que ese
arroyo, al llegar a la parte llana, formaba un Pequefo charco o poza al cual iban a parar
las piedras arrastradas Por la corriente. Y que esas piedras, al caer en el charco,
producian un extrafio sonido que, al ser escuchado por uno de los espafioles acampados,
hizo que este exclamara bastante sorprendido: «jSuena como un tamborill»




unas rocas situadas al fondo de una pendiente, producian un sonido similar al de un
tambor, dando lugar, este fenémeno natural, al nombre de Tamboril.

Debido circunstancias diversas en el curso de su desarrollo histérico, a Tamboril se le ha
identificado, dentro y fuera del municipio, con las metaféricas denominaciones de «La
- villa de los samanes», «La tierra de Tabaré» y «Pajiza Aldea», esta ultima, la mas popular
Y conocida de todas.

Constitucion juridica.

El territorio dominicano, en el curso de su proceso historico, ha sufrido cambios
importantes y numerosos en su estructura territorial, asi como en los nombres que cada
— una de las divisiones resultantes han originado. Cada nueva divisién politica ha sido el
resultado de la medida administrativa tomada por el gobierno de turno y/o de Ia reforma
constitucional que en un determinado régimen fue llevada a cabo. Tal realidad, como
podra apreciarse en las lineas que siguen, contribuyé de manera determinante en la
conformacién juridica del municipio de Tamboril.

hecho a nuestra Carta Magna. Segun esta, (Art. 3) el territorio dominicano se divide en
provincias, las provincias en distritos, estos en comunes, las comunes en puestos
militares y estos en secciones.

En 1875, la denominacién Puesto Militar, fue sustituida por la de Cantén o Puesto
- Cantonal. En tal virtud, Tamboril, que antes se conocié con el nombre de “Los Liceyes” y
mas tarde “Las Estancias”, fue elevado a Ia Categoria de Cantén o Puesto Cantonal,
mediante el decreto No. 1433, de fecha 19 de julio del antes citado afo, emitido por el
presidente de turno, Ignacio Maria Gonzilez.

Fue elevado a Ia Categoria de municipio el 3 de junio de 1900, en virtud de |Ia resolucién
N0.4002 emitida por el Congreso Nacional. Cuatro dias después, el presidente de turno,
Juan Isidro Jiménez, firma el decreto mediante el cual Je fue dado el nombre de “Cantdn
de Pefia” al puesto cantonal de Tamboril, en honor al procer y general mocano Gerénimo
de Pefia, muerto gloriosamente en combate contra los haitianos en |Ia célebre batalla de
Sabana Larga.

. Pero no obstante haber sido llamada oficialmente Pefa, la generalidad de sus
habitantes de aqui continuaron identificando a dicha comunidad con el tradicional e
historico nombre de Tamboril

En 1907, durante la gestién del presidente Ramén Caceres, nuestra carta magna sufrié
una de las tantas reformas que se le han hecho desde sy redaccién en 1844. Producto
de esa reforma, el término Cantén o Puesto Cantonal quedd abolido y se restablecis el

La Constitucién votada el 1 de diciembre de 1955 vario el concepto territorial, y en
virtud de ese cambio, las antiguas comunes recibieron el nombre de municipios.
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En 1962, un grupo compuesto de 1,670 prestantes ciudadanos nativos del municipio de
Pefa, provincia Santiago solicitaron al Consejo de Estado que se restableciera el nombre
de Tamboril a dicho municipio.

Considerando que los argumentos esgrimidos o circunstancias senaladas en dicha
solicitud justificaban la restauracién del antiguo nombre de la citada localidad, el
Consejo de Estado, presidido por Rafael F. Bonelly promulgg, el 27 de junio, la ley #5977,
mediante la cual la Comun de Pefia recupero el nombre original de Tamboril el cual habia
perdido, irénicamente, en el mismo ano, 1900, en que fue elevada 3 la categoria de
municipio.
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V. Caracteristicas Demogréficas y Geograficas del Municipio de
o Tamboril
Ubicacion, limites y extensidn.
—
El municipio de Tamboril est4 situado en la parte noreste de la provincia de Santiago, al pie de
- la ladera sur de la Cordillera Septentrional, a 230 ms. (754.4 pies) sobre el nivel del mar yab55s
ms. (180.4 pies) sobre el nivel de la ciudad de Santiago.
Con una extensién territorial de 71.4 kms. cuadrados, Tamboril limita al norte con la provincia
o= de Puerto Plata; al sur, con el municipio de Licey al Medio; al este con la provincia Espaillat y al
oeste, con el municipio de Santiago.
- Los datos presentados a continuacién fueron tomados de la pagina web de la Oficina Nacional
de estadisticas de la Republica Dominicana.
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VI. Operacién del plan de Gobierno Local.

5.1 Objetivo General.

Hacer de Tamboril un municipio, justo, inclusivo y sostenible que fomente |a igualdad
social, el bienestar de sus municipes, la educacién y la proteccién del medioambiente y
los recursos naturales, por medio de acciones y gestiones de politicas publicas que
permitan un desarrollo integral en el territorio.

5.2 Objetivos especificos

-Eficientizar los procesos administrativos municipales, modernizaremos Ia gestion
publica, optimizaremos la transparencia y la atencién a |a ciudadania y mejoraremos Ia
gestion de ingresos.

- Fomentar mejores sistemas de seguridad, educacién, salud y de desarrollo social
equitativo.

- Lograremos un municipio més ordenado, més protegido frente 3 riesgos, mejor
conectado.

- Tendremos una ciudad rehabilitada, mds limpia y eficiente, con mas espacios verdes y
mejores vialidades.

todas las instalaciones deportivas.

- Fortalecer la marca ciudad y explotar los recursos que poseemos como destino turistico
y cultural, dinamizando la economia local.

- Gestionaremos la construccién de un nuevo y moderno cementerio municipal y
mejoraremos la calidad del servicio y la infraestructura fisica del cementerio existente.

que son sacrificados.

18




Vil. COMPROMISOS DE ANYOLINO GERMOSEN CON LOS
CIUDADANOS

PARA EL PERIODO 2024-2028

7.1 EFICIENTIZAREMOS LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS MUNICIPALES

Modernizaremos la gestién publica, optimizaremos Ia transparencia y la atencién a la
ciudadania y mejoraremos la gestion de ingresos.

Acciones:

-

—— e

Elaboraremos presupuestos plurianuales basados en resultados.
Estableceremos un sistema de remuneracion basado en desempefio.
Implementaremos un sistema electrénico de adquisiciones para contrataciones
mas transparentes y eficientes.

Crearemos un programa orientado a la gestién de las politicas de atencién al
ciudadano.

Nos hermanaremos con otros Municipios del pais y del extranjero que hayan
tenido éxito en la implementacién de mecanismos modernos de atencion
ciudadana.

Pondremos en funcionamiento un sistema que combine la atencion telefénica
COn otros canales de comunicacién con I3 ciudadania tales como mensajes de
texto, pagina web y redes sociales.

Generaremos un sistema de recepcion, tratamiento y resolucién de quejas,
reclamos y denuncias que incluya un feedback efectivo con el ciudadano,
mediante canales multiples: presencial, via web, telefénica, por redes sociales y
otros medios.

Optimizaremos los servicios que la pégina web del Municipio presta
actualmente.

Realizaremos programas de difusién de informacién a Ia poblacién sobre
tributos, pago, vencimientos y multas y fomentar la sensibilizacion permanente
al ciudadano. La accién Incluye una campafia de sensibilizacion.

Crearemos una estructura de gestion articulada y participativa del territorio
expresado en unidades administrativas para la gestion territorial.

Facilitaremos la participacién ciudadana en el Gobierno Local: acercaremos I3
gestion publica al ciudadano, comprometiéndole al mismo tiempo con el disefio,
definicién y la toma de las decisiones que procedan en el desarrollo de las
comunidades y en particular en acciones de lucha contra la pobreza y la
implementacién de un desarrollo sostenible.

Crearemos el Consejo de Desarrollo Municipal conformado Por representantes
del Ayuntamiento, organizaciones Comunitarias, sector economico, sector
académico-profesional y entidades del gobierno central vinculados al desarrollo
econdmico.

ayuntamiento, el sector privado y/o el académico.




Desarrollaremos un plan de inversién en infraestructura del entorno de |a
vivienda y de equipamiento comunitario, producto de las demandas resultantes
del presupuesto participativo y de la coordinacién con representantes de I3
sociedad civil.

Pondremos en marcha un programa de fortalecimiento de las capacidades del
personal, con programas de capacitacién permanente, orientado a dotar de las
Capacidades necesarias a los recursos humanos de la institucién.

Impulsaremos la carrera administrativa municipal para proporcionar iguales
oportunidades a todos los servidores, fijando posibilidades y condiciones de
caracter general e interpersonal que garantizan su desarrolio y progresion, sin
que la dimensién de la entidad constituya un factor limitante, por lo que se
considera vital para la consecucién de mayores niveles de institucionalidad a
escala local.

Crearemos un plan de inversién en salud, educacién y género producto de las
demandas resultantes de las organizaciones comunitarias, de las entidades
gubernamentales y de las ONG’s vinculadas a esta temética.

Mejoraremos los procesos de planificacidn, ejecucién, control, evaluacién y
monitoreo del plan de inversiones municipales en salud, educacién Y género, de
modo que estas inversiones sean el resultado consensuado de las demandas de
la poblacién.

Disefiaremos el reglamento organico institucional y del manual de Organizacion
y Funciones del Ayuntamiento de Tamboril para describir con claridad las
funciones principales de cada uno de los cargos dentro de Ia estructura organica
y los requisitos minimos que deben reunir las PErsonas para ser asignadas en
cada una de ellos.

Disefiaremos un programa institucional de informacién y difusion ciudadana de
las ejecutorias realizadas por el Gobierno local.

Fortaleceremos la Oficina de Acceso a la Informacién Municipal para aumentar
la apertura hacia los ciudadanos y darles a conocer las informaciones producidas
desde la administracién local, asi como de los distintos servicios que ofrece la
municipalidad a los propios ciudadanos del territorio.

Pondremos en marcha un Programa continuo de educacién ciudadana para crear
conciencia en la ciudadania en relacién a la conducta publica y la visién ante los
problemas municipales.

20




7.2 OBTENDREMOS MEJORES SISTEMAS DE SEGURIDAD, EDUCACION, SALUD Y

DE DESARROLLO SOCIAL EQUITATIVO

7.3 LOGRAREMOS UN MUNICIPIO MAS ORDENADO, MAS PROTEGIDO FRENTE A
-~ RIESGOS Y MEJOR CONECTADO

Realizaremos una ordenacién territorial eficaz y sostenible, aumentaremos el espacio
= publico y generaremos mayores infraestructuras verdes.

Acciones:

- Desarrollaremos un Sistema de mejoramiento del transito vehicular Y peatonal
en el municipio, haciendo una evaluacion integral desde el punto de vista del
transito y movilidad urbana para reducir los niveles de congestionamiento de Ia

™ circulacién vehicular.

- Institucionalizaremos la educacién en gestion del riesgo.

- Institucionalizaremos la educacién en gestion del riesgo en colegios, hospitales y
centros publicos en general.

- Implementaremos un protocolo de actuacion frente a eventos sismicos y
disefiaremos un plan de emergencia urbano frente 3 riesgos sismicos.

- Disefiaremos un plan de emergencia urbano frente a riesgos sismicos, que
establezca claramente los protocolos de actuacién y de decisién asociados a un
evento de este tipo, con el fin de minimizar los dafios.

- Mejoraremos las infraestructuras que apoyan la respuesta de emergencias.
Garantizaremos que determinados edificios estratégicos (hospitales, refugios,
centros de coordinacién de Ia estrategia post-desastre, estaciones de bomberos)
continuen operativos después de un sismo, para que puedan cumplir las
funciones requeridas, esto lo lograremos gestionando apoyo del gobierno
central.

- Fortaleceremos la coordinacién entre administraciones a todos los niveles,
mediante la creacion de comisiones de emergencias de cardcter transversal.

- Promocionaremos la seguridad vial en el municipio de Tamboril: Articularemos
Una campanha, orientada a la disminucién de los accidentes de transito.

- Mejoraremos los niveles de transito vehicular y peatonal, a partir de una correcta

= adecuacion del sistema de parqueos, de la sefializacién de calles y avenidas y de
la organizacion de campafias de educacién ciudadana.

- Implementaremos Sefalizacién Urbana del Municipio de Tamboril.

- - Promocionaremos una movilidad urbana sostenible en el del pueblo.

- Implementaremos mejoras en el sistema de control de transito del municipio.

- Desarrollaremos iniciativas tendentes a incrementar Ia superficie destinada a

- Zonas verdes y a espacio publico y al mejoramiento de las existentes.

- Controlaremos y disminuiremos la contaminacién auditiva a escala local.

- Mejoraremos los niveles de Ornato y embellecimiento municipal

o~ - Implementar un Plan de Ordenamiento Territorial, que regule el uso de suelo e
incentive el aprovechamiento sostenible de recursos.

- Desarrollaremos acciones orientadas a promover la socializacion, aprobacioén,

- divulgacion e implementacién del Plan de Ordenamiento Territorial.
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- Desarrollaremos un sistema Integral de gestidn de riesgos, con la participacién
de los sectores sociales del municipio.

- Promoveremos la educacién en gestion del riesgo ante desastres

- Reorganizaremos y modernizaremos el Cuerpo de Bomberos de Tamboril.

- Realizaremos iniciativas para lograr comunidades organizadas y capacitadas en
relacion a las amenazas Naturales.

/7.4 TENDREMOS UNA CIUDAD REHABILITADA, MAS LIMPIA Y EFICIENTE, CON
MAS ESPACIOS VERDES Y MEJORES VIALIDADES

Desarrollaremos areas verdes Y un sistema de transporte publico ordenado;
implementaremos un nuevo sistema de recoleccién Y gestion de residuos y
potenciaremos el reciclaje y las energias renovables con un enfoque integral de
sostenibilidad.

Acciones:
- Mejoraremos la recoleccién y gestion final de residuos, que incluira:

© Un Paquete de medidas para |a mejora de la gestién de los sitios de
disposicién final.

© Evaluacién de las rutas y frecuencias de recoleccién en las comunidades
Y posterior ajuste para una mayor eficiencia en el servicio.

O La adquisicién de equipos y herramientas para una mayor cobertura de
recoleccion en los sectores queé necesiten mayor frecuencia en |a
recoleccién.

O La adquisicién de equipos de proteccién personal, (EPP) asignado, es
decir: Personal de barrido y recoleccién: overol, guantes, mascarillas y
gafas, botas de caucho.

O Campaiia de sensibilizacién a la ciudadania para educar en el manejo de
los residuos generados en los hogares y orientacién para que solo saquen
los desechos los dias en que corresponda la recoleccién en cada zona.

0 La adecuacién de infraestructuras de disposicién final existentes Yy
construccion de nuevas infraestructuras de gestion.

© Un Proyecto de redefinicién Yy reorganizacion integral del sistema de
recoleccion de residuos municipales

- Desarrollaremos acciones tendentes a incrementar la cobertura y la calidad del
servicio de recoleccién, disposicion y tratamiento de los residuos sdlidos.

- Consolidacién del Sistema de Gestion Integral de Residuos (GIRS):
— o re~stema de Gestién Integral de Residuos (GIRS):

1) Colocaremos puntos estrategicos de recoleccién y establecimiento de rutas y
frecuencia para lograr abarcar de manera eficiente la totalidad de los sectores y
barrios del territorio
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4) Estableceremos un plan para el manejo de residuos hospitalarios del
municipio.

- Mejoraremos la cobertura de equipamiento cultural, deportivo/recreativo y
comunitario en las zonas del municipio que actualmente poseen déficit en las

- mismas.

- Crearemos una Red de Centros Deportivos “Iniciate en el Deporte”.

- Elaboraremos politicas, planes Y programas de actividades a favor de |a
- promocion y desarrollo del deporte.

- Mejoraremos el Equipamiento Comunitario Urbano

- Gestionaremos la construccién de un nuevo Yy moderno cementerio municipal y

- mejoraremos la calidad del servicio y la infraestructura fisica del cementerio
existente.
- Mejoraremos la cobertura de alumbrado publico en las zonas del municipio que
- actualmente poseen déficit en este tipo de servicio.
-

7.5 CONSOLIDAREMOS EL TURISMO EN EL MUNICIPIO Y DINAMIZAREMOS LA
ECONOMIA LOCAL

—
Estableceremos politicas que fomenten el emprenderurismo Y promuevan el
desarrollo de negocios y productores, fortaleceremos el turismo y la marca cuidad

— para consolidar el destino Tamboril en el contexto nacional e internacional.
Acciones:

- - Capacitaremos en turismo Y en turismo rural comunitario destinado a guias,

operadores de turismo y transporte, y a Tour Operadores de Tamboril sobre
turismo receptivo y creacién de una serie de encuentros de informacién sobre

- legislacion y requerimientos para turismo receptivo. Trabajaremos esta tematica
en comun acuerdo con aliados estratégicos como el cluster turistico, el
Ministerio de Turismo, productores de Cigarros y otros grupos de interés.

- - Realizaremos capacitaciones técnicas especificas para agentes locales que se
conviertan en Operadores Receptivos del municipio. Las capacitaciones deben
tener componentes teéricos Yy practicos que incluyan el intercambio de

- experiencias con visitas a otras provincias como la Ruta del Cacao, o la Ruta de|
Jengibre en Samana. Con esta capacitacion agentes locales que involucren a las
organizaciones de operadores y agencias del pais con la colaboracién activa del

- Ministerio de Turismo.

- Desarrollaremos Actividades de fortalecimiento institucional y de las redes de
actores que trabajan en turismo.

- - Capacitaremos sobre sostenibilidad medioambiental a operadores del turismo e
instituciones vinculadas
- Aumentaremos la conciencia de Ia sostenibilidad medioambiental y la identidad
~ local del turismo. Y Promover la adopcién de estandares de calidad en los
servicios turisticos, para facilitar el didlogo entre operadores locales y
organizaciones involucradas en |a promocion del destino y de los productos
" turisticos.
23
-—

e ———————————



MATRIZ PARA SELECCION DE PRIORIDADES DE MUNICIPIOS Y

DISTRITOS MUNICIPALES DE REPUBLICA DOMIN CANA
COMPONENTES (1) LINEAS DE ACCION | SELECCIONAR DE ¢CUALES ALINEAMIENTOS
(1) LA PROBLEMAS CON PLAN DE
COLUMNA 2 LAS RESOLVERIA LA GOBIERNO
LINEAS SOLUCION DE LAS | (PUEDE UBICARSE
NECESARIAS O NECESIDADES COMO LINEA

espacios verdes y mejores

vialidades

rutas y frecuencias
de recoleccion en
las comunidades.
® Municipio verde,
con sus dreas
publicas
reforestadas,

® Incorporaremos
un programa de
educacién
ambiental, a los
fines de socializar
la propuesta para
la implementacién
de las (3r's) en los
distintos sectores
del municipio

acciones en la
mejora del manejo
eficiente de los
residuos.

® Ajuste en la las
rutas y frecuencias
para una mayor
eficiencia en el
servicio.

® [dentificacion de
espacios ptblicos
para instaurar
programa de
reforestacién e
implementacién
de puntos y
corredores verdes.

SUS recursos, un
municipio limpio y
verde,
Promoveremos el
cuidado y respeto
al medio
ambiente.

NECESIDADES IDENTIFICADAS EN ESTRATEGICA)
PARA ESTE LA COLUMNA 111?
MUNICIPIO O
DISTRITO
(1
Operar con ® Cementerio La seleccién de Creacidn de
Servicios criterios de calidad | e Funeraria estas prioridades infraestructuras en
los ® Matadero corresponde a la el municipio,
municipales siguientes ® Infraestructuras | necesidad del contribuye al
servicios: Deportivas municipio, la crecimiento
minimos de calida d, o CementFﬂu f:reacién de estas ecmjﬂn?icu del
® Funeraria infraestructuras territorio.
® Mercado contribuird a la Responde a
obrasy desarrollo ® Matadero prestacién de garantizar
® Biblioteca servicios bienestar para el
® Parques y plazas municipales de ciudadano.
® Infraestructuras calidad.
embellecimientoy | deportivas
ornato.
® Mejora en el ® Implementacién Tendremos una Responde a
Ciudad rehabilitada, mas manejo eficiente de una gestion organizada | competencias y
de los residuos. planificacién que optimiza de lineamientos
limpia y eficiente, con mas | ® Evaluacién de las guiada por forma adecuada establecidos en la

Ley de 176-07 del
Distrito Nacional y
los municipios, asi
como también a
acciones que
promueve el
Ministerio de
Medioambiente.
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® Planificacién ® Articularemos Promover la Se enmarca en las
eSeguridad ciudadana estratégica de la un programa convivencia, lineas de seguridad
seguridad sostenible de respecto y ciudadana del
municipal en promocion barrial | accionar civico de gobierno
coordinacién con contra la los ciudadanos en dominicano,
las organizaciones inseguridad el marco de las considera la
sociales, la policia ciudadana, la leyes vigentes. Seguridad
nacional y violencia infantil y Ciudadana un eje
municipal. contra la mujer. nodal de la gestiéon
®Implementacién del buen gobierno.
de planes de
seguridad; ademds
de estrategias
locales en sectores
identificados como
puntos
vulnerables.
® [luminacién
efectiva, zonal y
estratégica con
sectores focales,
® Gestion y eCrearemos una ® Promoveremos Invertiremos
Mejores sistemas de remozamiento de alianza entre el programas de mayores recursos
infraestructuras Infotep y el educacién técnico para lograr un
educacién, salud, y deportivas y Instituto vocacional para municipio
planes de Tecnolégico generar educacional y
de desarrollo socia] | Mantenimiento. Tamboril, para capacidades qt:IE Fulturalmente
®implementaremo | hacer un programa | puedan garantizar incluyente,
S un programa educativo técnico Qque nuestra gente | socialmente
equitativo, deporte sostenible de que responda al tenga una mejor | cohesionado y
promocién de la fortalecimiento de | calidad de vida. promotor de
e Yy recreacion. salud y prevencién | las capacidades de | ® Fomentaremos inversiones en
de enfermedades. | los jovenes el desarrollo de educacién, salud,
tamborilefios y a actividades géneroy
las demandas que | deportivas como prevencion, asi
tiene el mercado herramienta para | como en la
en la actualidad. promover la salud | prestacién de
®Buscaremos fisica y mental. servicios a los
hacer alianzas para Brupos socialmente
la promocién de la vulnerables.
salud a la
ciudadania con la
participacién de
promotoras
barriales, las
organizaciones
Comunitarias que
trabajan en este
tipo de servicios.
® Capacitaremos ® Desarrollar Aprovechar los Estableceremos
Consolidaremos el | sobre infraestructura de | recursos con los politicas que
sostenibilidad identidad cultural que cuenta el fomenten el
turismo en el municipio | Medioambiental a y gestionar municipio para emprenderurismo y
operadores del equipamiento de atraer turismo y promuevan el
turismo e la banda de musica que este pueda desarrollo de
instituciones municipal. generar empleosy | negocios y
vinculadas. instalacién productores,
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Y dinamizaremos Ia

economia local

®Realizaremos
capacitaciones
técnicas
especificas para
agentes locales

® Aumentaremos
la conciencia de la
sostenibilidad
medioambiental y
la identidad local

dinamizar la
economia local.
Incentivar la
identidad, el
orgullo y sentido

fortaleceremos el
turismo y la marca
cuidad para
consolidar el
destino Tamboril

que se conviertan | del turismo. Y de pertenencia en el contexto
en Operadores promover la municipal que nacional e
Receptivos del adopcidn de promueva el internacional.
municipio. estandares de cuidado, respeto y
® Desarrollo de calidad en los la integracién de
infraestructura, servicios turisticos, | todos los
acciones, para facilitar el municipes.
actividades y didlogo entre
planes culturales operadores locales
para el fomento de | y organizaciones
la identidad involucradas en la
municipal. promocién del
® Fortalecimiento | destino y de los
institucional del productos
ambito cultural y turisticos.
turistico. Realizacién de

CONCUrsos

culturales (arte,

pintura, etc.).
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